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UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENADORIA GERAL DE PROGRAMAS ACADEMICOS - CGPA

EDITAL N° 51/2018
PROGRAMA DE ACOLHIMENTO E INCENTIVO A PERMANENCIA — PAIP
BOLSA DE APOIO A GESTAO ACADEMICA DA PROGRAD-ANO 2019

O Pré-Reitor de Graduagdo, da Universidade Federal do Cear4, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, em consonancia com a Resolugéo n° 08/CEPE, de 26 de abril de 2013 — Anexo
XXII - Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia, torna publico que disponibilizara
até 52 (cinquenta e duas) bolsas para atua¢do nas Coordenadorias, Divisdes e Programas da

PROGRAD no ano de 2019, conforme quantitativo descrito no anexo 1.
DO OBJETIVO E LOCAL DE ATUACAO

Art. 1° Como parte da politica de acolhimento ¢ incentivo a permanéncia dos estudantes da
graduagiio, a Bolsa de Apoio & Gestéo Académica da PROGRAD, tem como objetivo principal o
aprimoramento da formag&o do estudante de graduagio junto & gestdo universitdria, permitindo-lhe

uma ampliagio de seus conhecimentos acerca da estrutura € da dindmica académica.

Art. 2° Os estudantes selecionados atuario como bolsistas nos seguintes setores/programas da Pro-
Reitoria de Graduagio, de acordo com a distribuigéio de vagas constante do Anexo I:

I - Coordenadoria Geral de Programas Académicos — CGPA;

I - Coordenadoria de Acompanhamento Discente — CAD;

I1I - Coordenadoria de Projetos e Acompanhamento Curricular — COPAC;

IV - Coordenadoria de Planejamento ¢ Avaliagéo de Programas € Agdes Académicas — COPAV;
V - Divisfio de Arquivo;

VI — Divisdo de Comunica¢éo

VII - Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia— PIBID;

VIII - Programa de disciplinas EAD — PROGRAD;

IX — Programa de Desenvolvimento e Inovagéo Académica- EIDEIA;

X — Protocolo.
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Art. 3° O nimero de Bolsas de Apoio & Gestiio Académica da PROGRAD sera de até 52 (cinquenta ¢
duas), com duragdo de até 09 (nove) meses, relativos ao periodo de margo a novembro de 2019, com
carga horaria de 12 (doze) horas semanais, nos turnos da manhi ou da tarde, de acordo com a

necessidade de cada setor/programa da Pro-Reitoria de Graduag@o.

Paragrafo tnico. Havendo demanda de suporte para o acolhimento de alunos ingressantes via SISU
2020, podera haver prorrogagio de bolsas nos meses de dezembro de 2019 e janeiro de 2020, na

quantidade definida de acordo com a necessidade.
Art. 4° O valor mensal individual sera de R$ 400,00 (Quatrocentos reais).

Art. 5° A vigéneia da bolsa encerra-se no momento em que o vinculo do aluno com o curso
extinguir-se, total ou temporariamente, tal como nos casos de conclusfo, desligamento, desisténcia,
cancelamento, abandono, saida do curso (mudanga de curso e transferéncia), trancamento total ou

matricula institucional.

Art. 6° E vedado ao Programa de Bolsa de Apoio & Gestéio Académica da PROGRAD:
[-a participago de alunos em carater voluntério;
11I- aluno especial;

III- aluno em mobilidade académica.

Art. 7° Para a manutencio da bolsa e para a possibilidade de renovagéo, por meio de processo
seletivo futuro, é obrigatoria a apresentagéio de trabalho pelo bolsista nos Encontros Universitarios da

UFC de 2019,
DO PERFIL E INSCRICAO DOS CANDIDATOS

Art. 8° Para pleitear a bolsa, os candidatos devem estar regularmente matriculados nos cursos de
graduagio da UFC, permanecendo com, no minimo, 12 (doze) horas semanais em componentes

curriculares durante a vigéncia da bolsa, inclusive no segundo semestre do ano de 2019.

Pardgrafo tnico. Somente poderdo ser bolsistas os alunos que estiverem cursando, no minimo, o
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segundo semestre €, no méaximo, o penultimo.

Art. 09° Os interessados deverfio realizar a inscri¢do presencial, no periodo de 20 de novembro a
17de dezembro de 2018, no Protocolo da Pré-Reitoria de Graduagéo, localizado no Térreo do prédio

da Biblioteca Central do Campus do Pici.

Art. 10 Cada candidato poderd se inscrever em, no maximo, dois setores/programas da Pro-

Reitoria de Graduagéo.

Art. 11 No ato de inscrigfio, o candidato devera:

[- Entregar, no Protocolo da PROGRAD, a ficha de inscrigdo, previamente impressa, devidamente
preenchida e assinada, disponivel no Anexo II do presente Edital;

[I- Cadastrar previamente e/ou atualizar o Curriculum Vitae na Plataforma Lattes
(http:/lattes.cnpq.br/), cujo link devera ser fornecido na ficha de inscrigio, ndo sendo necessaria a
entrega de via impressa.

Paréagrafo Unico. N&o serd necessaria a entrega do Histérico Escolar impresso no ato da inscrig&o.
DOS CRITERIOS DE SELECAO

Art. 12 Para a selecéio dos alunos serdo adotados 0s seguintes critérios:

I- Analise do Histérico Escolar, na qual serd computado o desempenho académico, mensurado por
intermédio do valor do IRA-Geral e do niimero de reprovagdes por falta e por nota;

II- Anélise do Curriculum Vitae cadastrado na plataforma Lattes;

[11- Entrevista.

Art. 13 Os candidatos que forem selecionados deverdo entregar na CGPA/PROGRAD, no prazo
estipulado no cronograma, 08 seguintes documentos € formulérios, devidamente preenchidos e
assinados, quais sejam:

I - Copia do CPF, carteira de identidade ou habilitaco;

11 - Comprovante de matricula no semestre do pleito da bolsa;

[1I - Comprovante de conta corrente individual no nome do bolsista (nfo podera ser conta poupanca,
conta saldrio nem conta conjunta);

IV - Ficha de indicacdo do bolsista, Termo de _Compromisso, Plano de Trabalho e Declaragéo

Negativa, disponiveis em http:f/www.prograd.ufc.br/documentos—e-formularios/documentos—da—cgna—

Coordenadoria Geral de Programas Académicos — CGPA "' /
(85) 3366-9496 cgpa@prograd.ufc.br ‘5



(22 Prs-Reitocia
‘2 de Graduaghs &

%Jia?

coordenadoria- gera]-de—prom‘amas-academicos/bolsa—de-apoio-a—gesta0—academica-da—prograd/)

ATRIBUICOES DOS BOLSISTAS SELECIONADOS

Art. 14 Sio atribuicdes dos bolsistas selecionados:

I - Dedicar 12 horas semanais para atividades relativas ao projeto, conforme suas caracteristicas e
especificidades, sem prejuizo de suas atividades discentes regulares;

11 - Entregar declarago de frequéncia mensal, entre os dias 20 e 30/31 de cada més, com assinatura e
carimbo do coordenador responsavel pelo acompanhamento das atividades do bolsista (formulério
disponivel em ); Caso haja atraso na entrega da declaraciio mensal de frequéncia do bolsista, a
CGPA providenciara a exclusio, naquele més, do aluno da folha de pagamento;

Il - Comprometer-se a ndo acumular Bolsa de Apoio & Gestdo Académica da PROGRAD com
qualquer outra bolsa (seja concedida pela UFC, por quaisquer o¢rgdos publicos ou agéncias de
fomento), estigio ou quaisquer outras atividades remuneradas, comunicando tal impedimento e
solicitando o desligamento formal tdo logo seja identificada a situago ensejadora do fato;

IV - Manter atitudes de respeito e solidariedade para com toda comunidade académica e atuar de
forma responsvel em relagdo ao meio ambiente, zelando pelo nome da Universidade Federal do
Cear4;

V - Atentar-se 4 utilizagio da Lingua Portuguesa de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicagdo formal do Programa;

VI - Participar do planejamento ¢ da execugdo das agdes do Setor/Programa da PROGRAD ao qual
estara vinculado, bem como redigir relatério final das atividades desenvolvidas durante a vigéncia da
Bolsa;

VTII - Colaborar, em 2019, com a organizagéo e execugdo dos Encontros Universitarios e demais
acdes institucionais voltadas a Gestdo Académica dos cursos de graduagéo;

IX - Apresentar trabalho no IX ENCONTRO DE BOLSITAS DE APOIO A PROJETOS DE
GRADUACAO, promovido pelos Encontros Universitarios de 2019.

DISPOSICOES GERAIS

I - A comissio de selegfio sera constituida por professores e/ou técnicos administrativos da UFC;

11 - Os bolsistas ndo criardo qualquer vinculo funcional ou empregaticio com a UFC;

III- Caso alguma vaga ndo seja preenchida, poderd ser redistribuida, a critério da comisséo de
selecdo, dentre os estudantes aprovados, mas néo selecionados; Q&k
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If Estard automaticamente excluido do processo de sele¢fo o candidato que faltar a entrevista na

data e horario agendado ou que nfo se enquadre nos critérios exigidos para sele¢#o;

V - Durante a vigéncia da bolsa, o estudante ndo podera ter 2 (duas) ou mais reprovagdes em
disciplinas do curso, acumular outra modalidade de bolsa, ter qualquer atividade remunerada ou
desenvolver atividades ndo remuneradas que, comprovadamente, comprometam seu desempenho;

VI - Serd desligado da bolsa o estudante que tiver sucessivas faltas nas atividades/reunibes
agendadas pelo Setor/Programa da PROGRAD ao qual esteja vinculado;

VII - Em casos de vacancia, a indicacio de bolsista substituto(a) deverd acontecer somente nos
meses de margo e abril para o 1° semestre letivo do ano de 2019. No 2° semestre, no més de agosto e
até 10 setembro de 2019.

VIII- Os casos omissos neste Edital serdo avaliados e decididos pelo Pré-Reitor de Graduagéo.

DO CRONOGRAMA
ETAPA DATA
Langamento do Edital 16/11/2018
Periodo de inscrigéo 20/11 a 17/12/2018
Divulgagdo dos candidatos selecionados para entrevistas na pagina da Até 28/01/2019

PROGRAD com os respectivos horarios

Periodo para as entrevistas 04 a 25/02/2019*
Resultado final na pagina da PROGRAD e em 26/02/2019
mural da PROGRAD

Entrega da documentagdo elencada no art. 13 do presente edital, na CGPA 27 e 28/02/2019*
Inicio das atividades pelos bolsistas 01/03/2019
Verificagio da situagdo académica dos alunos bolsistas pela CGPA apds término 30/07/2019

do semestre 2019.1

Término das atividades da bolsa 29/11/2019

Entrega do relatorio individual do bolsista Até 10/12/2019

*durante os periodos de matricula SISU, a realizacdo de entrevistas e o recebimento de documentos

Serio suspensos.

,) Fortaleza, 16 de novembro de 2018.
Prof. Claudio de A buquerg I\/&afk?e]\]ﬁée"q“" Margues
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