UNIVERSIDADE _
FEDERAL DO CEARA

PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENADORIA GERAL DE PROGRAMAS ACADEMICOS — CGPA

EDITAL N° 28/2021
PROGRAMA DE ACOLHIMENTO E INCENTIVO A PERMANENCIA — PAIP
SELECAO DE PROJETOS DE APOIO A GRADUAGAO - ANO 2022

A Pro-Reitora de Graduag@io da Universidade Federal do Ceara, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutdrias, em consonidncia com a Resolugdo n° 08/Cepe, de 26 de abril de 2013, Anexo XXII -
Programa de Acolhimento e Incentivo & Permanéncia, e com a Portaria n° 191, de 03 de dezembro de
2019, torna publico o presente edital, o qual rege a oferta de vagas remuneradas e voluntarias para

projetos de apoio a graduagio no ano letivo de 2022.

DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1° O Programa de Acolhimento e Incentivo & Permanéncia (PAIP) tem como objetivo principal
oferecer suporte aos estudantes que ingressam na UFC, mediante agdes académicas que visem reduzir

a evasdo e garantir a conclusdo dos seus respectivos cursos de graduagéo.

Art. 2° Os projetos deverdo contemplar, obrigatoriamente, pelo menos um dos seguintes objetivos
especificos:

a) executar agdes que contribuam para a permanéncia, a formagdo ¢ a reintegragdo dos alunos de
graduacdo em seus respectivos cursos;

b) propor e acompanhar, como parte da politica de acolhimento da UFC, agbes académicas que
proporcionem uma melhor ambientag@o dos discentes nos semestres iniciais da graduagio,

c) propor e acompanhar a¢des académicas que contribuam para a garantia da conclusfo dos

alunos de graduagdo em seus respectivos cursos.

DAS CARACTERISTICAS DAS BOLSAS E PROPONENTES ELEGIVEIS

Art. 3° O nimero de bolsas ofertadas e de vagas voluntarias sera de até 190 (cento e noventa), por
tipo, com duragéo de até 09 (nove) meses, relativos ao periodo de abril a dezembro de 2022.

§1° Serdo ofertadas até 190 (cento e noventa) bolsas do Programa de Acolhimento e Incentivo a
Permanéncia, das quais poderdo ser destinadas até 03 (trés) para projetos de proponentes ocupantes do

cargo de Coordenador de Programas Académicos (CPAc), até 02 (duas) para projetos de proponentes
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ocupantes do cargo de Coordenador de Curso de Graduag@o presencial ou a distdncia e 01 (uma) para
projetos de proponentes docentes efetivos do magistério superior da UFC dos cursos presenciais de
graduacdo.

§2° Serdo ofertadas até 190 (cento e noventa) vagas voluntarias do Programa de Acolhimento e
Incentivo & Permanéncia, ficando a critério do proponente solicitar também vagas voluntérias. Destas
vagas, poderfo ser destinadas até 03 (trés) para projetos de proponentes ocupantes do cargo de
Coordenador de Programas Académicos (CPAc), até 02 (duas) para projetos de proponentes
ocupantes do cargo de Coordenador de Curso de Graduagéo presencial ou a distancia e até 02 (duas)
para projetos de proponentes docentes efetivos do magistério superior da UFC dos cursos presenciais

de graduagdo.

Art. 4° A carga horéria das bolsas de apoio a projetos de graduag@o é de 12 (doze) horas semanais, as
quais poderdo ser cumpridas nos turnos da manh3, tarde ou noite, de acordo com a especificidade de

cada projeto.

Art, 5° Podem inscrever projetos de apoio & graduag@o docentes efetivos do magistério superior da

UFC, com regime de 40 (quarenta) horas ou Dedicagio Exclusiva — DE.
Paragrafo tnico. Servidores docentes (inclusive substitutos e visitantes) e técnico-administrativos,

cadastrados no momento da submissdo do projeto, poderdo compor a equipe de trabalho responséavel

pela coordenacdo do projeto.

Art, 6° O valor mensal da bolsa remunerada, individual, sera de R$ 400,00 (quatrocentos reais).

DA INSCRICAO DO PROJETO

Art. 7° Os projetos deverdo ser submetidos em formulério eletrnico, no link Inscricdo de projetos

PATP 2021, dentro do prazo estabelecido no cronograma deste edital.

§1° Os proponentes, no ato da inscrigdo, devem indicar a quantidade de vagas remuneradas pleiteadas
e, caso desejem, a de voluntarias.

§2° O acesso ao formulario eletrdnico de inscrigdo sera efetuado somente pelo proponente que atuara
como Coordenador do projeto, por meio do CPF e SIAPE.

§3° Nos casos de solicitagdo de renovacgdo, o proponente deverd ter preenchido, no SisPAIP, em
periodo estabelecido pela coordenagdo do Programa, o relatdrio anual do projeto de apoio a
graduacdo, com as atividades executadas no ano de 2021.

§ 4° ApOs o preenchimento e envio do formulério eletrdnico, o proponente do projeto devera salvar e
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arquivar o comprovante de inscrigdo. Nio haverd envio ou entrega de documentagdo impressa junto a
Coordenadoria Geral de Programas Académicos da Prograd, responsivel pelo Programa de
Acolhimento e Incentivo 4 Permanéncia.

§ 5° Quaisquer alteragdes, apds a consolidagdo da inscri¢éo, somente poderdo ser realizadas dentro do
prazo de inscrigdo estabelecido por este edital, mediante excluséo do projeto ja enviado e submissdo
de nova versio. A exclusio do projeto deverd ser solicitada, via e-mail, a Coordenadoria Geral de
Programas Académicos (cgpa@prograd.ufc.br).

§ 6° Finalizado o periodo de inscrigéo, a Prograd enviara as Diretorias das Unidades Académicas, via

SEL a lista dos projetos inscritos em cada programa para ciéncia do Diretor.

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E SELECAO DOS PROJETOS

Art. 8 Somente serdio avaliados os projetos de apoio & graduagdo inscritos no formulario eletrénico

(Inscrigio de projetos PAIP 2022), dentro do prazo estabelecido por este edital. No caso de renovagéo

de projeto, o proponente deveré ter previamente realizado, na pagina do_SisPAIP, o preenchimento do

relatério anual do projeto executado no ano de 2021.

Art. 9° Os projetos do Programa de Acolhimento e Incentivo & Permanéncia serdo analisados e
julgados considerando o mérito do projeto e o cumprimento de todas as exigéncias formais deste

Edital.

Paragrafo tnico. O mérito dos projetos terd como base a relevéncia, a qualidade e a sua adequagéo aos

objetivos do PAIP, de acordo com critérios listados a seguir:

1. Relagiio direta da proposta com os cursos vinculados a atuagdo do projeto 1,0
2. Justificativa e contextualizag@o da proposta 1,0
3. Coadunagio entre os objetivos da proposta e do Programa PAIP 2.5
4. Adequagio das agdes propostas aos objetivos do projeto 2.3

5. Resultados esperados e indicadores/pardmetros de avaliagdo (descrigdo do
processo de avaliagdo, com explicitagio dos indicadores qualitativos e 3,0
quantitativos)

§3° A avaliago e a selegio dos projetos de apoio & graduagdo serdo realizadas por uma comissdo,
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composta por até 10 (dez) docentes ocupantes do cargo de Coordenador de Programas Académicos e

por coordenadores da Prograd, designados pela Pré-Reitora de Graduagio, por meio de portaria.

Art. 10 Apds divulgagdo do resultado dos projetos selecionados, serd concedido prazo de 02 (dois)
dias, conforme previsto no cronograma deste Edital, para interposi¢io de recurso, o qual deverd ser
encaminhado como anexo (vide modelo no Anexo I) 8 CGPA/Prograd, exclusivamente, via e-mail:

cgpa@prograd.ufc.br.

DOS CRITERIOS DE SELECAO E PERMANENCIA DOS DISCENTES (BOLSISTAS E
VOLUNTARIOS)

Art. 11 Séo critérios necessérios para ingressar ¢ permanecer no Programa de Bolsa:

11.1 ser aluno regularmente matriculado em componentes curriculares de curso de graduagio
presencial ou a distdncia da UFC, a partir do segundo semestre letivo:

11.1.1 os discentes dos cursos de graduagfo presencial somente poderio pleitear vaga de bolsa ou de
voluntariado junto a projetos de apoio a graduagfo, porventura aprovados, que tenham sido
propostos por coordenadores de curso de graduagio presencial, docentes efetivos do magistério
superior da UFC de cursos de graduagio presencial ou Coordenadores de Programas Académicos;
11.1.2 os discentes dos cursos de graduac@o a distincia (EaD) somente poderdo pleitear vaga de bolsa
ou de voluntariado junto a projetos de apoio a graduagdo, porventura aprovados, que tenham sido
propostos por coordenadores de curso de graduacéo a distincia (EaD).

11.2 estar matriculado, no momento da admissdo ao Programa, em componentes curriculares que
totalizem, no minimo, 14 (quatorze) horas semanais;

11.3 manter, durante a vigéncia da bolsa, matricula em componentes curriculares que totalizem, no
minimo, 14 (quatorze) horas semanais;

11.4 néo estar vinculado a outro programa de bolsa remunerado, a estdgios remunerados ou a
empregos formais;

11.5 ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para o exercicio da bolsa.

Art. 12 A vigéncia da bolsa encerra-se no momento em que o vinculo do aluno com o curso extinguir-
se, total ou temporariamente, como nos casos de concluso, desligamento, desisténcia, cancelamento,
abandono ou saida do curso (mudanca de curso ou transferéncia), trancamento total ou matricula

institucional, fluxo continuo ou novo ingresso em qualquer curso de graduagio da UFC.

Art. 13 A selegfo dos candidatos as vagas remuneradas e voluntarias do Programa de Acolhimento e

Incentivo & Permanéncia deverd ocorrerd mediante edital publico e especifico, assinado pelo
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Coordenador do Projeto e/ou Gestor Académico (Chefe de Departamento, Coordenador de Curso de

Graduaggo, Coordenador de Programas Académicos ou Diretor da Unidade Académica).

Art. 14 O Edital de selegdo a que se refere o artigo anterior deverd ser publicado na Unidade
Académica de acordo com o que segue:

a) quando Coordenadores de Programas Acad€émicos forem proponentes, mediante edital
especifico com divulgagdo publica, o qual serd langado e divulgado pela Diretoria da Unidade
Académica;

b) quando Coordenadores dos Cursos de Graduaggo ou professores da UFC forem proponentes,
mediante edital especifico com divulgagdo publica, o qual serd langado e divulgado pela Coordenagéo

do Curso de Graduagdo envolvido.

Art. 15 Nos editais, que deverdo ser amplamente divulgados, deverdo constar as seguintes

informagdes:

a) niimero de vagas remuneradas e voluntarias;
b) periodo e modo de inscrigdo;

c) dia e hora do processo seletivo;

d) relacdo de documentos necessarios a inscrigdo;
e) critérios de inscri¢do e de selegdo.

Art. 16 A selegio dos candidatos as vagas remuneradas poderd incluir avaliagdo tedrico-pratica
especifica relativa ao projeto, anilise do historico escolar, entrevista ou oufros instrumentos de

avaliacdo definidos pelo coordenador do projeto.

Art. 17 Os resultados dos processos seletivos dos candidatos ds vagas remuneradas, bem como dos
candidatos 3s vagas voluntdrias deverfio ser publicados e amplamente divulgados pelas Unidades
Académicas (Diretorias, Departamentos ou Coordenagdes de Curso) e conter a lista dos classificados

e classificaveis.

DA INDICACAO E SUBSTITUICAO DOS DISCENTES (BOLSISTAS E VOLUNTARIOS)

Art. 18 Os candidatos selecionados (remunerados e voluntarios) deverdo ser cadastrados pelo

Coordenador do Projeto no SisPAIP.

Art. 19 Ao iniciar o cadastro a que se refere o artigo anterior, o Coordenador do Projeto deve se

certificar de que o discente selecionado preenche os requisitos previstos no artigo 11 deste Edital.
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Art. 20 O cadastro inicial dos bolsistas deve ocorrer, preferencialmente, nos meses de marco e abril,
no periodo estipulado no cronograma, e no més de maio de 2022, até o décimo dia. Quanto aos
voluntarios, tanto o cadastro inicial como a sua substitui¢io podem ser efetuados pelo orientador, sem

limitagdo de data, entre os meses de margo a novembro de 2022.

Paragrafo unico. Em virtude do contingenciamento orgamentario estabelecido pelo Ministério da
Economia, nfo poderfo ocorrer substituigdes decorrentes de vacincias de bolsas remuneradas

executadas pela UFC.

Art. 21 No ato de cadastramento dos bolsistas, devem ser anexados os seguintes documentos
digitalizados e assinados:

a) Termo de compromisso;

b) Declaragdo negativa de bolsa e de outras atividades;

c) Plano de trabalho;

d) comprovante de conta-corrente, no qual conste de forma legivel a agéncia e o nimero da
conta,
e) versdo assinada do edital de selegio dos bolsistas, de acordo com o especificado nos artigos

13,14, 15 ¢ 16;
1) versdo assinada da lista do resultado da sele¢iio com classificados e classificaveis, de acordo

com o especificado no artigo 17.

Art. 22 No ato de cadastramento dos voluntérios, devem ser anexados os seguintes documentos
digitalizados e assinados:
a) Termo de compromisso;

b) Plano de trabalho;

c) versdo assinada do edital de selecdo dos voluntérios, de acordo com o especificado nos artigos
13,14, 15 e 16;
d) versdo assinada da lista do resultado da seleciio com classificados e classificaveis, de acordo

com o especificado no artigo 17.

Art. 23 Os originais dos documentos acima listados devem ser arquivados pelo coordenador do
projeto, em consonéncia com a legislagio arquivistica vigente no pais. Tal arquivamento é exigido

devido a necessidade de atendimento a possiveis solicitacdes de auditoria.
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Art. 24 Durante a vigéncia da bolsa, ndo sera permitido aos bolsistas desempenhar outras atividades
remuneradas, dentro ou fora da UFC, a exemplo de bolsas, de estagios remunerados ¢ de empregos

formais.
DO DESLIGAMENTO DOS DISCENT ES (BOLSISTAS E VOLUNTARIOS)

Art. 25 O desligamento do bolsista e/ou do voluntério ocorrera quando:

a) a inscri¢io ndo for efetivada corretamente com a inser¢do de todos os anexos requeridos nos
artigos 21 e 22;

b) as frequéncias mensais nfo forem registradas no sistema eletrdnico da Prograd pelo
Coordenador do Projeto, conforme cronograma estabelecido;

c) o bolsista ou voluntério desistir, espontaneamente, das atividades;

d) o vinculo do aluno com o curso extinguir-se, total ou temporariamente, COmMO NOS Casos de
conclusio, desligamento, desisténcia, cancelamento, abandono ou saida do curso (mudanga de curso
ou transferéncia), supressdo de todos os componentes curriculares, bem como trancamento total ou

matricula institucional, fluxo continuo ou novo ingresso em qualquer curso de graduaggo da UFC;

e) o bolsista ou voluntario ingressar em um programa de mobilidade académica,

f) for identificada situagfio de acimulo da bolsa com outras atividades remuneradas listadas no
Artigo 24,

g) ocorrer reprovagdo, por nota ou frequéncia, em pelo menos 01 (um) dos componentes

curriculares nos quais o aluno esteja matriculado no semestre 2022.1;
h) o coordenador do projeto identificar que o aluno nio estda cumprindo, sem justificativa

plausivel, as exigéncias, as atividades previstas no projeto ou a carga horaria mensal. Nesses casos, 0

cadastro do desligamento devera ser realizado pelo coordenador do projeto no SisPAJP - Sistema de

Cadastro e Acompanhamento de Bolsistas PAIP;

Par4grafo Ginico. O bolsista remunerado que for desligado em decorréncia de reprovagao ocorrida no

semestre 2022.1 ndo podera seguir exercendo atividades no PAIP como voluntario.

Art. 26 O cadastro do desligamento ou da desisténcia do bolsista deverd ser efetuado pelo

coordenador do projeto, até o décimo dia do més em que ocorreu 0 evento, no SisPAIP - Sistema de

Cadastro e Acompanhamento de Bolsistas PATP.

Paragrafo tmico. Em casos de vacncia, a indicagio de bolsista substituto ndo serd permitida, em

virtude do contingenciamento or¢amentario estabelecido pelo Ministério da Economia.
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Art. 27 O cadastro do desligamento, da desisténcia ou da substituicdo do voluntirio devera ser

efetuado pelo coordenador do projeto, no SisPAIP - Sistema de Cadastro ¢ Acompanhamento de

Bolsistas PAIP, em qualquer dia do més no qual tiver ocorrido o evento.

Paragrafo nico. O cadastro de substituto em vaga voluntiria nfio poderd ser realizado no més de
dezembro de 2022, por se tratar do altimo més de vigéncia das vagas voluntarias regidas por este
Edital.

Art. 28 Serd obrigado a devolver a remuneragdo recebida, via Guia de Recolhimento da Unifo - GRU,

o bolsista que:
a) nao informar sua desisténcia até o décimo dia do més no qual tiver ocorrido o evento;
b) néo tiver seu desligamento cadastrado pelo coordenador do projeto até o décimo dia do més

no qual tiver ocorrido o evento.

DO STATUS DO BOLSISTA

Art. 29 A fungéo de bolsista nfo constitui cargo ou emprego nem representa vinculo empregaticio de
qualquer natureza com a Universidade Federal do Ceari. Esta bolsa € incompativel com qualquer

outra atividade remunerada, piblica ou privada, com ou sem vinculo empregaticio.

DO CRONOGRAMA
FASE DATA
Langamento do Edital 08 de dezembro de 2021
Preenchimento do formulério eletrénico de inscrigdo dos projetos 09/12/2021 a 11/01/2022
Avaliagdo e selegfo dos projetos 13 a 31 de janeiro de 2022

Divulgaggo do resultado da selegio dos projetos no sitio

eletronico da Prograd 01 de fevereiro 2022

Perfodo para interposi¢io de recurso
Modelo disponivel no Anexo I do edital 02 e 03 de fevereiro de 2022
Somente via e-mail: cgpa@prograd.ufe.br

Divulgagio do resultado apés anélise dos recursos 07 de fevereiro de 2022

Divulgacio dos editais de seleco dos bolsistas e voluntrios nas
Unidades Académicas

03 a 28 de margo 2022
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Cadastro eletronico dos bolsistas pelo coordenador do projeto 07 de margo a 10 de abril de 2022

Inicio das atividades dos bolsistas e voluntarios 01 de abril 2022

Fechamento do SisPAIP para cadastramento de bolsistas

remunerados em 2022.1 11 de maio de 2022

Substitui¢do de voluntarios até 10 de novembro de 2022

Término das atividades dos bolsistas e voluntérios 31 de dezembro 2022

Envio dos relatérios e emissdo dos certificados 02 a 31 de janeiro de 2023
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30 As informagdes prestadas no formulario eletrdnico de inscri¢gdo dos alunos, bem como os
anexos, sdo de inteira responsabilidade do proponente. O envio de documentos incorretos ou a

auséncia de qualquer documento solicitado por este edital resultara na eliminagio da proposta.

Art. 31 Apés a submissio e aprovagdo das propostas, fica vedada a inclusdo de novos membros na

equipe de trabalho do projeto.

Art. 32 Todas as agbes relacionadas a vinculagdo do bolsista e do voluntario ao Programa de
Acolhimento e Incentivo 4 Permanéncia, tais como cadastramento do aluno, inser¢do dos anexos no
formulério eletrdnico, envio da frequéncia, solicitagdo de desligamento, remessa do relatorio, bem
como o arquivamento dos documentos originais inerentes a este processo, sdo de responsabilidade

exclusiva do coordenador do projeto.

Art. 33 No caso do afastamento temporario ou definitivo do coordenador do projeto, podera haver sua
substituigio por um dos professores integrantes da equipe de trabalho, mediante indicagdo a
CGPA/Prograd, via expediente formal. Caso o projeto ndo disponha de outros membros na equipe, 0
substituto nfo poderd ser coordenador de outro projeto PAIP, ocorrendo a substituigdo conforme

disposigdes a seguir:

a) No caso de o coordenador do projeto ser Coordenador de Programas Académicos, o substituto
sera indicado pelo Diretor da Unidade Académica;
b) No caso de o Coordenador do Projeto ser o Coordenador do Curso de Graduacdo, o substituto

serd o professor que assumir o cargo de Coordenador do Curso de Graduagdo;
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c) No caso de o Coordenador do Projeto ser professor (ndo ocupante de cargo), o substituto sera

por ele indicado e devera ser professor que atue em area afim.

Art. 34 Ao término da vigéncia da bolsa, o coordenador do projeto devera cadastrar, no SisPAIP -

Sistema de Cadastro e Acompanhamento de Bolsistas PAIP, o Relatério Anual do Projeto e o(s)

Relatério(s) Individual(is) do(s) bolsista(s) e/ou voluntarios, inclusive daqueles que foram desligados
no decorrer do ano. Apods inser¢do de todos os relatorios, o sistema permitird a emissdo dos
certificados do coordenador do projeto, integrantes da equipe, bolsistas e voluntarios.

§1° Fica vedada a inclus@o de membros da equipe e voluntérios de forma extemporanea, com o intuito
de recebimento de certificagéo.

§2° O aluno tera direito ao certificado ap6s o exercicio da fun¢do de bolsista/voluntario por, no

minimo, 04 (quatro) meses. Caso contrario, receberd apenas uma declaragao.

Art. 35 A inscrigdo no presente certame implica automaticamente o pleno conhecimento ¢ a aceitagéo
das condigbes estabelecidas neste Edital e nos demais instrumentos reguladores, dos quais os

participantes ndo poderdo alegar desconhecimento.

DOS CASOS OMISSOS

Art. 36 Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Pr6-Reitora de Graduag@o.

Fortaleza, 08 de dezembro de 2021.

? \/-:\/ n 1w\ { in |
e Toude o Midig Kitio
Profa. Ana Paula de Medeiros Ribeiro
Pro-Reitora de Graduagdo da UFC
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UNIVERSIDADE _
FEDERAL po CEARA

PRO-REITORIA DE GRADUACAO
ANEXO I - MODELO DE RECURSO
Edital n° 28/2021

Unidade Académica:

Cédigo do Projeto

Titulo do Projeto:

Proponente do projeto:

Razdes do Recurso/Fundamentagio:

Fortaleza, de

Assinatura do Proponente

Observagio: Este Formuldrio deve ser enviado como anexo, exclusivamente, via e-mail # CGPA/PROGRAD, 1o prazo

Coordenadoria Geral de Programas Académicos — CGPA
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UNIVERSIDADE _
FEDERAL Do CEARA

PRO-REITORIA DE GRADUACAO

ANEXO II - DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR DO PROJETO, DO

BOLSISTA E DO VOLUNTARIO

Coordenador do
projeto de apoio a
graduacdo /PAIP

° Acompanhar e zelar pela execugao do plano de trabalho proposto;

° Acompanhar a frequéncia do bolsista ¢ do voluntario, bem como registra-la no
GisPAIP - Sistema de Cadastro e Acompanhamento de Bolsistas PAIP, conforme
cronograma previamente estabelecido;

° Acompanhar, durante a vigéncia da bolsa ou trabalho voluntirio, o desempenho
académico do bolsista ou voluntério;

° Informar eventual impedimento de permanecer
indicando 3 CGPA/Prograd, imediatamente, via expediente
com o disposto no artigo 33 deste Edital;

) Submeter resumo no XII ENCONTRO DE BOLSISTAS DE APOIO A PROJETOS
DE GRADUACAOQ (2022), promovido nos Encontros Universitarios 2022. Podera ser
submetido um tmnico resumo com um dos bolsistas remunerados sendo o autor principal e 0s
demais, voluntarios ou remunerados, coautores;

] Disponibilizar-se como Avaliador no XII ENCONTRO DE BOLSISTAS DE APOIO
A PROJETOS DE GRADUACAO, promovido nos Encontros Universitarios 2022;

® Cadastrar, em periodo previsto no cronograma, 0 relatorio final do projeto e o relatorio
individual dos bolsistas/voluntérios, no SisPAIP.

como coordenador do projeto,
formal, o substituto, de acordo

Bolsista e
voluntario de
Apoio a Projetos
de
Graduagao/PAIP

° Dedicar 12 (doze) horas semanais para atividades relativas ao projeto, conforme suas
caracteristicas e especificidades, sem prejuizo de suas atividades discentes regulares;

o Comprometer-se a ndo acumular Bolsa de Apoio a Projetos de Graduagio com
qualquer outra bolsa concedida pela UFC, estigio ou emprego, comunicando tal impedimento
e solicitando o desligamento formal tdo logo seja identificada a situagdo ensejadora do fato;

o Manter atitudes de respeito e solidariedade para com toda comunidade académica e
atuar de forma responsével em relagio ao meio ambiente, zelando pelo nome da Universidade
Federal do Cear4,

° Apresentar trabalho no XII ENCONTRO DE BOLSISTAS DE APOIO A
PROJETOS DE GRADUACAO, promovido pelos Encontros Universitarios de 2022;

o Manter em uso o e-mail informado na inscrigdo e responder a todos os e-mails
enviados pela Prograd durante a vigéncia da bolsa;

° Prestar informagdes sobre o andamento do projeto quando solicitado pela
CGPA/Prograd;

e Enviar ao Coordenador do Projeto o relatério individual do bolsista/voluntério cujo

formulario para preenchimento serd disponibilizado na pagina ou sistema da Pr6-Reitoria de
Graduagdo/CGPA.

Coordenadoria Geral de Programas Académicos — CGPA
(85) 3366-9496 - cgpa@prograd.ufe.br




