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APRESENTACAO - PRO-REITORA DE
GRADUACAO

No ambito académico, o ano de 2022 foi marcado pelo retorno integral as
atividades presenciais. Esta importante acdo demandou muito esforgo e organizagédo da
Reitoria, de todas as Pro-Reitorias e unidades académicas. Apds dois anos vivenciando
fases agudas da pandemia, voltamos a vida presencial com muitas licdes aprendidas.

Este relatério apresenta, pois, o panorama da graduac¢éo durante o ano de 2022,
enfatizando os objetivos alcangados pelos diversos setores da PROGRAD e pelas unidades
académicas.

Além de liderar o retorno presencial das atividades académicas, a PROGRAD
coordenou Varias outras a¢cdes importantes, em 2022, destacando-se: (1) a implementacéo
do procedimento censitario complementar de autodeclaracdo de ingressantes cotistas
raciais, no momento da matricula; (2) funcionalidades no SIGAA, tais como a de creditacao
de carga horaria de extensdo e de atividade complementar, a carga horaria minima
semestral e o plano de estudos; (3) melhorias nos editais ofertados pela UFC para
preenchimento de vagas remanescentes e (4) 0s encontros universitarios de 2022.

Além dessas importantes inovagdes, a PROGRAD continuou aprimorando seus
processos de rotina que dizem respeito ao Censo da Educacao Superior, as colacdes de
grau, acompanhamento dos programas de bolsas, assessoramento aos cursos de
graduacdo na atualizacdo de seus Projetos Pedagdgicos, nas avaliacbes externas
realizadas pelo MEC, bem como nas diversas situacdes cotidianas.

Fechamos o ano de 2022 com o sentimento de dever cumprido e com motivacao
suficiente para iniciarmos 2023 com a mesma energia e vontade de buscar melhorias em
NOSS0S processos e no aprimoramento da qualidade dos servigcos ofertados por nossa
Universidade.

Ana Paula de Medeiros Ribeiro
Pro-reitora de Graduacéo

1 PANORAMA DA GRADUACAO NA UFC NO ANO DE
2022

“Propor, implementar, coordenar e promover agoes que fortalegam o ensino de
graduacdo, em consonancia com a legislacdo educacional vigente e com o Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI” é a Missdo da Pro-Reitoria de Graduacao — Prograd,
orgao central do Sistema Académico da Universidade Federal do Cear4d — UFC, que tem
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por finalidade programar, coordenar, supervisionar, controlar e executar as atividades
inerentes ao ensino de graduagdo, bem como propor politicas académicas, no ambito de
sua competéncia; buscando, para tanto, constante articulagdo com as Coordenacdes de
Curso, Coordenac0fes de Programas Académicos, Departamentos, Unidades Académicas,
e demais 6rgaos da universidade.

Embora em cenario desafiador, a Pro-Reitoria de Graduagéo encerrou 0 ano de
2021 com avangos no contexto da Graduacgao. O Ano de 2022 trouxe um mundo novo a
ser desbravado e cheio de novas propostas a readequacdo apds as adversidades
enfrentadas em 2021.

O retorno as atividades académicas de 2022.1 teve o importante suporte do Guia
t6 de volta, com os documentos orientadores para o retorno das atividades académicas
presenciais na UFC, um retorno planejado e zeloso ao cotidiano de toda a Comunidade
Académica. Os documentos trouxeram as diretrizes gerais de conduta e vigilancia sanitéaria,
além das orientac6es pedagdgicas para estudantes e professores dos campi da UFC na
Capital e no interior do Estado.

A apresentacdo dos documentos orientadores do retorno presencial feita pela
Profd Ana Paula de Medeiros, pré-reitora de Graduacédo da UFC, e o Prof. Rodrigo Porto,
pro-reitor de Pesquisa e Pds-graduacao se encontram disponiveis no canal UFCTV.

Em sua terceira edi¢do, o GUIA TO DE VOLTA trouxe novas determinacdes por
parte de autoridades estaduais e federais, levando a Universidade Federal do Ceara a
atualiza-lo com um compilado de informacdes e documentos orientadores sobre o regime
presencial de atividades académicas, contexto ao qual a comunidade académica da UFC
retornou em 16 de marco.

Nesse contexto, a Pro-Reitoria de Graduacdo, em conformidade com o que
prevé a Meta 12.7 do Plano Nacional de Educacao (PNE) 2014-2024 (Lei n° 13.005/2014)
e, buscando estimular experiéncias académicas dos estudantes para além dos muros da
Universidade, empenhou-se no processo de curricularizacdo da extensdo em seus Cursos
de graduacao. Para tanto, foram apresentadas as novas funcionalidades no SIGAA, criadas
para facilitar a gestdo da carga horaria extensionista nos cursos, dando mais autonomia a
professores e estudantes.

Em um ano atipico, por causa das eleigdes de 2022, a PROGRAD precisou se
adequar as normas federais que disciplinam a comunicacao institucional nos érgaos do
Sistema de Comunicacdo de Governo do Poder Executivo Federal (SICOM), do qual a UFC
faz parte, implementando, de 02 de julho a 30 de outubro de 2022, uma série de adaptacoes

em seus canais e produtos de comunicacéao, seguindo as orientagcdes da Coordenadoria de
Comunicagéo e Marketing da Universidade Federal do Ceara (UFC Informa).

A PROGRAD também esteve a frente da organizacdo geral dos Encontros
Universitarios 2022 que ocorreram de 23 a 25 de novembro, em formato virtual.



https://www.ufc.br/images/_files/noticias/2022/220309_Guia__to__de_Volta.pdf
https://www.ufc.br/images/_files/noticias/2022/220309_Guia__to__de_Volta.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=-zP13BrSHXs
https://prograd.ufc.br/pt/guia-para-atividades-presenciais-na-ufc-ganha-terceira-edicao-com-protocolos-atualizados-saiba-o-que-muda/
https://prograd.ufc.br/pt/sigaa-ganhara-novas-funcionalidades-para-facilitar-a-curricularizacao-da-extensao-e-o-registro-de-atividades-complementares/
https://prograd.ufc.br/pt/prograd-adapta-canais-de-comunicacao-para-o-periodo-eleitoral/
https://prograd.ufc.br/pt/prograd-adapta-canais-de-comunicacao-para-o-periodo-eleitoral/
http://sysprppg.ufc.br/eu/2022/
http://sysprppg.ufc.br/eu/2022/
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Os Encontros Universitarios sdo um dos principais eventos de divulgacao
cientifica e cultural do Ceara. Distribuidos em um total de 17 editais (encontros), na versao
de 2022, foram homologados 4.585 trabalhos (Livro de Programacéo). Nos trés dias de
Encontros, toda a producdo académica de estudantes, servidores docentes e técnico-
administrativos da UFC foi mostrada a sociedade, por meio de apresentacdes de trabalhos
(modalidades oral e pdéster) e atividades culturais, além de uma ampla programacao de
palestras, debates, oficinas e workshops também ofertada, gratuitamente, ao publico.

A palestra de abertura “A razéo do viver académico” foi ministrada por Jorge
Artur Queiroz, gestor da Rede Matriz Criativa, psicoterapeuta, psicodramatista e diretor de
Teatro Espontaneo e Teatro de Reprise; e Luciana Farias de Alencar, s6cia da Blim
Desenvolvimento Humano, gestora educacional e consultora organizacional.

A live de encerramento “Aprendizagens moveis e sabedorias digitais: meme,
TikTok e outros assuntos” foi ministrada pela Prof2 Cintia Inés Boll, pedagoga e doutora em
Educacéo pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS).

O reconhecimento pelo alto nivel dos trabalhos e o incentivo a producéo
cientifica encerraram os Encontros Universitarios, por meio da cerimdénia de entrega do
"Prémio UFC, Ciéncia e Sociedade". Em sua da segunda edicdo, foram premiados 13
alunos, cujos trabalhos foram destaque nos Encontros Universitarios (EU), considerando
os critérios de exceléncia relevantes para o alcance dos objetivos dos programas
académicos de bolsas da Instituicao.

Assim, na busca pelo alcance de seus objetivos estratégicos e se coadunando
com as perspectivas de futuro, conforme estabelecido no seu Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) 2018-2022, a PROGRAD se manteve engajada, no ano de 2022, na
valorizacdo de seu mais precioso bem: as pessoas, comprometida com a comunidade, a
pluralidade, a acessibilidade, as a¢Oes afirmativas e a democratizacdo do acesso e da
permanéncia estudantil. APROGRAD se pde também na busca permanente de uma gestédo
democratica, transparente, participativa e efetiva.

Para mais informac@es sobre a Prograd, CLIQUE



https://www.ufc.br/images/221121_ebook_eu2022.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=vVo8NRX-IX4
https://www.youtube.com/watch?v=W3uK7gk15eI
https://www.youtube.com/watch?v=W3uK7gk15eI
https://prograd.ufc.br/pt/reconhecimento-e-incentivo-a-ciencia-marcam-cerimonia-de-entrega-do-premio-ufc-ciencia-e-sociedade/
https://prograd.ufc.br/pt/
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2 ASSESSORIAS E COORDENADORIAS PROGRAD

A Assessoria de Legislacéo de Ensino (ALE/Prograd) recebeu, ao longo de 2022,
170 processos pelo SEI distribuidos por tema conforme a planilha abaixo. Todos tramitaram
dentro dos prazos respectivos. Além das demandas que chegaram pelo SEI, tivemos que
preparar de minutas para editais e normativos internos da Prograd e oferecer consultas nao
oficiais sobre normativos internos da UFC, principalmente por e-mail.
Quadro: Demandas atendidas por meio da Assessoria de Legislacdo da PROGRAD

Quadro 1 - Processos Assessoria de Legislacao

Tipo do processo Especificacéo Quantidade
Indeferimento em heteroidentificagdo 61
Antecipacédo de conclusao do curso 25
Exclusdo do Sisu por outros motivos 8
Mudancga de campus para cursar internato (Sobral para Fortaleza) 6
o Revalidagéo de diploma estrangeiro 6
Processos judiciais : . - . L
Registro de diplomas de IES ndo universitarias 4
Matricula simultdnea em cursos de graduacéo e pés-graduacao 4
Entrevistas de PCDs durante o Sisu 3
Transferéncias por motivo néo previsto em lei 3
Outros temas 4
Requisicoes de pela Defensoria Publica da Unido 14
informagao pelo Ministério Publico Federal 4
Pedidos Transferéncia ex officio 17
administrativos Emisséo de parecer (consulta interna) 11
Total 170

Fonte: Assessoria de Legislagcéo (ALE)

A Prograd é responsavel pela coordenacdo de 06 Programas de Bolsas:
Programa de Iniciacdo a Docéncia (PID); Programa de Educacdo Tutorial (PET/Sesu);
Programa de Educacdo Tutorial (PET/UFC); Programa de Acolhimento e Incentivo a
Permanéncia (PAIP); Programa de Residéncia Pedagdgica (PRP) e Programa Institucional
de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID). Esses programas sao gerenciados por algumas
coordenadorias no ambito da PROGRAD, dentre elas a CAD, CGPA e PIBID.

2.1 Coordenadoria de Planejamento, Informacao e
Comunicacgéao (COPIC)

A Coordenadoria de Planejamento, Informacéo e Comunicagao - COPIC dirige,
coordena, supervisiona e controla as atividades de Graduacéo da UFC, por meio da Divisao
de Planejamento e Ensino, da Divisdo de Selecao e Matricula, da Divisdo de Selecéo, da
Divisio de Memoria e Documentacdo e da Divisdo de Tecnologia da Informacdo; As
DivisGes da COPIC compete a realizacdo de pesquisas permanentes sobre as atividades
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gue lhes sao inerentes para garantir exceléncia nos planejamentos e desenvolvimentos dos
objetivos e metas que estdo sob sua responsabilidade, devendo manter articulacao
permanente entre si e com as Unidades Académicas. Suas acdes também devem subsidiar
os trabalhos das outras coordenadorias da Prograd.

A COPIC patrticipou da elaboragéo e desenvolvimento de solucdes digitais para
atender as demandas decorrentes da pandemia, solu¢cfes estas que se mostraram exitosas
e foram definitivamente incorporadas a rotina académica da UFC. Varios processos foram
digitalizados, agilizando fluxos, evitando deslocamentos e permitindo o acompanhamento
pelos interessados. Além disso, evita-se desperdicio de tinta e papel.

No ano de 2022, mais uma novidade bem-sucedida foi a implementacdo da
heteroidentificacdo censitaria de estudantes que ingressaram na Instituicao via cotas para
pessoas negras (pretas e pardas) no processo seletivo Sisu Digital da UFC. Além de assinar
uma autodeclaracao, estes candidatos precisaram também enviar um video para fins de
comprovagédo da condicao racial declarada, garantindo mais lisura e agilidade ao processo
e aperfeicoamento dos procedimentos de enquadramento de estudantes ingressantes nas
modalidades de cotas.

O investimento em tecnologias digitais, em parceria com a Superintendéncia de
Tecnologia da Informacéo da UFC (STI), permitiu que novas funcionalidades de interesse
do Projeto de acompanhamento do percurso dos estudantes de graduacdo fossem
incorporadas ao Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA),
facilitando o dia a dia de estudantes e servidores. Ap6s um periodo de teste com cinco
cursos, todos os que colaram grau desde janeiro de 2022 ja recebem o diploma digital,
atendendo integralmente as recomendac¢des técnicas do Ministério da Educacdo (MEC).
Diversas melhorias e aperfeicoamentos foram implementadas no médulo de Diploma
Digital, sempre em acordo com as instru¢gdes normativas publicadas pelo Ministério da
Educacgéo (MEC). Foram elas: Instrucdo Normativa n°® 2, de 02 de maio de 2022; Instrucao
Normativa n° 4, de 01 de julho de 2022 e Instrucdo Normativa n® 5, de 14 de outubro de
2022.

Também em parceria com Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo (STI)
e dentro do projeto do Diploma Digital, foi desenvolvido um modulo no SIGAA para criagao
e registro de diplomas de Instituicdes privadas de Educacdo Superior que nao tem
autonomia para registrar seus proprios diplomas. O Registro é o que da validade nacional
ao diploma expedido.

Outro avanco significativo foi o langamento da funcionalidade de creditacéo de
carga horaria de extensao e de atividade complementar no SIGAA pelas Pro-Reitorias de
Extensdo e Graduag&do em parceria com Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo.
Deste modo, estudantes de graduacdo podem inserir certificados de extensdo e de
atividades complementares para apreciagcdo da coordenacéo do curso. Uma vez que a
carga horaria dos certificados deferidos atinja 0 minimo exigido, o coordenador ou o0 proprio



https://www.ufc.br/noticias/16448-ufc-sai-na-frente-e-lanca-plataforma-propria-de-diplomas-digitais-recurso-agiliza-emissao-e-garante-autenticidade
http://portal.mec.gov.br/diplomadigital/arquivos/in_02_02052022.pdf
http://portal.mec.gov.br/diplomadigital/arquivos/in_04_01072022.pdf
http://portal.mec.gov.br/diplomadigital/arquivos/in_04_01072022.pdf
http://portal.mec.gov.br/diplomadigital/arquivos/in_05_14102022.pdf
http://portal.mec.gov.br/diplomadigital/arquivos/in_05_14102022.pdf
https://prex.ufc.br/pt/sigaa-integralizacao-horascomplementares-ext/
https://prex.ufc.br/pt/sigaa-integralizacao-horascomplementares-ext/
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estudante pode fazer a integralizacédo, que automaticamente passara a constar do historico
escolar. Adicionalmente, as fases da matricula dos discentes no SIGAA foram ajustadas
em conformidade com a Portaria no 31/2022, de 20 de abril de 2022, a qual dispde sobre a
cargas horarias minimas, médias e maximas dos estudantes de graduacdo na UFC. Esta
medida busca reduzir a evaséo e a retencao na universidade.

A PROGRAD implementou melhorias nos editais ofertados pela UFC para

preenchimento de vagas remanescentes, tais como Transferéncia de Outras Instituicoes,
Admissao de Graduados e Mudanca de Curso. As propostas de melhoria foram oriundas
de estudos analiticos pela Pro-Reitoria de Graduacéao.
Adicionalmente, foi elaborado o Mapeamento do Processo “Fluxo Académico da
Graduagao” com énfase nas agdes corretivas e preventivas para o fluxo da Graduacéo
realizada pela Pro-Reitoria de Graduacgao contribuiu na melhoria continua da governanca
académica da graduacédo na UFC.

2.1.1 Graduacdo em Numeros

Considerando os alunos que, independentes de seus semestres, tiveram sua
colacao de grau no calendario de 2022, seguem 0S nUmeros.

Quadro 2 Estudantes egressos e agraciados com Distingcdo Académica

Total de egressos do ano de 2022 4,734

Summa Cum Laude 89
Quantidade de agraciados com Distingdo Académicano [YETs|ar-Ne8]j W18 (2] 116
ano de 2022 por categoria Cum Laude 79
TOTAL* 284

Fonte: Relatério da STI / Processos de distingdo académica enviados pelas coordenacdes de curso
*H4 pedidos em processos de graduados que colaram grau em 2022, no entanto a solicitagdo ainda tramita.


https://prograd.ufc.br/wp-content/uploads/2022/04/portaria-31-2022-ajuste-carga-horaria-semestral.pdf
https://prograd.ufc.br/pt/edital-27-transferencia-de-outras-ies-e-admissao-de-graduados-2022-1/
https://prograd.ufc.br/pt/edital-27-transferencia-de-outras-ies-e-admissao-de-graduados-2022-1/
https://prograd.ufc.br/pt/edital-01-mudanca-de-curso-transferencia-interna-2022-1/
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Gréfico 1: Quantidade de agraciados com Distincdo Académica no ano de 2022 por
categoria dentro do Total de egressos do ano calendario de 2022

Total de egressos do ano de 2022: 4734

116

4.450

< 284

89

m Tofal de egressos do ano de 2022 sem Distincdo Académica

B Quantidade de agraciados com Distingdo Académica no ano de 2022 por categoria
Summa Cum Laude
Magna Cum Laude

m Cum Laude

Fonte: Relatério da STI / Processos de distingdo académica enviados pelas coordenacdes de curso
*H4 pedidos em processos de graduados que colaram grau em 2022, no entanto a solicitagcao ainda tramita.

2.1.2 Heteroidentificacdo Censitéaria - 2022

A reserva de vagas para ingresso em instituicdes publicas de ensino superior a
candidatos negros (pretos e pardos) é um direito instituido pela Lei n°® 12.711, de 29 de
agosto de 2012, a chamada “Lei de Cotas”. Essa lei determina que 50% das vagas de uma
instituicdo de ensino superior sejam destinadas a estudantes que cursaram o ensino medio
integralmente em escolas publicas. Dentro desse percentual, ha modalidades especificas
de cotas raciais. O objetivo é reparar uma divida histérica com a populacdo negra do Pais
e democratizar 0 acesso ao ensino superior.

A fim de assegurar a efetividade desta politica publica e garantir que as vagas
reservadas para pessoas negras sejam preenchidas por aqueles que, de fato, tém o direito,
a Universidade Federal do Ceara (UFC), a partir de 2022, adotou a heteroidentificacao
censitaria, composta por duas etapas de andlise: uma digital e outra presencial.

Assim, todos os candidatos classificados nas modalidades de concorréncia L2,
L6, L10 e L14, ou seja, 0s que se autodeclararam negros (pretos ou pardos), aléem de
assinar uma autodeclaragéo, precisaram também enviar, pela primeira vez, um video para
fins de comprovacao do fenotipo.

Cada video, enviado pelos candidatos, em espaco especialmente reservado
para esse fim (por meio do Sistema de Matricula Virtual), visando garantir o sigilo do
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processo, foi avaliado pela Comisséo de Verificacdo de Video (CVV) da UFC, vinculada a
Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), que proferiu parecer “validado” (quando o video
foi capaz de confirmar a autodeclaragdo) ou “convocado para heteroidentificacao
presencial” (quando o video provocou duvida ou ndo foi capaz de confirmar a
autodeclaracéo).

Candidatos que n&o tiveram o video validado participaram, obrigatoriamente, de
procedimento presencial, no qual cada candidato € avaliado por um grupo de trés pessoas,
membros da Comissao de Heteroidentificacdo da UFC, em ambiente controlado e filmado.
Os integrantes da comissdo emitem pareceres individuais. A decisdo da maioria prevalece
sobre o resultado. Em caso de indeferimento nessa etapa, o candidato tem sua solicitacao
de matricula cancelada, podendo recorrer da decisao.

No total, 2.326 videos foram enviados. Desses, 2.130 estudantes (ou 91,5% do
total) tiveram a autodeclaracdo confirmada pela Comissdo de Verificagdo de Video
(CVV). Os outros 196 candidatos, que néo tiveram os videos validados na primeira analise,
foram convocados para uma etapa posterior: a heteroidentificacéo presencial.

Dos 196 convocados, 69 tiveram a autodeclaracdo racial confirmada pela
Comisséo de Heteroidentificacdo e 127 casos foram indeferidos.

Os candidatos ndo enquadrados como cotistas em procedimento de
heteroidentificacdo tiveram sua matricula cancelada, garantidos o contraditério e a ampla
defesa.

Nas analises, sdo observadas exclusivamente as caracteristicas fenotipicas,
como tonalidade da pele, textura dos cabelos, formacao da face, dos olhos, do nariz e da
boca. O objetivo € identificar tracos proprios da populacdo negra brasileira, ou seja, 0s
tracos tidos como negroides, que, por vezes, induzem situacbes de racismo e
discriminagéo.

Destaca-se que todos os avaliadores passaram por capacitacdo, que incluiu
temas sobre a promocao da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo e a afericdo
de fendtipos, oferecida pela UFC.

2.1.2.1Dados e Gréaficos

Quadro 3: Andlise dos videos de autodeclaragdo nas modalidades de concorréncia L2, L6,
L10e L14

. . Total de deferidos apds Total de indeferidos apds
Total de videos analisados . e o . ———
heteroidentificacao heteroidentificagcao
2326 69 127

Total de Chamada Chamada

, Total de convocados para heteroidentificagcao . .

videos resencial regular + Lista regular + Lista
VELET [} P de Espera de Espera
196
2130 Chamada Lista de 55 14 94 33
regular Espera
121 28 47
Fonte: Divisdo de Selecdo — DISEL/COPIC/PROGRAD
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Grafico 2: Total de videos de autodeclaracédo analisados

Total de videos analisados: 2.326

2130

E Total de videos validados

mTotal de convocados para heteroidentificagdo presencial
B Chamada regular

u Lista de Espera

Suplentes
Fonte: Divisdo de Selecdo — DISEL/COPIC/PROGRAD
Gréfico 3: Convocados para heteroidentificacdo presencial

Convocados para heteroidentificacdo presencial: 196

m Total de deferidos ap6s heteroidentificagao u Total de indeferidos apos heteroidentificacéo

Fonte: Divisdo de Selecao — DISEL/COPIC/PROGRAD
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2.1.2.2Apuracéo de denuncias

Mesmo em face da heteroidentificacdo censitaria, caso sejam apuradas
denuncias por meio da Ouvidoria da UFC, que contenham indicios suficientes sobre a
irregularidade no uso das cotas, o cotista j& matriculado como aluno, podera ser convocado
para procedimento de heteroidentificacdo presencial até a conclusdo do seu curso, salvo
se ja tiver passado pelo procedimento presencial.

Nesses casos, um procedimento administrativo € aberto para apurar a condicao
racial declarada.

Na atual gestdo da PROGRAD, de julho de 2019 até julho de 2022, foram
recebidos 270 processos de denuncias via Ouvidoria. Desse total, 240 dendncias foram
apuradas até agora.

Excluindo os casos de arquivamento por decadéncia ou casos em que 0S
denunciados ja tinham perdido o vinculo institucional por abandono, por desisténcia
definitiva ou por conclusdo, foram convocados 166 alunos denunciados. Destes, 46
estudantes foram considerados aptos a reserva de vagas. Os demais casos foram
indeferidos ou encontram-se em fase de recurso.

Por fim, 30 denuncias estdo aguardando instrucao processual.

2.1.3 Exame Nacional de Revalidacdo de Diplomas Médicos Expedidos
por Instituicdo de Educacao Superior Estrangeira (Revalida)

Criado com o objetivo de subsidiar os procedimentos de revalidacéo de diplomas
médicos obtidos no exterior, conduzidos por universidades publicas, de acordo com a Lei
n°® 9.394, de 1996, o Exame Nacional de Revalidacao de Diplomas Médicos (Revalida) é
realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (Inep) e conta com
47 universidades parceiras.

O Revalida é dividido em duas etapas eliminatorias: provas escritas e prova de
habilidades clinicas. O exame é fundamentado na demonstracdo de conhecimentos,
habilidades e competéncias necessarias ao exercicio da medicina. O processo de
revalidacdo subsidiado pelos resultados do Revalida configura-se como modelo de
revalidagéo de diplomas de medicina, adotado pela Universidade Federal do Ceara, desde
0 ano de 2012.

Por meio dos Editais n°® 72/Inep/MEC, de 22 de novembro de 2021 e n°
35/Inep/MEC, de 04 de MAIO de 2022 e, em conformidade com as Portarias n°
23/Prograd/Reitoria/UFC, de 30 de marco de 2022, e n°® 70/Prograd/Reitoria/UFC, de 04 de
outubro de 2022, que regulamentam o processo de revalidacdo de diploma, foram
revalidados pela Universidade Federal do Ceara, no ano de 2022, 320 diplomas de
medicina, possibilitando aos profissionais que pleitearam a revalidacdo de seus diplomas,
0 exercicio de suas atividades de forma regular no Brasil.
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Para tanto, a UFC instituiu uma comissdo que analisou os requerimentos de
revalidacdo de 317 diplomas dos cursos de Medicina conferidos por 62 universidades de
10 paises. Os médicos pleiteantes a revalidacdo foram aprovados nas edicbes 2021 e

2022/1 do Exame Revalida, e indicaram a Universidade Federal do Ceara como instituicao
revalidadora.

Quanto aos tramites para efetivacdo do processo de revalidacdo foram

realizadas as seguintes acoes:
e Reconhecimento do resultado da aprovacédo nas duas etapas do exame

“Revalida”, conforme o Termo de Compromisso assinado com o Inep;

e Divulgacao de Portaria referente a regulamentacéo do processo na UFC;

e Nomeacdo de comissao para analise dos requerimentos das edicGes
2021 e 2022/2 do exame “Revalida”;

e Abertura de processos individuais no Sistema Eletrénico de Informacgéo —
SEI, para analise e emissao da “Apostila de Revalidagao”, em casos de
deferimento documental; e

e Atualizagéo dos resultados dos processos no Sistema Revalida.

2.2 Coordenadoria de Planejamento e Avaliagcao de Programas
e AcOes Académicas (COPAV)

A COPAV desenvolveu as seguintes acdes relacionadas a atividade de
regulacdo de cursos, objetivando coordenar, acompanhar e avaliar os processos de
regulacdo/SINAES (autorizagdo, reconhecimento e renovacdo de reconhecimento de
cursos de graduacao com visita in loco) conferindo-lhes maior qualidade:

e Atendimento a comunidade interna e externa (via e-mail, processos SEI, atendimento
presencial ou virtual) acerca de informacfes sobre a regularidade dos cursos de
graduacao da UFC, processos avaliativos e regulatorios.

e Comunicacdes, via e-mail e telefonicas, para atendimento e assessoramento aos
cursos e unidades académicas, para fins diversos, tais como: acompanhamento para
fins de reconhecimento e renovacdo de reconhecimento de curso; para fins de
orientacao de reavaliagao (protocolo de compromisso).

e Elaboracao de relatorio referente a extingdo do curso de Economia Doméstica.

e Atualizacdo e monitoramento dos dados dos cursos de graduacgao junto ao sistema e-
MEC (nome do coordenador, carga horaria do curso etc.).

e Registro e acompanhamento de demandas especificas dos cursos via Fale Conosco
junto a SERES/INEP/MEC (22 protocolos).

e Reunifes com a Biblioteca Universitaria para fins de elaboragcdo do modelo de
Relatério de Adequacédo das Bibliografias Basica e Complementar.


https://prograd.ufc.br/pt/revalida-2022-1-portaria-regulamenta-processo-de-revalidacao-de-diploma-medico-pela-ufc/
https://prograd.ufc.br/pt/revalida-2022-1-portaria-regulamenta-processo-de-revalidacao-de-diploma-medico-pela-ufc/
https://prograd.ufc.br/pt/revalida-2022-1-portaria-regulamenta-processo-de-revalidacao-de-diploma-medico-pela-ufc/
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Reunides de orientacfes e assessoramento aos cursos para fins de protocolo de

reconhecimento ou renovacdo de reconhecimento junto a SERES/MEC e

preenchimento do formulério eletrénico de avaliacdo junto INEP/MEC (29 cursos ao

todo).

Reunides de orientacdo e assessoramento com cursos em preparacgao para a visita in

loco na modalidade virtual.

Acompanhamento das avaliagdes externas virtuais in loco (5 visitas no ano de 2022).
No que diz respeito as atividades de acompanhamento do ciclo avaliativo dos

cursos de graduacao, ENADE/SINAES e a parceria com a Comissao Propria de Avaliacao
(CPA), para a utlizagdo dos resultados da avaliagdo Institucional (AVALIES) e
operacionalizacdo dos planos de melhoria, bem como a promocédo de reunides
sisteméticas, seminarios ou féruns de discussdo acerca dos processos avaliativos com
gestores académicos, docentes, alunos e servidores técnico-administrativos, com o intuito
de construir saberes sobre avaliacéo e, consequentemente, fortalecer a cultura avaliativa e
melhorar a qualidade dos cursos de graduacdo da UFC, foram realizadas as seguintes
acoes:

Atendimento a comunidade interna e externa da UFC via e-mail, processos SEl,
telefone e presencialmente, fornecendo informacdes acerca do Enade ou relativas aos
Indicadores de Qualidade dos Cursos de Graduacao.

Divulgacéo dos resultados do Enade - Edicdo 2021 e Relatorios de Cursos Avaliados.
Elaboracdo de produtos informacionais/instrucionais para subsidiar os cursos de
graduacdao no ciclo avaliativo, tais como: relatérios, manuais, guias e apresentacoes;
acessiveis por meio do repositério institucional da UFC e/ou enviadas por e-mail aos
interessados.

Realizacéo de reunides (presenciais e/ou remotas) para fins de assessoramento e
sensibilizacao junto a comunidade académica acerca da participacdo no Enade 2022.
Monitoramento dos aspectos operacionais do Enade na UFC, a saber: divulgacéo das
diretrizes de prova junto aos cursos; monitoramento do preenchimento do questionario
do estudante; comunicac¢do com as coordenacdes, CPACs e secretarias de curso para
informacgao e orientacdes referentes aos dados do monitoramento das inscri¢coes e
preenchimento dos questionarios do Enade.

Andlise de mérito de demandas externas e atendimento continuo para orientacdes
diversas a gestores académicos, professores e alunos.

Revisao e adequacéo do template dos Planos de Melhorias dos cursos de graduagéo;
Reunides de planejamento do processo de automagéao dos Planos de Melhorias, para
definicdo da base de dados e dos elementos da interface da nova plataforma para
entrega e divulgacédo dos planos.
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Relativo as atividades do Censo da Educacdo Superior, foram desenvolvidas as
seguintes acoes:
e Reunides com a Equipe do INEP/MEC para planejamento e orientacbes gerais e
especificas relativas ao Censo - 2021.

e Planejamento e organizagcdo da Equipe de trabalho da UFC para as atividades do
Censo da Educacdo Superior 2021, com a nomeacao oficial dos componentes
mediante portaria do Reitor com a seguinte composi¢cdo para a equipe de coleta:
COPAYV (3 servidores); STI (4 servidores); interlocutores nomeados por Pro-Reitorias
e unidade-académicas (25 servidores).

e Comunicacdes diversas via e-mail e telefone com a equipe do INEP/MEC, e com os
interlocutores colaboradores da equipe do Censo na UFC, além de acdes de fluxo
continuo relacionadas ao Censo.

e Realizacdo da coleta de informacdes para fins de preenchimento do Censo da
Educacao Superior - 2021: modulo IES, modelo docente, médulo curso e moédulo
aluno.

e Tratamento dos dados coletados para fins de preenchimento do sistema Censup.

e Lancamento e preenchimento dos dados no sistema Censup, verificacdo de erros,
andlise de consisténcias e fechamento do Censo.

e Participacdo da reunido técnica com a equipe do Censo da Educacao Superior - INEP
para discussao sobre a coleta dos laboratorios.

e Participagéo no VII - Encontro Nacional do Censo da Educagao Superior.

Além destas, foram realizados atendimentos e acdes de natureza diversificada,
tais como:

e Via SIGAA: grande volume de conferéncias documentais relativas a processos de
colacéo de grau.

e Participacdo nos procedimentos de analise dos videos referentes aos ingressantes
cotistas do processo seletivo SISU - 2022.

2.3 Coordenadoria Acompanhamento Discente (CAD)

Buscando a consecucdo do objetivo especifico “1.7. Fortalecer os eventos
institucionais destinados a discusséao e socializacdo de experiéncias de ensino” do Objetivo
1 do eixo ensino a COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO DISCENTE se articulou
com as seguintes atividades:

Realizagdo do XXXI Encontro de Iniciagdo a Docéncia 2022, através da
plataforma virtual, como parte integrante dos Encontros Universitarios da UFC, realizado
no periodo de 23 a 25 de novembro de 2022, onde foram contabilizados 871 trabalhos
aceitos.
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Tabela 1: Numero de trabalhos inscritos no XXX Encontro de Iniciagdo a Docéncia por area

Area Resumos Aceitos

Ciéncias Agrarias 50
Ciéncias Bioldgicas 52
Ciéncias da Saude 348
Ciéncias Exatas e da Terra 70
Ciéncias Humanas 105
Ciéncias Sociais Aplicadas 110
Engenharia 58
Linguistica, Letras e Artes 78
TOTAL 871

Fonte: site dos Encontros Universitarios 2022

Na ocasido, os docentes e discentes do Programa de Iniciacdo a Docéncia
(PID) foram mobilizados, por meio de informativos eletronicos, ressaltando a relevéncia
para a apresentacdo de trabalhos na plataforma virtual. A inscricdo dos avaliadores
(docentes) para XXXI Encontro de Iniciacdo a Docéncia (EID) ocorreu por meio do site dos
Encontros Universitarios, onde se inscreveram 318 avaliadores.

Os orientadores do Programa de Iniciagdo a Docéncia (PID) também se
mobilizaram como agentes motivadores e difusores das atividades de monitoria realizadas
na UFC durante a realizacdo do XXXI Encontro de Iniciagdo a Docéncia e tiveram

participacdo como avaliadores do evento.

2.3.1 ENCONTRO DOS PROGRAMAS DE EDUCAGCAO TUTORIAL DA UFC
(EPET-UFC)

Também como parte integrante dos Encontros Universitarios da UFC 2022,
de forma virtual, a Coordenadoria de Acompanhamento Discente também organizou e
realizou, no periodo de 23 a 25 de novembro de 2022, o IX Encontro de Programas de
Educacao Tutorial da UFC (IX EPET-UFC), ocasido em que foram apresentados 229
trabalhos apresentados por meio de posteres. Contou-se coma participacdo de 36

avaliadores selecionados para o evento.

Tabela 2: Numero de trabalhos inscritos no IX Encontro de Educacao Tutorial da UFC, por
area

Ciéncias Agrarias 40
Ciéncias Bioldgicas 16
Ciéncias da Saude 16
Ciéncias Exatas e da Terra 32
Ciéncias Humanas 37
Ciéncias Sociais Aplicadas 38
Engenharia 42

Linguistica, Letras e Artes 8
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Area Resumos Aceitos
Total 229

Fonte: site dos Encontros Universitarios 2022

Mesmo acontecendo de forma virtual, os docentes (tutores) e os discentes
dos Programas de Educacéao Tutorial da UFC (PET-UFC e PET-SESu) foram mobilizados,
ressaltando a relevancia para a participacdo no evento e participacdo no Prémio UFC,
Ciéncia e Sociedade 2022, ressaltando-se que dois trabalhos de autoria de bolsistas do
PET-UFC foram contemplados com a Prémio UFC, Ciéncia e Sociedade 2022, destinado a
premiar os projetos da UFC que se destacaram nos anos 2021-2022, levando-se em
consideracdo os critérios de exceléncia relevantes para o alcance dos objetivos
preconizados pelos programas académicos de bolsas da Instituicdo.

Os tutores e cotutores dos grupos PET foram incentivados como motivadores
e difusores das atividades desenvolvidas pelos grupos PET durante o evento.

Os docentes (tutores) que participaram como avaliadores do IX EPET-UFC
realizaram as avaliacfes por meio de um formuléario disponibilizado pelo préprio site dos
EU2022, representando uma inovagao nessa edi¢cao. A interacéo entre os avaliadores e 0s
autores aconteceu por meio da plataforma online do evento.

Buscando, ainda, a consecugao do objetivo especifico “3.1. Promover acdes de
acolhimento, de nivelamento, de orientacdo académica e de acompanhamento pedagdgico
para os estudantes, a fim de assegurar sua permanéncia no curso” e “3.2. Ampliar os
mecanismos de divulgacdo dos programas, projetos, rotinas e procedimentos académicos
da Universidade, melhoramento a adaptacao, a insercao e a permanéncia dos discentes no
curso”, “3.5. Definir mecanismos de acompanhamento e avaliacdo dos programas de
bolsas”, “3.6. Reestruturagdo dos programas de bolsas, mediante avaliagdo dos resultados
de acompanhamento e autoavaliagdo, buscando melhor articulacdo entre ensino-pesquisa-
extensado” do Objetivo 3 do eixo ensino, a COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO

DISCENTE se articulou com as seguintes atividades:

2.3.2 PROGRAMA DE INICIACAO A DOCENCIA - PID

Por meio de edital o Programa de Iniciacdo a Docéncia — PID abriu inscrigbes
para selecdo de projetos para o ano de 2022, onde foram ofertadas vagas de monitoria aos
discentes dos cursos de graduacao. A oferta anual foi de 736 vagas remuneradas e 736

vagas voluntérias para os estudantes dos cursos de graduacdo presencial da UFC e de
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Ensino a Distancia (EAD) da UFC. As vagas de foram distribuidas entre as 18 unidades

académicas da UFC dos campi de Fortaleza, Sobral, Russas, Crateus, Itapajé e Quixada.

Tabela 3: Projetos inscritos por unidade académica para monitoria PID 2022.

Centro de Ciéncias 64
Centro de Ciéncias Agrarias 44
Centro de Tecnologia 64
Faculdade de Direito 24
Faculdade de Educagdo 28
Centro de Humanidades 59
Instituto de Ciéncias do Mar 12
Instituto de Educacgao Fisica e Esportes 19
Faculdade de Medicina 68
Instituto de Cultura e Arte 39
Instituto UFC Virtual 10
Faculdade de Farmdcia, Odontologia e Enfermagem 58
Faculdade de Economia, Administracdo e Enfermagem 29
Campus da UFC em Sobral 77
Campus da UFC em Quixada 16
Campus da UFC em Crateus 17
Campus da UFC em Russas 16
Campus da UFC em Itapajé 03
647

Fonte: https://prograd.ufc.br/pt/edital-29-selecao-de-projetos-de-monitoria-de-iniciacao-a-docencia-pid/

A avaliacdo dos Projetos do PID foi realizada pelo Grupo de Trabalho de
Monitoria (GTM), com posterior homologacéo e divulgacdo dos resultados dos projetos
aprovados, por unidade académica, no site da Pr6-Reitoria de Graduacéao.
A avaliacdo do Programa de Iniciacdo a Docéncia ocorreu por meio de:
a) Analise do relatorio de atividades do monitor e do relatério anual do projeto;
b) Levantamento das dificuldades e sugestfes apresentadas pelos monitores
e orientadores nos relatérios anuais;
c) Recebimento e analise das observacdes, criticas e sugestdes a monitoria
em particular ou em geral realizada pelos orientadores e monitores do PID;
d) Acompanhamento da execucao dos projetos por meio da avaliacdo do

Relatorio anual de cada projeto.

A comunicagdo da CAD/PROGRAD com os docentes e discentes sobre as
demandas do PID ocorreu por meio de e-mails institucional. Todos os formularios utilizados
no processo de inscricdo dos monitores aprovados foram disponibilizados por meio do site

da Pro-Reitoria de Graduacéo e pelo sistema SisPID.


https://prograd.ufc.br/pt/edital-29-selecao-de-projetos-de-monitoria-de-iniciacao-a-docencia-pid/
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2.3.3 PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL — PET

A CAD, juntamente com o CLAA (PET-SESu) e o Comité Gestor (PET-UFC),
realiza o acompanhamento e a avaliacdo dos grupos PET, principalmente, através dos
relatorios e planejamentos anuais dos grupos, que devem incluir o desenvolvimento de
acles junto aos cursos de graduacdo com o objetivo de assegurar a permanéncia dos
alunos na universidade até a conclusédo dos seus cursos. Estas a¢cfes sdo premissas destes
programas.

No caso especifico do PET-SESu, além do relatério anual, foi elaborado
também o Relatorio Anual Consolidado referente ao ano de 2021 e enviado & SESuU/MEC,
apos aprovacédo do CEPE.

Com o retorno gradual das atividades presenciais ap6s o periodo pandémico,
0s processos de selecdo de tutores (docentes) voltaram a ser realizados presencialmente,
com excecao dos campi do interior, que continuardo a acontecer de forma virtual, ja que
este modelo resultou em economia de tempo, financeira e permitiu uma maior participacao
de docentes interessados. Os editais de selecdo s&o constantemente revisados e
publicizados no site da Pré-Reitoria de Graduacgéo e enviados as Diretorias de Centro para
divulgacao.

No que diz respeito a gestdo administrativa dos programas PET, esta é
realizada por meio dos sistemas SISPET-UFC e SISPET-SESu, dispensando todos os
documentos fisicos. Entre essas atividades estdo: a inscricao e desligamento de bolsistas,
alteracao de dados cadastrais dos bolsistas, frequéncia dos bolsistas, folha de pagamento
e geracao de relatorios.

Ademais, todos os envolvidos no programa foram atendidos em suas mais
variadas demandas cotidianas, utilizando-se dos meios digitais (e-mail, grupos de
WhatsApp e telefone). Todos os documentos e legislacdo referentes ao Programa de

Educacéo Tutorial (PET) estdo disponibilizados no site da Pro-Reitoria de Graduagéo.

2.3.4 EMISSAO DE COMPROVANTES DE PARTICIPACAO NOS
PROGRAMAS DA CAD

Em 2022, de 02 de janeiro a 28 de dezembro, foram recebidas 1.318
solicitacbes de comprovante de participacdo nos programas atendidos pela
CAD/PROGRAD (Programa de Iniciacdo a Docéncia-PID, Programa de Educacéo Tutorial
- PET, Encontro de Iniciacdo a Docéncia-EID e Encontros dos Programas de Educacéo

Tutorial).
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Os certificados e declaracdes de participacdo de docentes e discentes nos
programas PID e PET contribuem com o enriquecimento dos curriculos lattes, podem ser
utilizados em aproveitamento nas atividades complementares da integralizacao curricular
na graduacgdo, nos processos seletivos de mestrado e doutorado, residéncia médica, na

progresséao funcional dos docentes da UFC, dentre outras.

Tabela 4: Quantitativo mensal de solicitacGes para emissao de comprovante de participacao
nos programas PID, PET, EID e EPET.

| Meses | Quantidade de solicitagdes

Janeiro 180
Fevereiro 163
Marco 154
Abril 66
Maio 74
Junho 52
Julho 84
Agosto 85
Setembro 92
Outubro 110
Novembro 160
Dezembro 98
TOTAL 1.318

Fonte: Planilha gerada a partir do formulario de solicitacéo de certificados e declaragfes da CAD.

2.4 Coordenadoria de Projetos e Acompanhamento Curricular
(COPAC)

A Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) atua no alcance dos objetivos
estratégicos do eixo Ensino do Plano de Desenvolvimento Institucional da UFC (PDI 2018
- 2022). Para tanto, mediante acbes da Coordenadoria de Projetos e Acompanhamento
Curricular (COPAC), desenvolve o assessoramento a cursos de graduacao, especialmente
no que condiz a atualizacdes e implantacdes dos Projetos Pedagdgicos de Cursos
(PPC), seus aspectos de ambito pedagogico e curricular, e a efetivacdo de registros
curriculares no sistema académico de dados informatizados, atualmente, o Sistema
Integrado de Gestao de Atividades Académicas (SIGAA).

As motivacdes principais dos cursos de graduacédo a realizarem, em 2022,
atualizacdes (dentre reformulacbes e ajustes) de suas propostas de PPC foram:
acompanhamento de novas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) de cursos de
graduacéo estabelecidas, nos anos recentes, em resolugdes do Conselho Nacional de
Educacao/ Ministério da Educacdo (CNE/ MEC); atendimento das diretrizes nacionais da
curricularizacdo da extensdo na educacéo superior brasileira, determinada na Lei do
Plano Nacional da Educacéo (PNE) e em resolu¢cées do MEC e da UFC; dentre outras que
envolvem aprimoramentos a formacédo oferecida ao corpo discente, para sua melhor
atuacdao profissional junto a sociedade.
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De modo a acompanhar as atuais tendéncias de propostas curriculares advindas
dos cursos, a PROGRAD/COPAC participou, em 2022, de articulagbes com a
Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo (STI) e com a Pré-Reitoria de Extensao
(PREX). As acbdes das trés unidades produziram inovacdes ao SIGAA; gerando, por
exemplo, a construcdo do médulo de composicdo do banco de horas discentes e
creditacdo de Atividades Complementares e Extensdo; além da finalizacdo e
lancamento da nova funcionalidade de cadastros de Enfases Curriculares e Grupos de
Componentes Curriculares Especificos, dedicando-se a itinerarios formativos
diferenciados.

No decorrer do ano de 2022, as unidades académicas e respectivos cursos de
graduacao mobilizaram-se, ativamente, na preparacao de atualizacées aos PPC, propondo
estruturas curriculares renovadas para futuras ofertas. No grafico 1, abaixo, ha a
demonstracao da crescente tramitacdo, no ultimo ano, de processos de atualizacdo de PPC
(reformulacdes e ajustes) submetidos das unidades académicas a PROGRAD, via Sistema
Eletronico de Informacgdes (SEI):

Grafico 4: Quantidade de propostas de atualizacdes de PPC remetidas pelas unidades
académicas a PROGRAD nos ultimos anos.
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Fonte;: COPAC/PROGRAD/UFC.

Acompanhando as mudancas de PPC provenientes dos cursos, a
PROGRAD/COPAC realizou, em 2022, analises de documentos e assessoramentos a 75
(setenta e cinco) cursos de graduacao em suas propostas de reformulacdes e ajustes de
PPC. Ao longo do ano, atendendo a cursos de bacharelados, licenciaturas e tecnologias,
houve a emisséo pela COPAC de 71 (setenta e um) despachos com pontos de analises e
16 (dezesseis) pareceres técnico-pedagogicos descritivos das propostas, em processos no
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SEI; dentre outros documentos gerados sobre processos de criagcdo / alteragdo em
estruturas e componentes curriculares e sobre manuais de normatizagdes de atividades
curriculares dos cursos, auxiliando-os na proposi¢cdo ou na conclusdo das matérias. O
grafico 2, a seguir, apresenta os numeros de atendimentos concedidos sobre PPC aos
Cursos, nos anos anteriores e em 2022:

Gréfico 5. Quantidade de cursos de graduacdo cujas atualizacbes de PPC foram
assessoradas pela PROGRAD / COPAC (atendimentos por despachos e pareceres do
SEIl), de 2019 a 2022.
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Fonte: COPAC/PROGRAD/UFC.

Em observancia a LDB - Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Art. 56; ao
Parecer CNE/CES N° 804/2018 (aprovado em 05/12/2018 e homologado em 09/07/2020);
e ao Regimento Interno do CEPE/ UFC, Art. 12, é considerado vigente o Projeto
Pedagdgico do Curso de Graduacao (PPC) que tenha sido aprovado por todas as instancias
colegiadas e deliberativas envolvidas, sendo apreciado o documento em processo
concluido. As instancias deliberativas relacionadas a atualizacdo de PPC séo:
Colegiado do Curso; Colegiados de Departamentos (quando for o caso), Conselho da
Unidade Académica e Conselho da Camara de Graduacéo/CEPE. A PROGRAD, assim,
realiza a articulagéo entre os cursos de graduacao e a Camara de Graduacao, instancia
colegiada deliberativa da administracdo superior que participa de decisdes voltadas ao
ensino da graduacgdo. Nesse contexto, intermediando plenérios virtuais da Camara de
Graduacédo, a COPAC efetivou a remissao de 46 (quarenta e seis) NOvVOS processos, em
2022, com solicitacdes relacionadas a aspectos pedagoégicos e curriculares de cursos. No
gréfico 3, tem-se o numero de deliberagcbes da Camara de Graduacdo sobre processos
dos cursos nos ultimos anos:
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Gréfico 6: Numero de deliberagbes finais da Camara de Graduacao / CEPE sobre propostas
de cursos de graduacdo no SEI — atualizacbes de PPC; criacbes / alteracbes de
componentes curriculares; manuais de normatizacao de atividades curriculares, nos anos
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Fonte: COPAC/PROGRAD/UFC.

Da dinamica de atualizacdo dos PPC da graduacao, os encaminhamentos das
unidades académicas, oriundos de processos aprovados no SEI, resultaram em 102 (cento
e dois) registros de implantacdo no sistema académico (SIGAA), efetivados pela
unidade PROGRAD/COPAC. Os cadastros gerados envolveram solicitacdes das seguintes

naturezas:

vigéncia de novos documentos de PPC, com arquivos cadastrados no sistema
e disponibilizados, publicamente, na péagina eletrdbnica da UFC
(https://prograd.ufc.br/pt/cursos-de-graduacaol);

novas matrizes curriculares;

componentes curriculares obrigatorios e optativos criados e regulamentados;
novos curriculos implantados;

cadastro de curriculo com uso inicial, por curso de graduacdo, da nova
funcionalidade de “Grupos de Componentes Curriculares Especificos”;
vigéncia de curriculos cadastrados;

complementacao cadastral continuada de estruturas curriculares incompletas
(de aprovacOes anteriores);

alteracdo de componentes curriculares regulamentados;

atualizacdo de pré-requisitos de componentes curriculares;
inclusdo/alteracdo de cargas horérias optativas livres de curriculos;


https://prograd.ufc.br/pt/cursos-de-graduacao/
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e equivaléncias em curriculos;

e registros de cargas horérias semestrais (minimas, médias e maximas) em

curriculos de cursos de graduacéo.

Em 2020 e 2021, a maioria dos cursos tratou de formalizacdo das ofertas
remotas emergenciais por circunstancias da pandemia (processos com planos de ensino
adaptados de componentes curriculares e ajustes as metodologias e ferramentas de
avaliacdo de PPC), ndo sendo tramitado maior nimero de matérias de reformulacfes de
PPC. Em 2022, com a proximidade de término do prazo do MEC para implantacdo da
“curricularizacdo da extensdo” na educacdo superior nacional, prevista para o més de
dezembro do ano em curso, houve maior atuacao dos cursos de graduacéo e da PROGRAD
nas propostas de reformulacdes de PPC, como se observa no comparativo graficos 7 e 8,
na sequéncia:

Gréfico 7: Evolugao dos cursos de graduagao no contexto da “curricularizagéo da extensao”
no PPC — comparativo entre os cenarios de 2021 e 2022.

Situagdo em 2021 dos cursos de graduagao no contexto da
“curricularizagao da extensao” no PPC

14

&
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= 14 cursos de graduacao com a curricularizagao da extensdo implementada no PPC

= 75 cursos de graduagéo que nédo apresentaram a PROGRAD processo de reformulagdo de PPC com a
curricularizagao da extensao

33 cursos de graduagdo com a curricularizagao da extensao em fases de propositura de processos junto a
PROGRAD

Fonte: COPAC/PROGRAD/UFC.
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Gréfico 8: Evolugao dos cursos de graduagao no contexto da “curricularizagéo da extensao”
no PPC — comparativo entre os cenarios de 2021 e 2022.

Situagdo em 2022 dos cursos de graduagao no contexto da “curricularizagdo

da extensio” no PPC
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m 23 cursos de graduagao com a curricularizacdo da extensao implementada no PPC e no SIGAA

16 cursos de graduacgéo que nao apresentaram a PROGRAD processo de reformulagéo de PPC com a
curricularizagdo da extensao

83 cursos de graduagao com a curricularizagao da extensao em fases de propositura de processos junto a PROGRAD

Fonte: COPAC/PROGRAD/UFC.

Observado o gréafico 8, na comparacédo entre 0s cenarios situacionais de 2021 e
2022, vé-se que os cursos de graduacao avancaram, favoravelmente (pela reducéo da fatia
em vermelho e ampliacdo das fatias em azul e verde), quanto as propostas de implantacao

da curricularizacdo da extensao no PPC, esta determinada na Lei do PNE e em normativos
do MEC e da UFC (mediante resolugdes).

Dentre suas atribuicbes diretas, a PROGRAD/COPAC realiza, portanto, o
acompanhamento sistematico de cenéarios dos cursos de graduacdo da UFC, sendo
elaborados / revisados relatorios situacionais sobre aspectos pedagdgicos e curriculares.
Desse modo, periodicamente, sdo sintetizadas informagdes sobre:

anos de PPC vigentes e de atualizacdes;

situacdo de cadastros de arquivos publicos de PPC no SIGAA;

manuais de normatizacao de atividades curriculares: situagéo por curso de
graduacao;

estruturas curriculares incompletas de cursos no SIGAA, a serem concluidas;
cursos com previsao de ofertas de horas EAD (modalidade a distancia) em
componentes curriculares (obrigatérios e optativos);

levantamento de novos PPC e da propositura da curricularizagéo da extenséo,
disponivel publico no Painel de Indicadores da Graduagao
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(https://bit.ly/painelprograd), acessando “Acompanhamento Interno” >

Levantamento Situacional de Cursos de Graduacgao”.

2.5 Coordenadoria Geral de Programas Académicos (CGPA)

No ano de 2022, a Coordenadoria Geral de Programas Académicos

desenvolveu, por meio da articulagdo entre as suas divisdes - Divisdo de Orientacao e
Acompanhamento de Programas Académicos (DOAPA) e Divisdo de Indicadores de
Graduacao e Registros Estatisticos (DIGRE) - as atividades abaixo relacionadas:

Continuidade da Monitoria Voluntaria, implantada em 2020 como acdo de apoio a
Implementacao do Plano Pedagdgico Emergencial. Tal monitoria passou a ser intitulada
como Monitoria Voluntaria de apoio tecnoldgico a retomada presencial das aulas nos
semestres letivos 2022.1 e 2022.2. Possibilitou, por meio da atuacao de estudantes de
graduacdo voluntarios, suporte aos docentes e aos discentes no planejamento e na
execucdao das aulas remotas que utilizavam tecnologias e recursos digitais. No semestre
2022.1, contamos com o aporte de 65 (sessenta e cinco) monitores voluntarios e, no
semestre 2022.2, 52 (cinquenta e dois) discentes atuaram neste tipo de monitoria
voluntéria;
Continuidade do Programa de Apoio e Incentivo a Permanéncia - PAIP, por meio das
seguintes modalidades de Bolsa: Bolsa de Apoio a Projetos de Graduacgéo (Edital
28/2021) e Bolsa de Apoio a Gestdo Académica da Prograd (Edital 2/2022). Foram
ofertadas até 190 vagas de bolsa e até 190 vagas voluntarias na Bolsa de Apoio a
Projetos de Graduacdo.
Na Bolsa de Apoio a Gestdo Académica da Prograd, até 24 vagas de bolsa foram
ofertadas.
Foi realizada a selecéo de 145 projetos para atuacéo na Bolsa de Apoio a Projetos de
Graduacéo, havendo, inicialmente, 189 bolsistas e 65 voluntarios:
A Diretoria de Orientacdo e Acompanhamento de Programas Académicos (DOAPA)
atuou junto a Divisdo de Planejamento e Ensino (DPE/COPIC), realizando acbes que
visavam a otimizacéo das atividades de ensino, tais como: supressdo de componentes
curriculares (atualmente inexistente), matriculas extemporaneas, alteragdo na oferta de
turmas (excluséo e criacédo), consolidacao individual e de turmas etc.;
Organizacdo geral e realizagdo dos Encontros Universitarios 2022, sob
responsabilidade, em 2022, da Pro-Reitoria de Graduagéo - Prograd;
Organizacao e realizacéo do Xl Encontro de Bolsistas de apoio a projetos da graduacéao,
no periodo de 23 a 25 de novembro de 2022, como parte da programacao dos Encontros
Universitarios 2022;

Revisdo e atualizacdo do Guia do Estudante da UFC. A Prograd passou a

capitanear a partir do ano de 2021 a atualizacdo, de carater semestral, do manual da vida


https://bit.ly/painelprograd
https://prograd.ufc.br/pt/edital-06-monitoria-voluntaria-de-apoio-tecnologico/
https://prograd.ufc.br/pt/edital-06-monitoria-voluntaria-de-apoio-tecnologico/
https://prograd.ufc.br/pt/edital-28-selecao-de-projetos-de-apoio-a-graduacao-paip/
https://prograd.ufc.br/pt/edital-28-selecao-de-projetos-de-apoio-a-graduacao-paip/
https://prograd.ufc.br/pt/edital-02-selecao-de-bolsistas-de-apoio-a-gestao-academica-da-prograd/
http://www.guiadoestudante.ufc.br/
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académica dos discentes dos cursos de graduacao da UFC. Essa produgao tem a missao
de trazer conhecimento qualificado e acessivel sobre os diferentes aspectos que compdem
0 cotidiano académico, bem como sobre 0s servicos, equipamentos e politicas de
permanéncia que a UFC possui e disponibiliza ao publico discente. Também com este
manual, toda a comunidade académica conhece algumas das normas e diretrizes
institucionais que regulam a vida na Universidade, bem como sobre os direitos e deveres
dos estudantes.

2.6 PIBID e Residéncia Pedagodgica

Quadro 4: Demonstrativo do quantitativo dos projetos e das bolsas dos programas PIBID e
Residéncia Pedagdgica

PROGRAMA PIBID Residéncia Pedagodgica

_ 2020 2022 2020 2022
(até margo de (a partir de nov de (até margo de (a partir de nov de

2022) 2022) 2022) 2022)

7 15 8 14

9 240 120 240

Bolsas ndo 15 14 30 18

remuneradas:

CAPES CAPES CAPES CAPES

Fonte: Coordenacao dos Programas Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) e
Residéncia Pedagdgica

Em 2022, o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) e o
Programa de Residéncia Pedagodgica (PRP), voltados especificamente aos discentes dos
cursos de Licenciatura, permitiram que:

* 96 (noventa e seis) bolsistas do Edital PIBID 2020 (até marco de 2022)
atuassem em 12 (doze) escolas de Ensino Fundamental e de Ensino Médio do Estado do
Ceara, alcancando 7.000 alunos da educacdao basica e 240 (duzentos e quarenta) bolsistas
do Edital PIBID 2022 (a partir de novembro de 2022) atuassem em 30 (trinta) escolas de
Ensino Fundamental e de Ensino Médio do Estado do Ceara, alcancando 16.000 (dezesseis
mil) alunos da educacéo bésica;

* 120 (cento e vinte) bolsistas do Edital PRP 2020 (até marco de 2022) atuassem
em 15 (quinze) escolas de Ensino Fundamental e de Ensino Médio do Estado do Ceara,
alcancando 8.500 (oito mil e quinhentos) alunos da educagéo basica e 240 (duzentos e
guarenta) bolsistas do Edital PRP 2022 (a partir de novembro de 2022) atuassem em 48
(quarenta e oito) escolas de Ensino Fundamental e de Ensino Médio do Estado do Ceara,
alcancando 27.000 (vinte e sete mil) alunos da educacao béasica.

3 UNIDADES ACADEMICAS

3.1 Campus de Crateus -Resultados e Desempenho
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Apresentamos a seguir os dados referente ao ano de 2022 do Campus Crateus.
No que se refere ao total de discentes ativos, o0 Campus conta com um total de 769 alunos,
distribuidos conforme o Quadro 1, que apresenta ainda o total de ingressantes por curso
em 2022.1.

Quadro 5: Alunos ativos por curso
Curso Discentes ativos Total de ingressantes 2022

130 29
196 47
Sistemas de Informacgao 178 56

Fonte: SIGAA e Prograd.

Destacamos ainda os dados das disciplinas, aprovacdes e reprovacfes durante
0 semestre de 2022.1.

Quadro 6: Dados das disciplinas ofertadas em 2022

Média de - ~ ~
Disciplina ofertada em 2022 Total , Supressoes Reprovagoes Aprovagoes
matriculas

8 32 149 247 818

122 65 1127 1787 7527
77 28 541 627 2924
207 46 1817 2661 11269

Fonte: Painel Prograd (2022).

Um dos grandes desafios do Campus, assim como ocorre de maneira geral nas
universidades brasileiras, é construir e implementar estratégias para favorecer a
permanéncia e o éxito dos discentes em seus respectivos cursos, contribuindo para
minimizar a evasdo. No gréafico abaixo mostramos o percentual de evasao nos cursos
referente ao semestre de 2021.2 e 2022.1, ja que o semestre de 2022.2 ainda ndo esta
finalizado.

Grafico 9: Percentual de evasdo 2021.2 a 2022.1
Evasédo 2021 a 2022

. O 7
. 0 /]
. 19
e 35
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Fonte: Secretaria Académica do Campus
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Ja& no que concerne aos alunos egressos dos cursos, foi feito um levantamento
dos ultimos trés anos (2020, 2021 e 2022.1), temos a seguinte conjuntura:

Grafico 10: Egressos por ano e curso

Egressos por ano e curso

18 17 16
16
14
12
10
8 6
6 5 4 4 5 5
4
: ] ]
Ciéncia da Engenharia Engenharia Civil  Engenharia de Minas Sistemas de
Computacao Ambiental e Sanitéria Informacédo

m2020 m2021 =2022

Fonte: SIGAA

Ressaltamos que os dados referentes ao semestre de 2022.2 sdo parciais, ja
gue os dados sao coletados antes do fim do semestre para este relatorio. A expectativa
gue em 2022 o Campus da UFC em Crateus tenha o maior numero de egressos desde a
sua primeira colagéao de grau ocorrida em 2018.2.

Tratando ainda da retencdo, é notério que diversos fatores influenciam nessa
guestao, e que ndo da para ser sanada imediatamente, € um trabalho conjunto e paulatino.
No entanto, ao avaliar os dados dos ultimos trés anos, verificamos que vem aumentando o
namero de egressos no Campus, mesmo que alguns cursos ainda apresentem um baixo
indice de concluintes, como é o caso dos cursos de tecnologia e Engenharia de Minas.
Destacamos alguns fatores que podem influenciar, por exemplo, os alunos de Tl comecam
a trabalhar mesmo antes da formacéo e acabam por permanecer mais tempo devido a hao
conseguir concluir muitas disciplinas por semestre Ja Engenharia de Minas, € o curso mais
recente do Campus, agora que os discentes das primeiras turmas estdo em fase de
conclusdo. Diante disso, o Campus tem trabalhado seja com projetos voltados para
favorecer o processo de permanéncia no ensino superior, com o emprego de diversificadas
metodologias ativas, assim como acompanhamento psicolégico, nutricional e educacional
em busca de contribuir para o éxito dos nossos discentes. Assim como, diversos projetos
sdo desenvolvidos com o intuito de favorecer o processo de permanéncia e conclusao dos
Cursos.
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3.1.1 Projetos no contexto do ensino

Durante o ano de 2022 foram desenvolvidos diversos projetos no Campus de
Crateus, trazendo para o contexto do ensino, apresentamos dados referentes aos projetos
do Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia (PAIP), Programa de Iniciacdo a
Docéncia (PID) e Programa de Iniciagcdo Académica (PIA). Foram um total de 49 projetos e
73 bolsas, destes 36 projetos e bolsas estdo relacionados ao eixo de ensino, descrito
abaixo:

Quadro 7: Projetos

Tipo de projeto N2 de Projetos N2 de Bolsistas
Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia — PAIP 10 projetos bolsistas
Programa de Iniciagdao a Docéncia - PID 10 projetos 10 bolsistas
Programa de Iniciagdo Académica — PIA: Eixo ensino 16 projetos 16 bolsistas
UFC — Integra

Inter Pré-Reitorias
Fonte: Divisdo de Apoio Educacional (DAE)

3.1.2 Auxilios

Quanto aos auxilios aos quais os discentes foram contemplados no decorrer do
ano de 2022, considerando o total de vagas destinadas ao Campus, temos 0s seguintes:

Quadro 8: Total de auxilios

02 02
35 35
89 89
58 58

Fonte: Divisdo de Apoio Educacional (DAE)

3.1.3 Laboratoérios

Dispomos de 04 laboratorios de Informatica, além do Laborat6rio de Quimica,
Laboratorio de Fisica e Eletrotécnica, Laboratério de Geologia, Mineralogia e Tratamentos
de Minérios, Laboratério de Hidraulica e Saneamento, Laboratorio de Geomaética.

Um dos laboratérios de informatica € disponibilizado para consulta, onde os
discentes que necessitam realizar uma pesquisa e estejam sem acesso ao computador
pessoal podem utiliza-lo. Os demais sdo usados nas praticas das disciplinas as quais se
destinam.

3.1.4 1.5 Acdes realizadas
3.1.4.1 Reformulacéo de Projeto Pedagodgico de Curso (PPC)
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Em 2022, os cursos de Engenharia Ambiental e Sanitaria, Engenharia Civil e
Engenharia de Minas fizeram reformulacdes nos Projetos Pedagogicos dos Cursos. Entre
as modificagcbes constam reajuste na Organizacdo Curricular; Integralizacdo Curricular;
Curricularizacdo da Extenséo; atualizacdo dos Manuais de Normatizacdo das Atividades:
Projeto Final do Curso, Extensao, Atividades Complementares e Estagio.

As alterag6es foram debatidas nas reunides do Nucleo Docente Estruturante de
cada curso e foram aprovadas em cada colegiado. Os processos contendo os documentos
foram aprovados no Conselho do campus e, depois, foram enviados para analise da
Coordenadoria de Projetos e Acompanhamento Curricular (COPAC) da Pro-Reitoria de
Graduacao (PROGRAD). O novo curriculo tem expectativa de oferta em 2023.1.

3.1.4.2 Enade

No semestre de 2021.2 dois cursos do Campus participaram do Exame Nacional
de Desempenho- Enade, foram eles: Ciéncia da Computacédo e Sistemas de Informagéo. O
resultado foi divulgado em 2022 e os dois cursos atingiram respectivamente as notas 4
(3,293) e 4 (2,958), os que os colocam no rol dos cursos da Universidade Federal do Ceara
classificados com o conceito de muito bom, ou seja, nota 4, do maximo de 5 na avaliacao
do Enade.

3.1.4.3 Avaliagdo do MEC

Durante os dias 9 a 11 de novembro, o curso de Engenharia de Minas, o Unico
do Campus que ainda ndo havia sido avaliado pelo Ministério da Educacao, foi submetido
a avaliacdo virtual in loco pelos avaliadores do MEC. No decorrer desse periodo, 0s
avaliadores puderam conhecer a estrutura do Campus e analisar as documentacfes
necessarias para definir o conceito que seria atribuido ao mesmo. Ao final, o curso de
Engenharia de Minas do Campus de Cratels recebeu nota 4 de um méximo de 5, nota
essa, que o coloca como um curso com conceito de muito bom na Universidade Federal do
Ceara.

3.2 Campus de Russas

Compdem a estrutura organica do Campus da UFC em Russas: A Direcao,
Secretaria Executiva, Coordenagcdo Administrativa, Coordenacdo de comunicacdo e
producéo cultural, Coordenacéo de Tecnologia da Informag&o, Coordenacao de Assisténcia
Estudantil, Coordenacdo de Pesquisa e PoOs-Graduacdo, Prefeitura, Biblioteca,
Coordenacédo de extensdo, Coordenacdo Académica e as Coordenacdes dos cursos de
graduacdo — Engenharias Civil, Mecénica, de Producdo e de Software, e Ciéncia da
Computagéo.
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Em 2022, o quadro ativo de servidores contou com um namero de cinquenta e
dois (52) Técnico-Administrativos em Educacao e cinquenta e dois (52) docentes. A seguir,
estao relacionadas as acdes da Direcdo do Campus de Russas realizadas no ano de 2022,
vinculadas aos seus objetivos estratégicos, expressos no PDI 2018-2022. No ano de 2022,
o Conselho do Campus de Russas aprovou o afastamento para pés-graduacdo de cinco
(5) docentes. Essa agao garante a oferta de ensino cada vez mais qualificado, contribuindo
para a exceléncia académica.

3.2.1 Posse de novos servidores

No inicio de 2022, houve a posse e integracdo de novos servidores a equipe do
Campus. Foram cinco (5) técnicos de laboratodrio distribuidos nas mais diversas éreas de
atuacdo. No segundo semestre, tomou posse a Nutricionista, compondo e equipe
responsavel por gerir as atividades do Restaurante Universitario, um dos principais
equipamentos da Instituicao.

3.2.2 Divulgacado de editais, acompanhamento dos processos e
prestacao de contas relacionados as bolsas e auxilios.

Em 2022, o Campus da UFC em Russas realizou 0os seguintes processos
seletivos, em ordem cronoldgica, com oferta de vagas e acompanhamento dos deferidos:

Edital 08/2022 — Projetos para atuacao de bolsistas do Programa de Iniciacao
Académica 2023; Processo de Prestacdo de Contas no Programa de Auxilio Moradia do
terceiro trimestre de 2022; Processo Seletivo Unificado 2022.1 (Campi de Fortaleza e do
Interior), compreendendo o Auxilio-moradia, Bolsa de Iniciagdo Académica, Auxilio-creche,
Auxilio Emergencial e Isencdo do Restaurante Universitario Auxilio-moradia: Em 2022
tivemos a oferta de 49 vagas que ficaram livres em decorréncia de ndo renovacoées, alunos
graduados, etc; Bolsa de Iniciacdo Académica (BIA); Auxilio Emergencial: Foram
contemplados 56 alunos entre vagas fornecidas pelos Editais n° 03/2022 e n°
07/2022/PRAE/UFC e por demandas espontaneas; Auxilio-Alimentacdo Emergencial: 53
alunos atendidos até margo de 2022; Isengdo do Restaurante Universitario: Em 2022 foram
atendidos 80 alunos; Auxilio-Creche: 03 alunos foram contemplados nos Editais n°® 03/2022
e n°® 07/2022/PRAE/UFC; Edital n°® 04/2022 — Projetos de Iniciagdo Académica 2022;
Chamada n° 01/2022 - Processo de Prestacéo de Contas no Programa de Auxilio Moradia
do quarto trimestre de 2021; Chamada n° 02/2022 - Processo de Prestacédo de Contas no
Programa de Auxilio Moradia do primeiro trimestre de 2022; Chamada n° 03/2022 -
Processo de Prestacdo de Contas no Programa de Auxilio Moradia do segundo trimestre
de 2022;

3.2.3 Impacto para a sociedade
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Possibilitar a materializagdo de uma universidade publica, gratuita, de qualidade,
onde os discentes possam ser assistidos conforme as diretrizes estabelecidas no Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES.

3.2.4 ATUALIZACAO DOS PROJETOS PEDAGOGICOS DOS CURSOS

As acdes de revisdo e reformulacdo dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de
graduacéo do Campus de Russas coadunam se ao dinamismo da legislacédo educacional
e do mundo do trabalho, visando a geracao de curriculos modernos que possam oferecer
aos discentes uma formacdo integral a partir de valores cientificos, tecnoldgicos, humanos,
éticos, sociais e culturais, necessérios a formacéo de profissionais em nivel de exceléncia.

3.2.5 Acompanhamento das atividades académicas pelas Coordenacdes
de Curso, NDEs e Colegiados e Coordenacdo de Programas
Académicos e Diretoria

O acompanhamento das fases de planejamento e realizacdo das atividades de
ensino durante o retorno das atividades presenciais configura se como importante acdo de
intervencao, visando o aprimoramento das atividades académicas e buscando garantir a
gualidade do ensino no contexto da pandemia da Covid-19.

3.2.6 Realizacao de eventos académicos: lll Semana das Engenharias de
Russas (SER) e VII Encontros Universitarios

Divulgacéo das acdes desenvolvidas por estudantes e professores do Campus
de Russas, com destaque para os projetos de pesquisa, extensado, iniciacdo a docéncia,
educacéo tutorial, acolhimento e incentivo a permanéncia e inovacado desenvolvidos no
Campus de Russas.

3.2.7 Objetivo estratégico vinculado

Fortalecer a avaliacdo como acdo pedagdgica para o acompanhamento dos
cursos de graduacdo e de pds-graduacdo, promovendo a construcdo de saberes e o
desenvolvimento da cultura avaliativa, de forma a adotar os principios de governanca.

3.2.8 Divulgacdo e incentivo a participagdo na Autoavaliacéo
Institucional em 2022.1 e 2022.2.

O incentivo a participacdo de docentes e discentes € relevante no processo de
autoavaliacédo institucional, tendo em vista a necessidade de obter um montante
representativo de informacgdes validas sobre os aspectos avaliados.
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3.2.9 Reconhecimento do Curso Ciéncia da Computacdo a partir da
avaliacdo in loco virtual realizada por comissao do INEP/MEC,
obtendo Conceito de Curso 5.

A avaliacdo obtida é fundamental para a consolidacdo do curso de graduacéo,
atestando a exceléncia da formacdo ofertada no Campus de Russas. Valorizando a
articulacéo teoria e pratica e a indissociacao das atividades de ensino, pesquisa e extensao,
o curso de Ciéncia da Computacdo busca a formacéo integral dos seus estudantes,
entregando & sociedade profissionais qualificados e comprometidos com o
desenvolvimento socioecondmico da regiao.

3.3 Campus de Quixada

3.3.1 Finalidade da Unidade Académica

O Campus da UFC em Quixada, criado como unidade académica, através do
Provimento n. 07/CONSUNI, de 04 de setembro de 2006, tem como missé&o gerar, difundir
e divulgar o conhecimento na area de Tecnologia da Informacéo e Comunicacao (TIC), bem
como formar recursos humanos altamente qualificados e aptos a ingressar no mercado de
trabalho.

E sua missdo, também, atender a demandas de formag&o e estimular a pesquisa
cientifica e tecnoldgica no campo de TIC (Tecnologia da Informacdo e Comunicacao).
Programas e projetos de extensdo permitem que o conhecimento produzido seja
disponibilizado para a comunidade externa, atendendo outras demandas da sociedade.

3.3.2 Desempenho Académico

O Campus da UFC em Quixada tem 06 (seis) cursos de graduacéo: Sistemas de
Informacéao (Sl), Redes de Computadores (RC), Engenharia de Software (ES), Ciéncia da
Computacao (CC), Design Digital (DD) e Engenharia de Computacao (EC). Ressalta-se
gue em novembro de 2022 o curso de Engenharia de Computacdo passou por
reconhecimento do Ministério da Educacdo (MEC) e obteve conceito maximo de qualidade,
nota cinco.

S&o ofertadas pelo sistema ENEM/SISU 300 vagas no total, sempre no primeiro
semestre do ano. Os alunos ativos no campus, ao longo dos semestres 2022.1 e 2022.2
estao apresentados na tabela abaixo.

Quadro 9: Disciplinas e turmas ofertadas e matriculas atendidas por curso por semestre

DISCIPLINAS OFERTADAS TURMAS OFERTADAS MATRICULAS ATENDIDAS

CURSOS 2022.1 2022.2 2022.1 2022.2 2022.1 2022.2

98 88 147 132 5.076 4.476
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CURSOS DISCIPLINAS OFERTADAS TURMAS OFERTADAS MATRICULAS ATENDIDAS
2022.1 2022.2 2022.1 2022.2 2022.1 2022.2
186 279 9.552

Fonte: Secretaria Académica

Tabela 5: Alunos Matriculados por curso

Alunos Matriculados por Curso

PXTI ANO /SEM. Sl RC ES cc DD  EC TOTAL P/ SEM.
2022.1 226 147 224 204 227 179 1.207

2022.2 203 118 216 198 213 159 1.107

Fonte: Secretaria Académica

No semestre de 2022.1, o Campus de Quixada teve 27 formandos e em 2022.2, até o momento, 4
pessoas colaram grau. O quantitativo de egressos até o atual momento € apresentado a seguir:

Tabela 6: Egressos por Curso

Egressos por Curso

TOTAL

ANO /SEM. S| RC ES CcC DD EC P/SEM. TOTAL P/ ANO

2022.1 7 3 6 6 3 2 27 31
2022.2 1 3 4

Fonte: Secretaria Académica

Em 2022, o Campus conta com 29 servidores técnico-administrativos, 59
docentes efetivos e 1 professora substituta. O corpo docente do Campus da UFC em
Quixadé, no decorrer do ano de 2022, foi formado 58 professores efetivos em regime de 40
horas de dedicacéo exclusiva, 01 professor efetivo em regime de 40 horas semanais e 01
professora substituta. Do total de docentes, 48 séo doutores e 11 sdo mestres. Dos 11
mestres, uma esta afastada para doutorado.

Em 2022, o corpo técnico-administrativo teve reducéo de 30 para 29 servidores,
em virtude de exoneracao a pedido, que ndo foi reposta até o0 momento.

Quanto a titulacao, no ano de 2022 o corpo técnico-administrativo conta com 1
servidor nivel médio, 9 servidores com nivel superior, 12 especialistas e 7 mestres.
Salienta-se que ha um servidor afastado para cursar mestrado e uma servidora para cursar
doutorado.

Em relacdo ao estimulo atitulagéo dos docentes, a Resolugéo n°01, do Conselho
do Campus de Quixada, de 15 de maio de 2014 disciplina os afastamentos de docentes
para mestrado, doutorado e pos-doutorado. Salienta-se que foi desenvolvido no campus o
Sistema de Afastamento (SIAF), criado para gerenciar o afastamento dos docentes. Nesse
sistema, os docentes fazem uma solicitagdo de reserva de afastamento e podem
acompanhar, em tempo real, sua posicdo em um ranking construido a partir das regras de
afastamento definidas na Resolugéo. Ha a previsédo de afastamento de dois docentes para
realizar pés-doutorado no ano de 2023

3.3.3 AcOes realizadas
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O Campus da UFC em Quixada possui seis cursos de graduagdo presencial,
tematicos em Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo, e um de Mestrado em
Computacéo, pelo Programa de Pdés-Graduacdo em Computacdo. H4 no Campus de
Quixada o PET-TIl e PET Conexao de Saberes, como apoio ao empreendedorismo o Nlcleo
de Inovacdo e Empreendedorismo - INOVE e, como local que possibilita que os alunos
realizem estégio tem o Nucleo de Préticas em Informética — NPI.

A seguir, apresentam-se as principais acdes desta Unidade Académica e os
resultados relativos ao Eixo Ensino do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2018-
2022, no ano de 2021.

1. Ajustes nos planos de ensino dos cursos

Os ajustes ocorreram principalmente com o fim de atender a estratégia nacional
prevista na Meta 12.7 do Plano Nacional de Educagdo (PNE) 2014-2024 (Lei n°
13.005/2014). De acordo com a legislacdo, devem ser assegurados, no minimo, 10% do
total de créditos curriculares exigidos para a graduacdo em projetos de extensdo. Essas
medidas ainda foram enviadas a PROGRAD.

Ocorreram mudancas nos Regulamentos de Estdgio dos Cursos do Campus
Quixada, nos Regulamentos de Trabalho de Conclusdo de Curso, ambos os documentos
sdo anexos dos Projetos Pedagoégicos dos Cursos (PPCs). Atualizacdes nos regulamentos
de Atividades Complementares e de Extensao estdo sendo discutidas nos colegiados e no
Conselho do Campus, também visando a curriculariza¢éo da extensao.

Em 2022 houve a curricularizagdo da extensdo em todos os cursos e ainda a
revisao de bibliografia de disciplinas em todos os seis cursos de graduacao.

3.3.4 Curricularizac&o da extensao e avangos

As coordenacdes dos cursos de graduacgao realizaram alteracées nos PPCs dos
cursos para adequacao as novas regras da curricularizacdo da extensao. Coordenadores
e direcdo estdo nos ajustes finais dos regulamentos de Extensdo e de Atividades
Complementares para concluir a atualizagao das documentagdes dos cursos.

3.3.5 Laboratorio de prototipacéao, resultados e doacdes

O Laboratério de Prototipagdo conta com trés impressoras 3D GTMax3D
ProCore H5, consideradas pelo fabricante como tipo industrial capazes de realizar
impressdes bem detalhadas, e uma inovadora Router Laser CNC, preparada para corte de
diversos tipos de materiais, tais como: pano, couro, acrilico, vidro, plastico, borracha, telhas,
madeira, produtos de bambu, papel, ceramica, EVA, feltro. Portanto, o laboratério possui
uma excelente estrutura para prototipagao.

E importante destacar que neste periodo epidémico o Laboratdrio foi utilizado na
confeccao de face shields para hospitais e postos de saude do Sertdo Central Cearense.
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Em 2022, foram confeccionadas no Laboratério “face shields”, protecdes para a
biblioteca, suporte do aquario (Disciplina: Sensores), gaveteiro (Projeto de Reciclagem),
cases (Projeto “Smart Campus” e Projeto de Pesquisa “Um Sistema Baseado em IOT para
Deteccgao de Notificagdo de Dano ou Furto de Colmeias de Abelhas”), turtle robd (Disciplina
Robdtica) e balanca controlavel (Disciplina de Sistemas embarcados).

Foram realizadas doagdes: 1 alicate de bico, 1 alicate de corte, 2 ferros de solda,
1 fita isolante, 2 filamentos ABS, 1 fita adesiva para alta temperatura e 1 mini furadeira PCB.

Em relacdo aos usuarios discentes do laboratério, houve 599 empréstimos de
BBB, FPGA, ProtoBOARD e componentes eletronicos, de 16/03/2022 até 21/11/2022 no
Almoxarifado.

3.3.6 Acompanhamento das avaliagcbes discentes

Em 2022.1, os resultados do relatério de Avaliacdo Docente mostram que dos
59 docentes, todos realizaram a avaliagdo. Houve um total de 1.146 discentes aptos a
realizarem a avaliacéo institucional, destes 568 completaram a avaliagdo. A avaliagéo
institucional 2022.2 estd em andamento.

As coordenacdes dos cursos de Design Digital, Engenharia de Computacéo,
Ciéncia da Computacéo e Sistemas de Informacao realizaram seminarios com os alunos
para apresentacdo dos resultados da avaliacéo institucional e para estimular a participacao
na avaliacdo do semestre seguinte. A coordenacado de Engenharia de Software informou
nas salas de aula sobre a avaliagdo institucional e sua importancia.

3.3.7 Programa de Orientacdo Académica

O Programa de Orientacdo Académica (POA) busca favorecer a integracdo e
permanéncia dos alunos a vida universitaria, orientando-os quanto as suas atividades
académicas, prioritariamente no 1° ano do curso. Contribui, portanto, para o processo de
socializagcédo e ambientacdo dos alunos ao Campus.

A equipe do Programa de Orientacdo Académica (POA) do Campus da UFC em
Quixada desenvolve diversas atividades socioeducativas, que pretendem estimular a
integracao, o afeto e a troca de experiéncias entre os estudantes ingressantes da BIA. As
atividades também visam promover o autoconhecimento e a ampliacédo de estratégias de
aprendizagem e de gestao do tempo.

No més de novembro aconteceram dois encontros com 0s bolsistas de 2°
semestre da Bolsa de Iniciacdo Académica. Todos os alunos ingressantes (BIA) que estéo
no segundo semestre foram convidados a participar.

Em 2022, as principais atividades do POA foram:
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Participagdo na reelaboracdo do projeto do POA para submeter ao edital do

PAIP; participacdo na organizagdo do edital e do processo seletivo dos 3 bolsistas
remunerados e 2 bolsistas voluntarios PAIP que participaram do POA;

Realizac&o de reunides semanais com a equipe do projeto para organizacao das

atividades psicoeducativas realizadas para 42 bolsistas ingressantes da Bolsa de Iniciacao
Académica (BIA);

Atividades presenciais quinzenais no turno da manha (10h as 12h) e da tarde (13h30 as
15h30), com bolsistas BIA, tendo o total de treze encontros;

Orientacdo de 2 relatos de experiéncias dos bolsistas POA/PAIP nos Encontros
Universitarios;

Fazer uma pequena tabela com as tematicas trabalhadas;

Avaliagéo das atividades e autoavaliagdo dos bolsistas.

3.3.8 Bolsas e auxilios da Universidade para discentes

Em 2022, o Campus de Quixada contou com 15 (quinze) projetos do Programa de Iniciagéo a
Docéncia:

Projeto de Monitoria da Disciplina de Logica para Computacéo - orientador: Davi Romero de
Vasconcelos

Monitoria de Empreendedorismo - orientador: Jodo Ferreira De Lavor

Projeto Integrado de Monitoria para Matemética Discreta - orientador: Fabio Carlos Sousa
Dias

Projeto de Monitoria em Probabilidade e Estatistica e Avaliacdo de Desempenho com Enfase
em Ciéncia de Dados - orientador: Jeandro de Mesquita Bezerra

Monitoria de Programacéao Integrada - orientador: David Sena Oliveira

Monitoria em Circuitos Eletrénicos - orientador: Elvis Miguel Galeas Stancanelli

Monitoria de Linguagens Formais e Autdmatos - orientador: Paulo de Tarso Guerra Oliveira
Monitoria de Estrutura de Dados e Estrutura de Dados Avancada - orientador: Paulo
Henrique Macedo de Araujo

Monitoria Académica em Praticas e Técnicas em Redes de Computadores - orientador:
Antonio Rafael Braga

Monitoria de Bancos de Dados - orientadora: Livia Almada Cruz

Monitoria como Recurso Didatico no Processo de Ensino e Aprendizagem nas Disciplinas
de Calculo 1, Calculo lIl, Equaces Diferenciais e Algebra Linear - orientador: Thiago Werlley
Bandeira da Silva

Iniciagdo a Docéncia de Algoritmos e Complexidade Computacional - orientador: Atilio
Gomes Luiz

Monitoria em Arquitetura de Computadores - orientador: Roberto Cabral Rabelo Filho
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e Monitoria como Recurso Didatico Voltado ao Processo de Ensino Aprendizagem ee Pré-
célculo e Célculo | - orientador: André Ribeiro Braga
e Projeto de Monitoria em Técnicas de Programacdo para Embarcados | e Il - orientador:

Francisco Helder Candido dos Santos Filho

Tabela 7: quantitativo de bolsas e auxilios do Campus da UFC em Quixada no ano de 2022

PET-SI 10
PET — Conex0des de Saberes / Tl 09
Iniciacdo Académica 87
Auxilio Moradia 277
Iniciacado a Docéncia 18
Monitoria de Projetos (Apoio a Projetos de Graduacéo - PAIP) 9
Extensado 19
Total de Bolsas 429
Total de Alunos Ativos 1.107
% de alunos com bolsas 38,75%

Fonte: Secretaria Académica

Tabela 8: Relacéo de bolsas e auxilios para discentes no ambito da Assisténcia Social:

Bolsa de Iniciagdo Académica 87
Auxilio Emergencial 49
Auxilio Moradia 277
Aucxilio Creche 07

Fonte: Servico Social da UFC Quixada

3.3.9 Programa de Educacao Tutorial

O Campus de Quixada possui dois Programas de Educacdo Tutorial: PET
Sistemas de Informacgéo e o PET Tecnologia da informagdo Conexdes de Saberes. Os
PETSs realizaram diversas a¢des para os discentes e publico externo, incluindo eventos de
grande visibilidade académica no Campus:
e Rodas de conversas;

e CinePET;

e Recepcao dos calouros;

e Workshop de Tecnologia do Sertdo Central 2021,
e [nfogirl;

Dentre varios outros conforme a seguir.
3.3.10 PET - Sistemas de Informacéao
3.3.10.1 WTISC 2022

O Workshop de Tecnologia da Informagéo do Sertdo Central (WTISC) é um
evento desenvolvido pelo grupo PET-SI da Universidade Federal do Ceara, Campus
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Quixadda, organizado com o intuito de proporcionar e difundir o conhecimento sobre as
diversas areas de Tecnologia da Informacao, para aprimorar e motivar a formacao técnico-
profissional, por meio do compartihamento de experiéncias entre profissionais e
académicos.

O evento oferece para comunidade académica desde palestras, minicursos,
tutoriais e até mesmo dependendo da edi¢do, hackathons, buscando sempre oferecer
momentos ricos de conhecimento, mostrando a realidade do mercado de trabalho na visédo
de um profissional da area.

A XV edicéo do Workshop de Tecnologia da Informacéo do Sertdo Central (XV
WTISC) ocorreu entre os dias 24 a 27 de maio com o tema “O que é inovagao?”.Nesta
edicdo, presencial, houve palestras com representantes de empresas que atuam em
diversas areas da Tl apresentando um conteudo diverso sobre a atuacao dos profissionais
da area e tutoriais de ferramentas e tépicos que estdo em alta atualmente.

3.3.10.2 CinePET

O CinePET € uma atividade desenvolvida pelo PET-SI buscando o
desenvolvimento pessoal e social dos alunos através de obras cinematograficas exibidas
durante os horarios livres dos alunos. Os encontros tiveram uma média de participacdo de
15 alunos por sessao.

Os proprios alunos escolhem os filmes que seréo exibidos. O CinePET tem como
objetivos: proporcionar um ambiente saudavel para o entretenimento, socializacdo e
reflexdo dos alunos. Os filmes exibidos pelo CINEPET estéo disponiveis no repositorio do
projeto ( https://github.com/petufc/CINEPET).

3.3.10.3 PET Cheat Sheet

Os cheat sheet (folhas de dicas) podem ser entendidas com um conjunto de
explicacbes graficas concisas juntamente com anotacdes inspiradas em infograficos e
revistas em quadrinhos.

As folhas de dicas do PET visam oferecer um material acessivel para alunos
visando auxiliar no processo de aprendizagem dos alunos. As folhas de dicas estdo
disponiveis no github do PET. Inicialmente, os bolsistas elaboraram folhas de dicas para a
disciplina de Fundamentos de Bancos de Dados.

3.3.10.4 PETalking

O PETalking € uma atividade desenvolvida pelo PET-SI com o intuito de
promover o estudo cooperativo da lingua inglesa por atividades ludicas. Durante o0s
encontros, os participantes completam musicas, leem noticias em diferentes niveis e
constroem um dicionario de palavras do grupo. Informagfes adicionais podem ser
encontradas no repositorio do projeto.



https://github.com/petufc/Projeto_Folha_de_Dicas
https://github.com/petufc/PETalking
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3.3.10.5 Acompanhamento de Calouros

O projeto trata-se do acompanhamento dos novos integrantes na comunidade
académica da UFC. Os integrantes do PET-SI fazem a recepc¢éao dos ingressantes do curso
de Sistemas de Informacdo, apresentam os projetos, bolsas e explicam, em suma, o
funcionamento da Universidade na totalidade. Além disso, fazem a integra¢éo dos novatos
com os veteranos, tiram duvidas em geral e norteiam sobre como funciona o curso e as
disciplinas.

3.3.10.6 Conhecendo a UFC

O projeto consiste em receber os alunos do ensino médio para conhecer o
Campus da UMF em Quixada. Nestas visitas 0s bolsistas mostram os laboratorios, salas
de aula, restaurante universitario e tudo que o Campus tem a oferecer.

ApGs a visitagdo presencial, acompanhada de pelo menos dois professores do
ensino médio, os bolsistas ddo uma pequena palestra esclarecendo as duvidas dos
visitantes sobre a Universidade e assuntos como bolsas, auxilios, grade curricular e
matricula também séo tratados na palestra.

Realizando o projeto pode ser percebido que muitos destes alunos que vém
visitar o Campus saem com um novo objetivo académico e percebem que a Universidade
Federal pode ser um sonho possivel para todos. Informacfes adicionais podem ser
encontradas no repositorio do projeto.

3.3.10.7 PET Publica

Neste projeto o PET Sl incentiva os alunos a publicarem em eventos cientificos os resultados
alcancados pelo PET-SI. Este ano, publicamos o seguinte trabalho no WEI:

PINHEIRO, Francisco Victor da S.; LIMA, Ronier da S.; FERREIRA, Ana kely L.; LIMA, Francisco
Victor S. de; TAVARES, WIladimir Araudjo. Programa de Educacéo Tutorial: Uma Anédlise
Retrospectiva das A¢des Realizadas para Auxiliar na Formag&o Pessoal e Profissional dos
Alunos do Curso de Sistemas de Informacéo. In: WORKSHOP SOBRE EDUCACAO EM
COMPUTACAO (WEI), 30., 2022, Niter6i. Anais [...]. Porto Alegre: Sociedade Brasileira de
Computacéo, 2022. p. 61-72. ISSN 2595-6175. DOI: https://doi.org/10.5753/wei.2022.223183.

Além disso, 6 trabalhos foram apresentados nos encontros universitarios da UFC, no Campus de
Quixadéa. O PET-SI participou ainda do livro comemorativo de 25 anos do PET-UFC intitulado
CIENCIA E TECNOLOGIA: enfrentando os desafios regionais.

Comunicacédo do PET

Atualmente, o PET-SI gerencia quatro perfis em redes sociais: Instagram,
Facebook, YouTube e LinkedIn. Através dessas redes sociais, € possivel divulgar as
atividades desenvolvidas pelo PET-SI e promover atividades desenvolvidas pela
coordenacao do curso de Sistemas de Informacao. Atualmente, o YouTube conta com 342
inscritos e 14.725 visualizacdes. O Instagram possui 866 seguidores e 302 publicacdes.


https://github.com/petufc/RecebaUFC
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Com essa atividade, os alunos desenvolvem a capacidade de comunicagéo por escrita e
realizam parcerias com outras instituicoes.

3.3.10.8 Acoles

e Letramento Digital

Letramento Digital, trata-se de um curso de 4 semanas com duas aulas por
semana, com uma duracdo meédia de 1h. O curso visa ensinar o uso de ferramentas
gratuitas em um contexto de aula, as ferramentas ensinadas sdo em suma maioria
pertencentes ao pacote de escritorio da Google.

Este curso é ofertado para professores da rede publica de um municipio
previamente escolhido, neste ano tivemos duas edi¢cdes. A primeira edi¢cdo foi no municipio
de Monsenhor Tabosa (2022.1) e outra no municipio de Itatira (2022.2). Na primeira edi¢ao
deste ano, contamos com a participacéo de 100 professores e na segunda edi¢cdo do ano
com a participacao de 43 professores.

As aulas sdo ministradas por bolsistas do PET Tecnologia da Informacao, onde
cada bolsista fica responsavel por ministrar um contetdo. Cada semana tem uma avaliacédo
e para os professores ganharem o certificado, precisam de participar no minimo de 75%
das aulas e ao final tem uma média igual ou maior que 7 (a média é calculada usando a
meédia aritmética simples). Somando as duas edi¢des, tivemos um total de 87% de
aprovacao dos professores.

Os professores ainda contam um vasto material de apoio com videos, slides e
documentos que instruem sobre a realizacdo das atividades e servem de apoio para 0s
conteudos ministrados.

3.3.10.9 Eventos

e InfoGirl
O Infogirl € um evento que tem como objetivo atrair mulheres para a area da

computacdo e tem como publico-alvo meninas do ensino médio que possuem pouca ou
nenhuma experiéncia com Computacdo. Por meio de palestras motivacionais, oficinas e
dindmicas, as alunas do ensino médio da regido do Sertdo Central sdo convidadas ao
mundo da tecnologia. Esse ano, além da programacéao voltada para as meninas do ensino
meédio, ocorreu uma programacao especial voltada para as mulheres do campus, com o
objetivo de incentivar a permanéncia dessas na universidade.

O evento foi dividido em 2 dias, o primeiro dia teve como publico-alvo as alunas
de graduacédo do Campus de Quixada. Ocorreu uma abertura, seguida por uma roda de
conversa com o tema “Mulheres na Tecnologia” que contou com a participacdo de
professoras do Campus de Quixada. Apds isso, o Instituto Atlantico apresentou uma
palestra com o tema ‘“Instituto Atlantico e Diversidade”, seguido pela apresentacao
“‘Empreendedorismo, Inovagao e Tecnologia” com Simone Nunes, coordenadora do INOVE
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- Nucleo de Inovagédo e Empreendedorismo que atua no Campus Quixada. Na sequéncia,
ocorreu a apresentacdo do projeto Meninas Digitais e a palestra sobre Metodologias Ageis
com Luci Fernandes, analista de projetos na Dell Lead.

Ja o segundo dia, voltado para as alunas do Ensino Médio, iniciou-se com a
participagao da professora Ingrid Teixeira na palestra “Trajetéria na Tecnologia”, e por uma
roda de conversa sobre os cursos de Redes de Computadores, Engenharia de Computacao
e Sistemas de Informacdo. ApOs, ocorreu a apresentacdo do Servico Social com a
assistente social do campus Katia Borges. Esse momento foi seguido por minicursos e
oficinas ministradas e desenvolvidas por alunas e professoras do campus, ligando-se a
cada curso ofertado na UFC Quixada e com temas pertinentes a area da Tecnologia da
Informacéo.

O InfoGirl 2022 teve um bom alcance e participacdo no dia 26 de agosto (sexta-
feira), com 431 inscritos, e no dia 24 de setembro (sabado), com 79 participantes, além das
20 madrinhas, que sao estudantes do campus e ajudaram na realizacdo das atividades.

e GameNight
A GameNight é um evento que traz a proposta de reunir e aproximar os alunos

do Campus por meio de uma noite inteira com jogos digitais e de tabuleiros. Em um Campus
de tecnologia onde existem varias pessoas desenvolvendo jogos, um ambiente para que
elas possam expor seus trabalhos é essencial. Além de promover a interacéo, o proposito
da Game Night também é promover competicdes académicas, como o desenvolvimento de
jogos digitais e divulgacao de acbes de pesquisa e extensdo do Campus relacionados a
jogos. A atividade tem como objetivos aumentar a interacdo entre estudantes, professores,
terceirizados e contribuir com a construcdo de um ambiente amigavel e descontraido.

O evento ocorreu no dia 21/10 com inicio as 21h, se encerrando as 06h da
manha do dia 22/10 e contou com 402 participantes, dos quais 20,4% eram pessoas
externas. O evento contou com as seguintes atracées: campeonatos, concurso de Cosplay,
karaoké, fliperama, rpg de mesa, jogos livres e swordplay.

Além disso, durante os Encontros Universitarios, no dia 24/11, foi realizado uma
mini GameNight.

e Encepet
O Encontro Cearense dos Grupos PET (ENCEPET), foi realizado pelo

Movimento InterPET Ceard e sediado pela Universidade Federal do Ceard, Campus
Quixada. O encontro visa gerar espagos democraticos de debate e deliberagdo de modo a
contribuir positivamente para o crescimento e amadurecimento dos grupos.

O evento, que ocorre a nivel estadual, € realizado anualmente e retne grupos
PET de todo o estado do Ceara. Este ano, trouxe como tema central “AvantePET: E nas
salas de aula que se reconstréi o Brasil”, e refere-se a dificuldade do retorno para as
atividades presenciais logo ap6s uma pandemia por SARS-CoV-2. Com o0 inicio da
pandemia, em 2020, os grupos do PET precisaram se reorganizar para desenvolver suas
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atividades remotamente, sofrendo drasticamente mudangcas na organizacdo e
desenvolvimento de suas atividades. Devido a rotatividade de bolsistas, alguns grupos do
programa tiveram diversas dificuldades no retorno ao presencial em decorréncia da falta de
orientacdo e documentacdo de como as atividades funcionam no modelo presencial.

O evento foi pensado de forma estratégica para que todos 0s bolsistas tirassem
0 maior proveito possivel, com duracao de 4 dias, dando inicio a sua programacao na tarde
do dia 8 de agosto e tendo seu encerramento no dia 11 de agosto de 2022 e contou com a
participacao de bolsistas de todos os grupos PETs do estado do Ceara.

Organizado para trazer mais diversidade de momentos possiveis, 0 evento
contou com seis encontros por atividades, quatro oficinas, dois momentos de integragéo,
seis momentos anteriores aos grupos de discussao e trabalho (Pré-GDT), seis grupos de
discusséo e trabalho (GDT) e duas assembleias.

3.3.10.10 Servico Social

O setor de Servico social do Campus de Quixadad organizou acbes de
acolhimento a alunos, dentre eles foi realizado o Il Ciclo de Orientacdo Académica, com as
seguintes teméticas e publico alcancgado:

e A importancia da literatura na formacdo humana para alunos de Tl - participaram 43
discentes;

e Saude Mental no Contexto da Universidade -participaram 59 discentes.

e Gestdo do Tempo - participaram 18 discentes;

e Discutindo papéis de género no contexto dos cursos de graduacdo em Tl - participaram 09
discentes;

e Vivéncias LGBTQIAP+ no contexto da universidade - participaram 20 discentes.

3.3.10.11 Primeiro Lugar em Competicdo Nacional de Design Digital

Uma equipe de estudantes do Campus da UFC em Quixada, dentre dez equipes
de outras universidades, obteve o primeiro lugar na competicao de design do XXI Simpésio
Brasileiro sobre Fatores Humanos em Sistemas Computacionais (IHC). A iniciativa ocorreu
de 17 a 21 de outubro, na cidade de Diamantina, Minas Gerais, com realizagcdo da
Sociedade Brasileira de Computacéo (SBC).

O desafio-tema da competicdo era “Design e inovagéo para o caminho da boa
informagao”, com o objetivo de que os participantes desenvolvessem solugdes digitais para
a reflexdo, o conhecimento, a denuncia ou o combate a desinformacéao. O produto deveria
ainda explorar diferentes paradigmas de interacdo, como internet das coisas, arte digital
interativa, multiverso, dentre outros.

A proposta da equipe campea foi a ferramenta para smartphone: MAIA: uma
solucao atrativa para estimular o senso critico, que utiliza recursos de jogos e, por meio de
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perguntas sobre o grau de veracidade de noticias, busca estimular o senso critico dos seus
usuarios.

3.4 Campus de Sobral

Acéo: Retorno das Aulas Presenciais a partir do semestre 2022.1

Impacto na Sociedade: o regresso as atividades presenciais, apés dois anos de
exercicio das fungbes de forma remota e/ou hibrida, permitiu que o Campus de Sobral
voltasse a plenitude de uso dos espacos com a seguranca e 0s cuidados necessarios a
saude da comunidade académica. Também foi um marco importante que permitiu o
renascimento das interacdes sociais, o contato direto entre alunos e professores e
minimizou a desigualdade de acesso as tecnologias.

Acéo: Recepcao aos Calouros turmas 2022.1 e 2022.2

Data: 23/03 e 17/08/2022

Impacto na Sociedade: A solenidade de recepcdo aos calouros € o0 momento
em que a Diretoria do Campus, além de acolher os novos alunos, apresenta 0s principais
servicos ofertados pela UFC e introduz os estudantes no ambiente universitario. Na
oportunidade, também séo solucionadas as duvidas apresentadas pelos discentes.

Acdo: Realizacdo dos Encontros Universitarios — Edicdo 2022

Data: 23 a 25 de margo de 2022

Impacto na Sociedade: O objetivo dos Encontros Universitarios, além da
divulgacao da producdo cientifica, € prestar contas a sociedade das pesquisas e trabalhos
desenvolvidos na UFC. Os bolsistas de graduacéo e pds-graduacdo dos mais variados
programas e projetos, nas areas de ensino, pesquisa e extenséo, apresentam os resultados
de cerca de um ano de atividades desenvolvidas sob a orientacéo de servidores docentes
ou técnico-administrativos.

Assim, como nos anos anteriores, a edi¢do 2022 foi remota e a apresentacéo
dos trabalhos ocorreu na plataforma de apresentacao dos trabalhos, desenvolvida pela STI.
A versdo online do evento permitiu que os trabalhos fossem visualizados pelo publico em
geral, 0 que enriqueceu a integracdo e a troca de experiéncias no meio universitario.

No Campus de Sobral, foram inscritos 570 trabalhos, emitidos 552 certificados
de trabalhos apresentados e 153 certificados de avaliadores.

Acdao: Integralizagdo da extensdo nos curriculos dos cursos de graduacao

Impacto na Sociedade: Visando atender a Resolugéo n°® 07, de 18/12/2018, as
coordenacdes dos Cursos de Graduacao do Campus de Sobral estdo buscando reformular
seus curriculos para possibilitar a formacdo profissional calcada na realidade e na
transformacao social. O quadro abaixo apresenta a situagdo de cada curso do campus
frente & integralizac@o da extensdo em seus curriculos:

e Processo concluido em 2022: Musica e Odontologia
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e Processo aguardando aprovacdo da PROGRAD: Psicologia, Medicina, Ciéncias
Econbdmicas e Financas
e Processo a ser aprovado no Conselho do Campus de Sobral: Engenharia Elétrica e
da Computacao
A mudancga proposta nos curriculos, além de fortificar a indissociabilidade do
ensino, pesquisa e extensdo, aproxima os futuros profissionais do saber popular e dos
desafios da sociedade, unificando saberes e conhecimentos.

3.5 Campus Jardins de Anita — Itapajé

3.5.1 Criacdo do Conselho do Campus

Impacto na Sociedade: Com a posse de novos servidores docentes e a
definicdo das coordenac¢des de curso, foi possivel estruturar o Conselho do Campus de
Itapajé, de acordo com o disposto no Art. 50, da Resolu¢cdo no 70/CONSUNI, de 19 de
dezembro de 2017, tornando a administracdo académica mais democratica e participativa.

Em 2022, o Conselho do Campus de Itapajé realizou 5 reunifes ordinarias, nas
guais foram discutidos temas relevantes para a tomada de decisdes e para o planejamento
na unidade.

Objetivo Estratégico: Aprimorar a governanca e a comunicacado institucional
para o atingimento dos objetivos organizacionais e para a promoc¢ao da transparéncia e
accountability.

3.5.2 Coordenacdes de Curso, NDE’s e Colegiados de Curso

Impacto na Sociedade: Com o crescimento do corpo docente no Campus de
Itapajé, foram definidos os representantes das coordenacfes e vice-coordenacfes dos
cursos de Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Ciéncia de Dados e Seguranca da
Informacéo.

Além disso, foram criados, também, os Nucleos Docentes Estruturantes e os
Colegiados dos trés cursos. Agdo importante na Unidade Académica, pois isso possibilitou
0 inicio do planejamento, debate e definicdo de diretrizes no ambito dos cursos de
graduacéo.

Objetivo Estratégico (PDI): Aprimorar a formacéao discente.

3.5.3 Il Semana de Acolhimento e Integracdo Académica

Impacto na Sociedade: A fim de acolher e integrar estudantes, docentes e
técnico-administrativos, o Campus da UFC em Itapajé, juntamente com o Programa de
Apoio e Acompanhamento Pedagogico (PAAP), da Escola Integrada de Desenvolvimento
e Inovacdo Académica (EIDEIA) e a Pré-Reitoria de Graduagcdo (PROGRAD), apresentou
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o plano formativo para o inicio do semestre letivo, com propostas de ac¢des que buscam
apresentar, aos alunos recém-ingressos, o0s projetos pedagdgicos dos 3 cursos ofertados
pela Unidade Académica.

Foram apresentados temas sobre tecnologia da Seguranca da Informacao,
Ciéncia de Dados e Analise e Desenvolvimento de Sistemas, contemplando também os
avancgos recentes nas tecnologias educacionais digitais, como as plataformas virtuais de
aprendizagem, entre outras.

Objetivo Estratégico (PDI): Assegurar aos discentes as condi¢cdes necessarias
para a exceléncia estudantil.

3.5.4 Projetos de Monitoria do Campus de Itapajé Impacto na Sociedade:

As atividades das monitorias, projetos no ambito do PID (Programa de Iniciacao
a Docéncia), tém impacto positivo na sociedade ao combater o represamento e a evasao
de estudantes nas disciplinas, por meio de acompanhamento e suporte aos discentes pelos
monitores. Atualmente, sdo desenvolvidos trés projetos de monitoria no Campus de Itapajé,
em areas de Matematica, Programacado e Ciéncia de Dados. Os projetos contam com a
participacédo de 12 monitores, sendo 6 bolsistas remunerados e 6 voluntarios.

Objetivo Estratégico (PDI): Aprimorar a formacéo discente.

3.5.5 Elaboracédo e Aprovacédo do Manual de Trabalho de Concluséo do
Curso de Seguranca da Informacao

Impacto na Sociedade: Foi aprovado, pelo Colegiado do Curso e pelo Conselho
do Campus, o Manual de Trabalho de Concluséo do Curso de Tecnologia em Seguranga
da Informacéo. A elaboracédo deste manual orienta alunos e professores na realizacdo do
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), trazendo mais transparéncia acerca de suas
regras e critérios de avaliacao.

Objetivo Estratégico (PDI): Assegurar aos discentes as condi¢cdes necessarias
para a exceléncia estudantil.

3.5.6 Elaboracéo Aprovacao do Plano de Atividades Complementares

Impacto na Sociedade: Em 2022, foram aprovados os Planos de Atividades
Complementares dos Cursos de Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Ciéncia de Dados
e Segurancga da Informagao, apds discussao nos NDE’s e Colegiados de Curso. Com esta
aprovacdo, a comunidade académica tera orientacdes acerca da realizacdo e do
acompanhamento das atividades complementares necessarias para a conclusdo do seu
curso.
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Objetivo Estratégico (PDI): Aprimorar a governangca € a comunicagao
institucional para o atingimento dos objetivos organizacionais e para a promoc¢édo da
transparéncia e accountability.

3.5.7 Implantacdo da Secretaria Académica do Campus de Itapajé

Impacto na Sociedade: Com a chegada de novos servidores técnico-
administrativos, foi possivel a implantacédo da Secretaria Académica do Campus de Itapajé.
Essa realizacdo impacta positivamente na comunidade académica ao oferecer suporte e
orientacdo especializada aos estudantes do Campus em diversos aspectos ao longo de seu
Curso.

Objetivo Estratégico (PDI): Assegurar aos discentes as condi¢cdes necessarias
para a exceléncia estudantil.

3.5.8 Oferta Extra de Disciplinas com Alta Retencao

Impacto na Sociedade: Foram ofertadas, no contraturno, duas disciplinas
extras em que havia um namero significativo de alunos em retencdo no semestre 2022.2.
Sao elas: Fundamentos de Programacao e Funcdo em uma Variavel. A estratégia fez com
gue o aluno ndo tenha uma demora mais significativa na conclusdo de seu curso, o0 que
evita maior desperdicio do dinheiro publico.

Objetivo Estratégico (PDI): Assegurar aos discentes as condi¢cdes necessarias
para a exceléncia estudantil.

3.5.9 Inicio do Processo para a Criagcao de Novos Cursos

Impacto na Sociedade: Foi iniciado o processo para criagdo de trés novos
cursos de graduacao tecnoldgica no Campus de Itapajé. A criacdo dos cursos visa trazer
mais possibilidades de formacao para os estudantes da cidade de Itapajé e regido.

Objetivo Estratégico (PDI): Posicionar-se nacional e internacionalmente como
protagonista na formacéo de profissionais de exceléncia, pelo desenvolvimento da ciéncia
e tecnologia e pela inovacéo.

Atualizacao dos Projetos Pedagogicos dos Cursos

Descricdo da acdo: Foram atualizados os Projetos Pedagogicos dos Cursos
(PPCs) dos cursos do Campus de Itapajé, apds aprovacdo em seus respectivos Nucleo
Docente Estruturante (NDE), Colegiado de Curso e, por fim, no Conselho do Campus. A
atualizacdo dos PPCs impacta positivamente ao incrementar a formacdo dos seus
discentes e aproximar o curso da realidade do mercado de trabalho.

Objetivo Estratégico (PDI): Aprimorar a formacéo discente.

3.5.10 Criacdo da Comisséo Setorial de Avaliagdo (CSA)
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Impacto na Sociedade: Esta Comisséo impacta positivamente na sociedade ao
acompanhar o processo de avaliagéo dos cursos de graduagéo em diversos ambitos, como
estrutura fisica, trabalho docente, dentre outros aspectos.

Objetivo Estratégico (PDI): Aprimorar a formacéao discente.

3.6 Centro de Ciéncias

3.6.1 Apresentacao

No presente relatorio estdo registradas as atividades desenvolvidas pela
Coordenacdo Académica e pelas Coordenacdes dos cursos de Graduacao do Centro de
Ciéncias no ano de 2022. As ac0es realizadas sdo descritas e associadas com objetivos
estratégicos do Eixo Ensino do PDI.

3.6.2 Planejamento Pedagdgico dos cursos do Centro de Centro de
Ciéncias

Com o objetivo de promover a integracdo entre os coordenadores de cursos de
graduacdo, bem como apresentar e discutir temas importantes para o planejamento
pedagdgico e gestdo académica dos respectivos cursos, a Coordenacdo Académica do
Centro de Ciéncias promoveu uma Oficina de Gestao que teve inicio no dia 23 de marcgo
de 2022, com um evento de recepcdo dos novos coordenadores. Na ocasido foi feita uma
apresentacao sobre a situagao atual dos cursos em termos de: conceito de avaliacdo, taxas
de evasao e retencdo, prazos para reformulacdo dos PPCs de forma a contemplar a
curricularizacdo da extensao e, no caso das licenciaturas, contemplar as exigéncias das
novas DCNs para os cursos de formagédo de professores, dentre outros temas. Na ocasido
também foram apresentados os Planos de Melhoria dos Cursos do Centro de Ciéncias.

A realizacdo da Oficina de Gestdo do Centro de Ciéncias, proporcionou aos
coordenadores, vice-coordenadores e secretarios informacdes relevantes para o trabalho
de reformulacéo dos PPCs.

Essa atividade esta relacionada com os seguintes objetivos estratégicos do PDI:
Itens 1.1, 1.4, 2.4. e 2.8 do PDI.

3.6.3 Acompanhamento dareformulacéo dos Projetos Pedagdgicos dos
Cursos de Graduacgéo

Ao longo do ano de 2022, os Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs) e as
Coordenacdes dos Cursos de Graduacéo trabalharam em conjunto na atualizagéo de seus
Projetos Pedagogicos, de forma a contemplar a curricularizagéo da extensao e promover a
adequacao e exigéncias legais previstas nas novas DCNs para os PPCs dos cursos de
Licenciatura. Além disso, mudangas na estrutura curricular foram planejadas para todos os


https://padlet.com/cristinapaivadasilveira/zc56hv6s4vo4exwk
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cursos de graduacao do Centro de Ciéncias, com excec¢ao do Curso de Biotecnologia cujo
curriculo data de 2019.1. No caso do Curso de Matemética Industrial a mudancga foi mais
profunda, com a proposi¢cao do PPC de um novo curso denominado Ciéncia de Dados.

De acordo com o calendario universitario, o prazo limite para encaminhamento
a PROGRAD/COPAC de processo de reformulagéo/ajuste de Projeto Pedagdgico de Curso
(PPC), para implantacdo a partir do periodo letivo 2023.1, foi o dia 1°. de julho de 2022.
Este prazo foi cumprido por 14 dos 15 cursos de graduacéo do Centro de Ciéncias. O curso
de Geografia Licenciatura encaminhou o processo em 05 de outubro de 2022. Vale ressaltar
gue a curricularizagdo da extensao consta no PPC do Curso de Geografia Licenciatura
desde 2019.1.

Esta atividade esta relacionada com os seguintes objetivos estratégicos: Itens
1.2,1.14,3.4e5.1a5.3. do PDI.

3.6.4 Acompanhamento dos processos de Renovagao de
Reconhecimento de Curso

No Centro de Ciéncias os cursos que nao fazem ENADE e sao avaliados por
meio de avaliacdo in loco, nas visitas de renovacéo de reconhecimento sdo: Biotecnologia,
Estatistica, Geologia e Matematica Industrial. Seguem abaixo os Conceitos de Curso:

Quadro 10: Conceito de Curso dos cursos do Centro de Ciéncias na ultima visita de
renovacgao de reconhecimento.

Biotecnologia 5 2020
Matematica Industrial 4 2018
Estatistica 4 2016
Geologia 3 2013

Fonte: Painel de Indicadores da Graduagdo — PROGRAD/UFC.

No dia 07 de janeiro de 2021 a COPAYV informou, & Coordenacéo do Curso de
Estatistica (codigo Inep: 13971), que o processo de renovacdo de reconhecimento do
referido curso foi aberto pelo MEC no sistema e-MEC. No entanto, A PORTARIA N° 1.087,
DE 24 DE SETEMBRO DE 2021 prorrogou 0S prazos nos seguintes termos: Art. 1° [...],
fica prorrogado até as seguintes datas: | - 1° de novembro de 2021, na hipotese de se tratar
de processos referentes a: a) reconhecimento de curso; ou b) primeiro pedido de
recredenciamento; OU Il - 1° de setembro de 2022, na hipbétese de se tratar de
processos referentes a:

a) renovagao de reconhecimento de curso ou

b) recredenciamento, a partir do segundo pedido.

Além dos cursos listados no Quadro 2 h& previsdo de visita de renovacédo de
reconhecimento para os cursos de Matematica Bacharelado e Fisica Bacharelado.
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No dia 28 de abril de 2022 a COPAV/PROGRAD emitiu o0 comunicado de que
com a publicagdo da portaria n°® 589, DE 11 DE ABRIL DE 2022, os processos de
renovacao de reconhecimento voltariam a tramitar, de acordo com as situacdes listadas a
seqguir:

Grupo - 1: Estes cursos ainda n&o tiveram seu processo iniciado no Sistema e-
MEC. Serao iniciados de oficio pelo MEC, logo, aguarda-se a comunicagdo do MEC de
forma intempestiva;

Grupo - 2: Estes cursos encontram-se na fase Seres/MEC. Os processos estéo
em analise, logo, os cursos devem estar preparados para preencherem o Formulario
Eletronico (FE);

Obs. os cursos que ja enviaram o formulario eletrénico preenchidos a
COPAV/PROGRAD serédo comunicados na ocasido da abertura deste.

Dentre os cursos do Centro de Ciéncias da UFC, o curso de Geologia (Codigo
de Curso INEP -13975) enquadra-se no Grupo 1 e o Curso de Estatistica (Codigo de Curso
INEP -13971), sob numero de processo 202030374, enquadra-se no Grupo 2, com previsao
de renovacao de reconhecimento para o semestre 2022.2. No entanto, ndo houve, no
semestre 2022.2, visita de renovacao de reconhecimento, que devera ocorrer no semestre
2023.1, na forma de Avaliagdo Externa Virtual In Loco, como prevé a Portaria n® 165, DE
20 DE ABRIL DE 2021.

Ao longo do ano de 2022, os cursos com previsdo de visita de renovacao de
reconhecimento foram orientados, pela Coordenacéo Académica do Centro de Ciéncias, a
atualizarem os Projetos Pedagogicos dos Cursos com base nos resultados das avaliacdes
anteriores e com base nas autoavaliacdes institucionais. Além das questdes pedagdgicas,
as coordenacdes dos cursos apresentaram a Diretoria do Centro de Ciéncias as demandas
para melhorias de infraestrutura.

Essa atividade esta relacionada com os seguintes objetivos estratégicos do PDI:
Itens 1.2.-1.4 e 2.4. 2.8 do PDI.

3.6.5 Acompanhamento dos resultados do ENADE

Em 14 de novembro de 2021 ocorreu o Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes (ENADE) para os seguintes cursos do Centro de Ciéncias: Ciéncias Bioldgicas
(Bacharelado e Licenciatura), Ciéncia da Computacgéo (Bacharelado), Fisica (Licenciatura),
Geografia (Bacharelado e Licenciatura), Matematica (Licenciatura) e Quimica (Bacharelado
e Licenciatura). O exame deveria ter ocorrido em 2020, mas em funcdo da pandemia de
Covid-19 a data foi alterada para novembro de 2021.

Apbs a aplicacdo do exame, a Coordenacdo Académica do Centro de Ciéncias
continuou acompanhando, junto aos coordenadores de curso, as atividades previstas no
Edital do ENADE 2021. De acordo com o edital, a divulgacdo dos resultados do ENADE
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) ocorreu
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em 12 de setembro de 2022. Os resultados dos Cursos de Centro de Ciéncias avaliados no
ENADE 2017 e no ENADE 2021 constam no Quadro 3.

Todo o processo de preparacdo para o ENADE 2021, bem como os resultados
e 0s exames constam na plataforma: LINK.

Quadro 11: Resultados dos Cursos de Graduagédo do Centro de Ciéncias avaliados no
ENADE 2017 e no ENADE 2021

Ciéncias Bioldgicas Bacharelado 4 4
Ciéncias Bioldgicas Licenciatura 4 4
C. da Computagao Bacharelado 5 4
Fisica Bacharelado* 4 -
Fisica Licenciatura 4 4
Geografia Bacharelado 4 4
Geografia Licenciatura 3 4
Matematica Bacharelado* 4 -
Matematica Licenciatura 3 3
Quimica Bacharelado 4 3
Quimica e Licenciatura 4 3

*Os cursos de Fisica Bacharelado e Matematica Bacharelado, por determinagdo do INEP, n&o participaram
do ENADE 2021 e serdo submetidos a visita de renovacao de curso.

As atividades descritas acima estdo relacionadas com o0 seguinte objetivo
estratégico do PDI: item 2.1 do PDI.

3.6.6 Acompanhamento da Avaliacé&o Institucional

A Coordenacao Académica do Centro de Ciéncias, com o auxilio dos bolsistas
do PAIP (Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia), incentivou a participacao
de docentes e discentes no processo de avaliacao institucional de 2022.1 e 2022.2, por
meio da divulgacao dos resultados de avaliacdes anteriores
(https://www.instagram.com/p/CICGrOav6cw/?igshid=NTdIMDg3MTY=;
https://padlet.com/cpaiva/b5uyk9xb1hgxdips).

As atividades descritas acima estdo relacionadas com 0 seguinte objetivo
estratégico do PDI: item 2.1 do PDI.

3.6.7 Acompanhamento dos planos de estudo de alunos irregulares

No semestre 2022.2 a Diretoria do Centro de Ciéncias recebeu um relatério da
Secretaria de Governanca da UFC. Com base neste relatério foi solicitado que os
coordenadores de cada curso fizessem a relacéo de alunos que ultrapassaram o periodo
de concluséo e que cadastrassem os planos de estudo no SEI.


https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/indicadores-educacionais/indicadores-de-qualidade-da-educacao-sup
https://padlet.com/cpaiva/ro180bnma1j1s10c
https://www.instagram.com/p/ClCGr0av6cw/?igshid=NTdlMDg3MTY=
https://padlet.com/cpaiva/b5uyk9xb1hqxd1ps
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Quadro 12: Controle dos planos de estudo no semestre 2022.2, de alunos irregulares

Biotecnologia Bacharelado 23067.057329/2022-97
Ciéncias Bioldgicas (Bach e Licenc.) 23067.048336/2022-06
C. da Computagdo Bacharelado 23067.050857/2022-15
Estatistica Bacharelado 23067.054309/2022-64
Fisica Bacharelado 23067.051120/2022-10
Fisica Licenciatura 23067.051114/2022-62
Geografia (Bach e Licenc.) 23067.045434/2022-83
Geologia Bacharelado 23067.050409/2022-11
Matematica Bacharelado 23067.051105/2022-71
Matematica Licenciatura 23067.051147/2022-11
Matematica industrial Bacharelado 23067.051853/2022-54
Quimica Bacharelado 23067.050510/2022-72
Quimica Licenciatura 23067.039284/2022-79

Esta atividade estd também relacionada com o seguinte objetivo estratégico do PDI: Itens 2.4. 2.8 do PDI.

3.6.8 Orientacdo de bolsistas do PAIP (Programa de Acolhimento e

Incentivo a Permanéncia) no Projeto “Acompanhamento académico
de alunos ingressantes e veteranos nos Cursos de Graduagéao do
Centro de Ciéncias”.

Ao longo de 2022, trés bolsistas remunerados trabalharam nas agdes listadas

abaixo:

Recepcao e acolhimento dos alunos ingressantes de 2022.1 (para todos 0s cursos) e
2022.2 (para o curso de Geografia e Ciéncias Bioldgicas);

Disponibilizacdo para os ingressantes de informacdes sobre o PPC e a matriz
curricular,;

Acbes voltadas para integracdo entre ingressantes e veteranos;

Elaboracdo e divulgacdo de postagens sobre as datas comemorativas de cada
profissdo associada aos cursos do Centro de Ciéncias;

Acompanhamento e divulgacdo dos resultados e das provas do ENADE 2021.
Criacdo de conta no Instagram PAIP.CC para postagem de assuntos relacionados aos
interesses dos cursos de graduacédo do Centro de Ciéncias. ApGs 8 meses de criacao
da conta no Instagram, os trés bolsistas produziram 45 postagens e contam com 230
seguidores.

Disponibilizacdo no Instagram do PAIP (PAIP.CC) de informacgdes relacionadas ao
funcionamento da Universidade, a exemplo da assisténcia estudantil e
curricularizacéo da extensao.

Promocéao de palestra sobre cancer de mama e do colo do utero em parceria com a
Liga de Cancer da UFC.

Participacdo dos bolsistas do PAIP em um ciclo de palestras voltados para os
coordenadores do curso abordando 0s seguintes assuntos: curricularizacdo da
extensdo, assisténcia estudantil, acessibilidade, governanca, reformulacdo dos
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Projetos Pedagdgicos dos Cursos do Centro de Ciéncias, acdes da agéncia de
estagios, atualizacéo do acervo do sistema de bibliotecas da UFC, planos de ensino,
dentre outros assuntos.

¢ Divulgagéo de resultado da Avaliagdo quadrienal da CAPES.

e Acompanhamento dos indices de insucesso de todas as disciplinas ofertadas no
primeiro semestre dos 15 cursos do Centro de Ciéncias, nos seguintes periodos
letivos: 2018.1, 2019.1, 2020.1 2021.1.

e Realizacdo de encontro presencial com alunos, docentes e servidores técnico-
administrativos para discutir o retorno presencial e as demandas para melhoria do
rendimento académico e para o bem-estar dos estudantes e servidores.

e Auxilio na divulgacéo dos resultados da avaliacao institucional de 2022.1 e incentivo
a participacao estudantil na Avaliacao Institucional de 2022.2.

e Apresentagdo de resumos no Xll Encontro de Bolsistas de Apoio a Projetos de
Graduacao:

- Acompanhamento académico do semestre de 2022.1: o PAIP como ferramenta
de auxilio aos ingressantes e veteranos dos cursos de graduacédo do Centro de Ciéncias
(FERNANDO LOPES MEDEIROS);

- Avaliacao do rendimento em disciplinas do primeiro semestre dos cursos de
graduacdo do Centro de Ciéncias (JOAO VICTOR AVALINO DA SILVA BENVINDO);

- O uso do Instagram como ferramenta de comunicacéo para alunos dos cursos
de graduacéao do Centro de Ciéncias (MARIA CLARA ARAUJO MARQUES).

Esta atividade esta relacionada com o seguinte objetivo estratégico: item 3.4.
PDI.

3.6.9 Participacdo nas reunides do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI)

A Coordenacdo Académica do Centro de Ciéncias participou dos seminarios
tematicos sobre o novo Plano de Desenvolvimento Institucional da UFC (PDI 2023-2027),
gue ocorreram nos meses de agosto e setembro de 2022.

Essa atividade esta relacionada com o seguinte objetivo estratégico do PDI: Itens
1.1.-1.4 do PDI.

3.6.10 Concludentes

No semestre de 2022.1, 175 discentes concluiram o curso no Centro de
Ciéncias. O numero de concludentes de cada Curso de graduacao no semestre 2022.1 esta
apresentado no gréfico abaixo:


http://sysprppg.ufc.br/eu/2022/Resumos/wrappers/MostrarResumo.php?cpf=46142320353&cod=001
http://sysprppg.ufc.br/eu/2022/Resumos/wrappers/MostrarResumo.php?cpf=46142320353&cod=001
http://sysprppg.ufc.br/eu/2022/Resumos/wrappers/MostrarResumo.php?cpf=46142320353&cod=002
http://sysprppg.ufc.br/eu/2022/Resumos/wrappers/MostrarResumo.php?cpf=46142320353&cod=002
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Grafico 11: Quantidade de Concludentes - 2022.1
Quantidade de Concludentes - 2022.1
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Grafico 12: Provaveis Concludentes - 2022.2
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Para o semestre 2022.2, serdo 156 provaveis concludentes nos cursos do Centro
de Ciéncias. O numero de provaveis concludentes de cada curso de graduacdo no
semestre 2022.2 esta apresentado no grafico abaixo:
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3.7 Centro de Ciéncias Agrarias

3.7.1 Destaques na area de Graduacao

O Centro de Ciéncias Agrarias (CCA) busca reformular e atualizar os Projetos
Pedagogicos dos Cursos (PPCs) de graduacdo de forma continua, visando a sempre
atender as mudancas na legislacédo e as necessidades e especificidades curriculares.

Em 2022, o Centro de Ciéncias Agrarias efetuou a atualizacdo dos Planos
Pedagadgicos de 4 cursos de graduacdo do CCA: Agronomia, Economia Ecoldgica, Gestao
de Politicas Publicas e Zootecnia, com a devida realizagdo dos ajustes para atendimento a
regulamentacdo pertinente & Curricularizagdo da Extensdo, buscando a
multidisciplinaridade entre as unidades académicas e respeitando as particularidades de
cada curso e de seus perfis.

Além disso, deu-se continuidade ao processo de transferéncia das disciplinas do
curso de Economia Ecoldgica alocadas na Diretoria do Centro de Ciéncias Agréarias para
0s respectivos departamentos que possuem setores de estudos afins.

O Centro de Ciéncias Agrarias, por meio da Coordenacdo de Programas
Académicos do CCA, realizou a sele¢&o e implementou os bolsistas de apoio ao projeto A
qualidade para a graduacao no Centro de Ciéncias Agrarias (CCA) do Programa de Apoio
a Projetos de Graduacdo da PROGRAD.

Apoiou a realizacao do VI Pré-Agrérias, promovido por estudantes dos Centros
Académicos, dos Programas de Educacao Tutorial (PETs) e das Empresas Juniores, com
o0 objetivo facilitar a ambientacdo dos alunos recém ingressos do CCA.

Apoiou a realizacdo da Semana da Engenharia de Pesca, promovida pelo Centro
Académico Sténio de Freitas, em parceria com o PET-Pesca e a empresa junior Coraq —
Consultoria em Recursos Aquaticos. A edicdo teve como tema 50 anos do curso de
Engenharia de Pesca.

Apoiou a realizacdo da Semana da Engenharia de Alimentos, organizada pelo
Centro Académico XVI de outubro, que na edicdo abordou o tema central Os
Compromissos da Industria Alimenticia com a Sociedade em Transformacéao.

Apoiou a realizacdo do Dia do Engenheiro Agrobnomo, organizado pelo Centro
Académico Dias da Rocha. O evento contou com a palestra O Engenheiro Agrbnomo no
mercado de trabalho e as mulheres na Agronomia, ministrada pela Engenheira Agrénoma
e Diretora Administrativa do CREAJR, Maria Helena Araujo.

Apoiou a Empresa Junior de Zootecnia (EMZOOTEC Jr.) e ao Nucleo de Ensino
e Estudos em Forragicultura (NEEF) na realizagdo do VIII Dia do Produtor: praticas
sustentaveis na producgdo agropecuéria. O evento teve como objetivo ampliar o processo
de difusado de tecnologias e informacdes entre entidades (publicas e privadas) e produtores
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atuantes no cenario da pecuaria regional, de modo a contribuir com o aprimoramento das
propriedades rurais e fortalecer a producao animal na Regidao Nordeste do Brasil.

3.8 Centro de Tecnologia

O ano letivo 2022 trouxe um marco para o ensino, fundado sobre um cenario de
recomeco, dado a vivéncia da mais grave crise sanitaria até hoje pela humanidade. Os
desafios foram inumeros, desde infraestrutura, como caso do funcionamento de aparelhos
de ar-condicionado, das cantinas que ainda néo estdao em operacéo, do RU que precisou
se adequar ao novo contexto, da oferta de bolsas que passaram por ajustes, mas
principalmente sobre as pessoas que constituem o Centro de Tecnologia — CT/UFC.

O ano foi extremamente intenso, técnicos, docentes e estudantes reportaram um
sentimento misto de receio e ansiedade, com retorno das atividades presenciais. A medida
gue as semanas foram sendo vencidas, tais sentimentos foram ganhando novas
perspectivas. Nas ultimas semanas do ano letivo, o principal relato é “exaustao”, porém
acompanhado de satisfagdo por termos conseguido superar, mesmo dque nao
completamente, as adversidades.

Destacamos a possibilidade de interacédo presencial como o fator principal desta
superacao, inclusive alguns, apenas agora, tiveram a oportunidade de vivenciar
presencialmente todas as nossas estruturas, todos os colegas de sala, todos os docentes
e técnicos que compdem o Centro de Tecnologia da UFC.

O fato é que o retorno as atividades presenciais trouxe, para nossos estudantes
e docentes, a necessidade de uma readaptacdo. A nova dinamica de aulas, de projetos,
trabalhos e provas foi imposta. Ao longo deste periodo, tivemos a oferta de 613
componentes curriculares de disciplinas, distribuidas em 1047 turmas, o que resultou em
32.271 matriculas, um aumento de 15% no ndmero de matriculas, frente ao aumento de
1,5% no namero de disciplinas ofertadas, quando comparamos com o ano letivo de 2021.

Temos, portanto, uma sinalizacdo que o0s estudantes, neste novo contexto,
buscaram efetuar mais matriculas, reforcando a hipétese que ndo temos uma capacidade
adequada para cursos online na nossa Instituicdo, em nosso Centro, ndo apenas do ponto
de vista de infraestrutura e tecnologia, mas também de capacitacdo e alinhamento dos
Projetos Pedagogicos a tal realidade e isso foi sentido pelos estudantes, que também né&o
estavam preparados para tal contexto.

Reforcamos que, devido ao momento singular vivenciado, tivemos uma
conquista, mesmo porque, ao observar a série histérica de oferta de disciplinas e
matriculas, mantivemos no CT/UFC o crescimento de matriculas observado desde 2015,
incluindo ai os anos de 2020 e 2021. Na Figura 1 apresenta-se a evolu¢cado do numero de
disciplinas e turmas, no recorte 2020, 2021 e 2022. Importante destacar que a comparacao
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deve ser feita entre semestres, ou seja, 2020.1, 2021.1 e 2022.1; e 2020.2, 2021.2 e 2022.2,
dado a estrutura curricular dos cursos.

mSemestre 1 mSemestre 2 mSemestre 1 mSemestre 2
306 307 306 544
533 538
304
303
I 301 I ﬁ 508 ﬁ
2020 2021 2022 2020 2021 2022

@) (b)
Figura 1: Oferta de disciplinas e turmas (a) disciplinas 2020, 2021 e 2022; (b) turmas 2020, 2021 e 2022

N&o tivemos ao longo de 2022 o expediente de supressao de disciplinas, ou
trancamento sem impacto no IRA, como ocorreu ao longo do periodo emergencial de 2020
e 2021. E possivel que parte deste acumulado de supressbes e trancamentos tenha
impactado no aumento das solicitacdes de matricula. Outro potencial efeito envolve a carga
horaria minima de componentes curriculares que os estudantes terdo que se matricular, o
gue comecou como forma de alerta ao longo de 2022.2. Tivemos 3.416 estudantes ativos
matriculados em componentes em 2022.1 e 3.687 estudantes ativos matriculados em
componentes em 2022.2, um aumento de 8%. Pela Figura 2 é possivel perceber que houve
aumento do total de estudantes matriculados, ao se comparar com os anos de 2020 e 2021.

Grafico 13: Matriculas realizadas em 2020, 2021 e 2022
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Também é importante observar como estd o comportamento em termos de
retenc@o e de evasdo, porém este recorte sO é possivel de ser realizado até o semestre
2022.1, dado que o semestre letivo 2022.2 n&o foi concluido até o término da elaboracao
do presente relatério. Estes sao indicadores fundamentais para que possamos perceber a
evolugao dos cursos e 0 impacto que eles estdo trazendo ao processo formativo. Na Figura
3 sdo apresentados gréaficos que retratam a evolugéo desses indicadores. Tais gréficos séo
produtos do painel de indicadores da Prograd.

Figura 1: (a) Grafico da Evolucéo da taxa de retencdo;
(b)Grafico da Taxa de evasdo semestral

- - Taxa de evasio semestri
Taxa de retengao (prazo padrao do curso) ax3 de evasao semestral

(a) Evolugéo da taxa de retengéo (b) Taxa de evasdo semestral

Fonte a): Painel de indicadores Prograd (Evolugéo da taxa de retengéo)

Fonte b): Painel de Indicadores Prograd (Taxa de evaséo semestral)

Nota-se que estamos com tendéncia de reducéo da taxa de retencdo, embora
ainda acima dos valores vivenciados em periodos anteriores ao de pandemia. Uma das
explicacfes € que tivemos muitas supressdes e trancamentos ao longo de 2020 e 2021,
mas o valor é equiparavel ao vivenciado em 2018.1 e 2019.1. Por sua vez, atingimos em
2022.1 patamar de 5,3% de evasdo, o menor indice para um semestre impar ja vivenciado
no CT, o que € muito importante e, no global, este indice estd bem abaixo dos padrdes
encontrados em outras Escolas de Engenharia do Brasil. Creditamos tais éxitos a um
melhor apoio ao planejamento dos cursos, especialmente na melhor organizagdo das
ofertas de disciplinas. Também, salientamos que temos implantado no CT/UFC acdes
voltadas a formacédo docente, préaticas didaticas, metodologias de ensino, o que pode estar
contribuindo para tais diferencas. A propria reestruturacdo do organograma do Centro de
Tecnologia, que ocorreu ao final de 2015 e que possibilitou uma nova estrutura
administrativa. Também importante salientar a criacdo do Nuacleo de Orientacdo
Educacional — NOE/CT, que conta com a presenc¢a de uma técnica, formada em psicologia
e com mestrado na area de educacao, mais especificamente em curriculo. Considera-se
gue isto é um diferencial que se tem no CT. O NOE/CT busca desenvolver acdes diretas
em prol da melhoria do ensino, agdes voltadas aos estudantes e aos docentes, como a
busca por um programa de formagdo mais direcionado as necessidades e ao perfil dos
nossos docentes.


https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiODBlZGFlMjctYjAwNi00ZTAyLWE2NjktNmI5NWZkNjg2MTE1IiwidCI6ImI1OTFhZTU0LTMzYzItNDU4OS1iZTY2LTkwMjFhNDE5NmM3YyJ9&pageName=ReportSection937295f585da0d909080&pageName=ReportSection937295f585da0d909080
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiODBlZGFlMjctYjAwNi00ZTAyLWE2NjktNmI5NWZkNjg2MTE1IiwidCI6ImI1OTFhZTU0LTMzYzItNDU4OS1iZTY2LTkwMjFhNDE5NmM3YyJ9&pageName=ReportSection937295f585da0d909080&pageName=ReportSectionf7ad13975ee2b7a05aa9
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No ano de 2022, foi possivel realizar nossa aula inaugural de forma presencial,
tivemos que organizar os cursos em dois grandes conjuntos. Um grupo pode participar da
palestra “Hidrogénio Verde, uma oportunidade para o Ceara”, proferida por Jurandir
Picanco, Presidente da Camara Setorial de Energias Renovaveis da ADECE, enquanto
outro grupo teve a oportunidade da cerimbnia abordar o tema “Industria 4.0,
sustentabilidade e a Toyota no Brasil®, proferida por Eduardo Bennachio e Otacilio do
Nascimento (Gerente de produto e Diretor Executivo, respectivamente, da Fundacéo
Toyota), com a participacdo de Emanuelly Oliveira da Social Brasilis. Na oportunidade
voltamos a reconhecer por meio de um certificado os 3 estudantes com maior nota de
ingresso no processo de selecdo SISU, de cada um dos cursos. Antes, porém, seguindo a
tradicdo, os estudantes dos PETs do CT/UFC oportunizaram as Pré-Engenharias, ao longo
da semana que antecedeu o ano letivo, os estudantes veteranos trabalharam conceitos de
matemadtica, fisica e quimica, com aqueles que estavam chegando ao CT/UFC. Nossos
estudantes, mais uma vez, mostraram seu potencial e conseguiram organizar um evento
gue traz resultados sobre o desempenho dos estudantes.

A pandemia trouxe alguns ensinamentos, um dos mais marcantes é que
podemos melhorar e nos apoiar na tecnologia, como instrumento complementar a sala de
aula. Neste ponto, estamos desde 2016 (final de 2015) em uma grande discussdo e
construcdo dos nossos novos Projetos Pedagogicos dos Cursos. Em 2019, o CNE
promulgou novas Diretrizes Curriculares Nacionais para as Engenharias. Temos trabalhado
fortemente para este fim, além do que tivemos ao final de 2018 a Politica Nacional de
Curricularizacédo da Extensao, outro grande desafio vivenciado, especialmente devido aos
inimeros questionamentos, especialmente do ponto de vista legal. O fato é que em 2022
todos os Projetos Pedagogicos dos Cursos vinculados ao Centro de Tecnologia foram
reformulados, aprovados e finalizam o ano em tramite junto a Prograd, sendo que o PPC
do curso de Engenharia de Producao foi aprovado e o curso tera uma nova denominacao,
deixando de ser Engenharia de Producdo Mecéanica, passando a ser Engenharia de
Producédo, uma conquista da comunidade e um melhor alinhamento com o Perfil do Egresso
e as novas demandas da sociedade.

Este processo foi acompanhado, durante 2022, de reunides quinzenais com 0s
coordenadores de curso e NDEs, onde discutiamos aspectos de organizacdo dos PPCs,
guestdes legais, questdo operacionais e, muita, metodologia ativa. Contamos em nossas
lives com convidados de outras instituicbes brasileiras, a citar: INSPER, UniPositivo,
Instituto Mau& de Engenharia, FAS, MEI/CNI, além de colegas da UFC. Estes encontros
foram de grande importancia, pois ajudaram a pensar melhor nas propostas e caminhos,
alguns permitiram o surgimento de treinamentos. Este ciclo formativo foi elaborado pelo
NOE/CT.

Ao longo de 2022, o NOE/CT promoveu agbes com a tematica “Como lidar com
as Emogdes”, visitando cada um dos cursos e realizando interagdées com os estudantes
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recém ingressos. Tivemos, mais uma vez, a possibilidade de o CT integrar uma agenda
internacional em comemoragéo ao dia das mulheres nas engenharias — DIME, celebrado
em 23 de junho. Neste ano, o evento foi externo e promoveu a pauta em uma Escola
Estadual de Educacéo Profissional “Joaquim Moreira”. Importante destacar que o NOE/CT,
junto com AIChE e o PET da Engenharia de Energias Renovaveis promoveram ao longo
do més de setembro uma séria de agdes voltadas ao acolhimento e a prevencao do suicidio
em nossa comunidade, o que se denominou CTembro Amarelo.

Também, em 2022, reativamos o0 projeto de avaliacdo das Vivéncias
Académicas, por meio da aplicacdo do Questionario de Vivéncias Académicas modificado.
Esta acdo tem ocorrido no CT, desde o ano de 2018, contudo néo foi continuada em 2020
e 2021, dado o contexto de pandemia. Em 2022 retomamos e os resultados, divididos por
dimensdes, mostram pequenas variacdes em alguns eixos, frente ao que se observou em
2018 e 2019. O produto da analise sera compartilhado com os coordenadores de curso, de
forma a contribuir no Plano de Gestéo do Curso, a ser elaborado em 2023.

Ademais, durante esse periodo, foi aprovado o projeto da Diretoria "Orientacéo,
articulacéo e promocéao de acdes em prol da melhoria do ensino de graduacéo e fixacao do
discente no Centro de Tecnologia”, no ambito do Programa de Acolhimento e Incentivo a
Permanéncia (PAIP), da Pr4-Reitoria de Graduacédo, com a disponibilizacéo de 3 bolsas de
graduacédo. Através desse projeto, deu-se continuidade ao trabalho de comunicacgéo entre
a comunidade académica do Centro de Tecnologia através da publicacdo da revista
eletrdnica CT News e das publicacdes nas redes sociais. A divulgacao das edicdes é feita
por e-mail e pelo Instagram da Diretoria Adjunta de Ensino (DAE) e elas podem ser
acessadas por meio do link, presente, também, no site do Centro de Tecnologia. Também
foram elaborados videos para campanha de divulgacdo dos PPC’s no ambito do CT, que
podem ser observados nos links: Video 1; Video 2 e Video 3.

Por fim, em 2022 tivemos a XVII Semana de Tecnologia da UFC, um evento de
grande relevancia, organizado pelos estudantes, para os estudantes. Um trabalho
importante, com muita superacdo, novamente remoto, mas com algumas acdes
presenciais. Junto a XVIII ST tivemos a edicdo do IV FEENG — Férum de Ensino em
Engenharia, que neste ano abordou o tema “Sustentabilidade Ambiental na Formacéo em
Engenharia” e contou com a presenga do Professor Marcelo Nitz, Pro-reitor académico do
Instituto Mau& de Tecnologia. No ambito dos novos PPCs, e visando a implantacdo dos
mesmos, foi instituido um Grupo de Trabalho para discutir e propor a criagdo de um novo
Plano de Ensino de Disciplina que seja compativel com a proposta de formacdo por
competéncia do Centro de Tecnologia.



https://issuu.com/daect/docs
http://www.ct.ufc.br/
https://youtu.be/A4RdwQZS3E4
https://youtu.be/vb0dz_D5UL8
https://youtu.be/8DECURFmWlI
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3.9 Faculdade de Direito
3.9.1 ACOES FADIR CONTRIBUICAO PARA SOCIEDADE

Continuidade dos projetos de extenséo ja em andamento.

Vale ressaltar que os projetos de pesquisa e extensédo desenvolvidos durante o
ano de 2022 buscaram difundir o comprometimento académico com o0 contexto social e
politico, além de incentivar aos discentes e docentes o espirito investigativo e estimular o
raciocinio criterioso e metddico em cada area de atuacédo, tendo como fim uma atividade
profissional eficiente e de qualidade.

Seminario de ambientagcdo aos estudantes ingressantes

Acolhimento e ambientacdo dos estudantes ingressantes em relacdo a
disciplinas curriculares, bolsas etc.

Atender a comunidade académica e civil, produzindo alternativas que gerem
gualidade de vida para a sociedade.

NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

Em 2022, o Nucleo Praticas Juridicas continuou se expandindo para a
Comunidade Cearense através da Construcdo de identidade associada a valorizagdo dos
Direitos Humanos e acesso a justica como forma de efetivacédo de direitos, especialmente
os sociais. Como ferramenta de grande relevancia para a formacéo académica do aluno da
Faculdade de Direito, considera-se mola propulsora para uma formacéao mais humana deste
aluno de Direito.

NUumeros totais do periodo:

e 499 (quatrocentos e noventa e nove) atendimentos - primeira vez, retornos, audiéncias
e semestres anteriores;

e 142 (cento e quarenta e duas) peticdes analisadas pelos Defensores Publicos Dr.
Raimundo Fabio Ivo Gomes e Dra. Eveline Maria Pierre Fonteles Conrado,
responsaveis pelo Ndcleo, tendo sido 95 (noventa e cinco) protocoladas.

e 43 (quarenta e trés) sessbes de mediacao/conciliacdo extrajudiciais foram marcadas
pelo projeto Dialogar.

Reformulacéo do Projeto Pedagogico do Curso de Direito:

No ano de 2022, depois de o Nucleo Docente Estruturante - NDE apresentar o
resultado de seu trabalho de reformulacédo do PPC, a Diregcao da Faculdade constituiu
Grupo de Trabalho, para ultimar as providéncias com o desiderato de aprovar o novo PPC.

Atualmente, a proposta de novo PPC para o Curso de Direito encontra-se na
Pro-Reitoria de Graduacgéo para submissédo a Camara de Graduacao.

Discusséo de disciplinas voltadas ao atendimento da sociedade.

Melhoria do Funcionamento da Faculdade para os alunos e para a comunidade
académica.



69

Maior integragao do corpo discente na preparacéo e propagacao do Direito para

uma sociedade melhor.

Consolidacdo da sistematica do plenario virtual nos Orgéos Colegiados da Fadir

para conferir maior agilidade e transparéncia ao processo de tomadas de decisfes;

Submeter a apreciacio do Orgéo Colegiado os processos mais simples, que n&o

necessitem de debates presenciais ou votagéo secreta.

Os processos serdo decididos de forma mais rapida e transparente; seu

processamento agilizado, beneficiando toda nossa comunidade académica.

Funcionamento da Comissao de Gestao do Patrimonio Histérico Material e

Imaterial da Faculdade de Direito — UFC, que tem por misséo:

a)
b)

c)

d)

fazer o levantamento do patrimdnio historico material e imaterial da Fadir;

propor acdes e parcerias visando a recuperacdo e preservacdo do patrimonio
historico da Fadir;

reunir informacdes necessarias a construcdo do memorial historico digital da Fadir,
a ser hospedado em nosso novo portal eletronico;

propor e executar acfes de resgate da memoéria de todos 0s nossos alunos, ex-
alunos, professores e servidores aposentados bem como propor ao Conselho
Departamental justas homenagens aos que prestaram relevantes contribuicdes a
Fadir;

propor parcerias a editoras, 6érgaos publicos e empresas para o resgate e publicacao
das obras e teses dos catedraticos da Fadir ou de outros documentos de valor
histérico da Fadir, inclusive em meio digital;

Levantar e Preservar o Patrimbénio Histérico Material e Imaterial da

Faculdade de Direito — UFC. Fase final da Implantacdo do Laboratério de Midias
Digitais da Fadir, que tera as seguintes funcdes:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)

auxiliar a Direcao na gestdo dos convénios firmados com a Radio Universitaria e
demais meios de comunicag¢do com os quais a Fadir venha a ter convénios;
auxiliar a Direcdo na gestédo e administracdo do Estudio de Midias Digitais que sera
instalado na Fadir;

selecionar projetos que serdo executados no Estludio de Midias Digitais ou em
outros ambientes mediante convénios referidos na letra "a";

acompanhar o desenvolvimento e execucdo dos projetos, bem como avalia-los;
periodicamente, decidindo sobre a pertinéncia de sua continuidade.

criar e administrar canal proprio da Fadir noYoutube;

propor parcerias com outras comissdes, projetos, 6rgaos publicos e empresas para
o desenvolvimento de conteddos em midia digital para uso em sala de aula;
incentivar a producdo de conteudo para uso em sala de aula e a adocao de
metodologias ativas pelos professores da Fadir;

Promover a exceléncia de nossa atividade ensino e pesquisa
Instalacdo de rotas de acessibilidades, com construcao e reforma de rampas,

equalizacdo de calcadas e retirada de obstaculos.
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Elevadores ja instalados e aguardando liberacdo por parte das areas técnicas da
PROPLAD e UFC-INFRA.

Promover aincluséo e acessibilidade

A UFC é pioneira na expedicao de diplomas digitais e a Faculdade de Direito é
uma das primeiras Faculdades a aderirem ao vitorioso projeto;

Promover a agilidade nos processos de expedicao do Diploma, com economia
de tempo e recursos financeiros.

A Faculdade de Direito vem, sistematicamente, normatizando seus processos
internos, visando a definicdo de rotinas administrativas e, principalmente, o atendimento
impessoal de todas as demandas propostas perante esta Escola. Promover a agilidade
nos processos de administrativos.

3.10 Faculdade de Farmacia, Odontologia e Enfermagem -
FFOE

Atividades de Ensino:

Docentes da FFOE ministraram cerca de 120 palestras, conferéncias, mesas
redondas, lives, participacdo ou organizacdo completa de eventos e outras atividades
relacionadas ao ensino no ano de 2022. Entre essas atividades, podem ser destacadas as
abaixo relacionadas de acordo com a sua abrangéncia local, regional, nacional ou
internacional em que os docentes se configuraram como convidados devido ao seu papel
de destaque no tema abordado, discutindo assuntos importantes nas areas de Farmacia,
Odontologia e Enfermagem.

Servidores Docentes e Técnico-administrativos da FFOE participaram em 35
cursos de capacitacdo para o uso das Tecnologias da Comunicagao e Informagao nos
processos de ensino e de aprendizagem.

Servidores Docentes e Técnico-administrativos da FFOE elaboracdo ou
participaram de 31 projetos de material didatico para aulas na modalidade EaD ou
presencial. Dentre esses pode-se destacar:

Elaboracdo de manual para aulas praticas da disciplina de dentistica laboratorial.
2022. 91 f. Monografia (Graduacdo em Odontologia) - Faculdade de Farmacia, Odontologia
e Enfermagem, Universidade Federal do Ceara, Fortaleza, 2022. Disponivel em:
http://www.repositorio.ufc.br/handle/riufc/66707

Ebook para a disciplina de Materiais Dentarios: Guia Pratico de Materiais
Dentérios. Autores: Vanara Floréncio Passos, Regina Glaucia Lucena Aguiar Ferreira,
Juliano Sartori Mendonga Belo Horizonte, MG: Synapse Editora, 2022, 92 p. Formato: PDF
Modo de acesso: World Wide Web Inclui bibliografia ISBN: 978-65-88890-25-7 DOI:
http://doi.org/10.36599/editpa-2022_mamdent
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Reestruturacéo do Manual de Implantacdo do Programa Nacional Familia Fortes
com foco na prevencéo de drogas e fortalecimento das habilidades parentais (Manual para
os adolescentes e para a familia). O Manual sera disponibilizado para todo o Brasil e é
distribuido pelo Ministério da Familia, Direitos Humanos e da Mulher. Sera a 3 edicéo.

Profa. Dra. Fabiane do Amaral Gubert.

Participagdo em 29 acdes de acolhimento, de nivelamento, de orientacio
académica e de acompanhamento pedagdgico para os estudantes, a fim de assegurar sua
permanéncia no curso. Ressalta-se que os 3 cursos da FFOE tém Programa PET.
http://www.petodontologia.ufc.br/

https://instagram.com/petfarmaciaufc?igshid=YmMyMTA2M2Y=
http://www.petenfermagem.ufc.br/

Participacdo em 28 cursos de formacao continuada sobre metodologias ativas,
aulas invertidas, técnicas didatico-pedagdgicas e métodos de avaliacdo do ensino-
aprendizagem. Destacam-se as visitas internacionais abaixo relacionadas.

Titulo: Visita Técnica ao BROWN FERTILITY

Plblico-alvo: Académicos de graduacdo, pos-graduacdo e Pessoas vivendo com HIV,
Objetivo: Conhecer praticas reprodutivas em pessoas vivendo com HIV, Local de
realizacdo: EUA, Florida, Winter Garden.

Figura 2: VISITAS INSTITUCIONAIS: Titulo: Visita Técnica ao University of British Columbia

(4)‘8 e

Dedicated 1O
Conceiving Miracles

« IVF Success Rates aro Among
the Highest in the Nation

+ Florida's Most State-of-the-Art
WVF Contor

+ Offering Com,
prehenst
Fartility Care e

« Fertiiity Evaluation
‘-;:05 L) Endommnosls
"or Egg ang Mors


https://editora.redeunida.org.br/project/manual-de-implementacao-do-programa-familias-fortes-um-guia-para-gestores-publicos-profissionais-e-agentes-comunitarios/
https://editora.redeunida.org.br/project/manual-de-implementacao-do-programa-familias-fortes-um-guia-para-gestores-publicos-profissionais-e-agentes-comunitarios/
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Figura 3: VISITAS INSTITUCIONAIS: Misséo técnica de estudo, pesquisa e trabalho na

University of Dundee e participar do 7th Technology Summit & Conference em Glasgow,
Reino Unido.

3.11 Faculdade de Medicina e Fisioterapia — FAMED
3.11.1 Curso de Medicina

Acgdes
» Ajuste no formulario do Plano de Ensino Registro de Disciplinas
» Aprovacao de % de carga horéaria remota junto ao NDE
» Criacao da disciplina de saude digital

» Criacao da disciplina de introdugéo ao internato
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Curricularizacao da extensao

Gréfico 14: Percentual de Carga horaria de Extenséo por semestre, Medicina-UFC, 2023

400 percentual de Carga horaria de Extensdo por semestre, Medicina-UFC, 2023
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5,0
018 - 116
1 2 3 4 5 6 7 8

Tabela 9: Situacdo da Carga horaria da Extenséo por semestre

Carga horaria % da carga horaria N2 Disciplinas No. Médulos com % Modulos com
de Extensao do(s) Semestre(s) /semestre CH de Extensdo CH de Extensdo
S1 46 9,0 7 5

71,4
2 26 51 7 3 42,9
3 46 9,0 5 5 100,0
sS4 16 3,1 4 2 50,0
S5 124 24,2 7 7 100,0
6 134 26,2 6 6 100,0
s7 124 24,2 9 8 88,9
S8 126 23,7 10 8 80,0
Subtotal 642 15,4 55 44 80,0
Tabela 10: Carga horaria CH TDIC/ Remota por semestre
Semestre CH TDIC/ Remota CH %TDIC/ Remota Moédulos (N) Modulos (%)
s1 2 0,4 1 14,3
s2 14 2,7 2 28,6
s3 41 8,0 4 80,0
s4 20 3,9 1 25,0
S5 60 11,7 6 85,7
S6 8 1,6 1 16,7
7 24 4,7 3 33,3
s8 4 0,8 1 10,0
Total 173 4,2 19 43,2

Obs.: 30 horas em projetos S1-S8; 160 horas Crutac; Total 832 horas — 10%
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Internato
Turma Curso Inicio

Inicio Término Duragao Redugao No
117 19/02/2015 01/01/2019 30.11.2020 23 meses 78
118 14/03/2016 01/07/2019 07.05.2021 22 meses 01 més 79
119 16/08/2016 01/10/2020 31.08.2022 23 meses 75
120* 13/03/2017 01/04/2021 28/02/2023 23 meses 83
121 16/08/2017 01.10.2021 31.08.2023 23 meses 81
122 22/02/2018 01.03.2022 31.01.2024 24 meses 87
123 06/08/2018 01.08.2022 30.06.2024 24 meses 77
124 18/02/2019 01.01.2023 30.12.2024 24 meses 78
125 05/08/2019 01.07.2023 30.06.2025 24 meses
126 17/02/2020 01.01.2024 30.12.2025 24 meses
127 01/10/2020 01.07.2024 30.06.2026 24 meses
128 Abr/2021 01.01.2025 30.12.2026 24 meses
129 Out 2021 01.07.2025 30.06.2027 24 meses
130 Mar 2022 01.01.2026 30.12.2027 24 meses
131 Ago 2022 01/07/2026 30/06/2028 24 meses

117 — Colou grau em 01 de dezembro de 2020; *118 — Colou grau em 07 de maio de 2021; 119 — Colou grau

em 08 de setembro de 2022

Atividades mediadas por Tecnologias de Informacao e Comunicacéao (TDIC)
Integralizacdo do curriculo
Disciplinas optativas

« Até 2021 - 240 horas

« PPC 2001 — a partir do 5° Semestre

« Matricula manual, presencial na secretaria, poucos dias antes do inicio da

disciplina
* Envio da oferta pelos professores até a semana anterior ao inicio
* CH néo entrava no relatério do SIGAA do professor

» Disciplinas ndo apareciam no histérico do estudante

CH docente registrada para o professor no SIGAA
* Registro das disciplinas optativas que haviam ocorrido ao longo do curso para

todos os estudantes ativos em 2022
« Compatibilizacdo da CH semanal / mensal

+ Implantagdo do internato em saude mental
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Implantacdo do internato em saude coletiva
Definicdo de cenarios para emergéncias

Assincronia nas datas de entrada e saida das turmas
Diversos pedidos de antecipacdo de colacao de grau
Manutencgéo da disponibilizacdo de EPI

Integracdo das plataformas com cenarios de prética

Gerenciadas pela SMS e SESA

Enfrentamento da pandemia

2022 — Amenizacao da forca da pandemia
* Vacinacao de todos os estudantes que desejaram se vacinar
* Retorno das atividades a quase normalidade

Desafios para 2023

Ajuste da tabela de Atividades Complementares PPC 2023
PPC 2023
Aprovacao de disciplinas optativas

» Ajustes de ndo conformidade de carga horéaria de disciplinas optativas no

SIGAA

Alinhamento de temas nos médulos de ABS e DP
Ajuste dos Planos de Ensino para que explicitem também as competéncias
esperadas, além dos objetivos, métodos, atividades de extensdo com CH, CH de
TDIC
Competéncias esperadas nos modulos, semestres, internato € no curso
ENADE
Ajuste da tabela de Atividades Complementares PPC 2023
PPC 2023
Aprovacao de disciplinas optativas

» Ajustes de ndo conformidade de carga horaria de disciplinas optativas no

SIGAA

Alinhamento de temas nos modulos de ABS e DP
Ajuste dos Planos de Ensino para que explicitem também as competéncias
esperadas, além dos objetivos, métodos, atividades de extensdo com CH, CH de
TDIC
Competéncias esperadas nos modulos, semestres, internato € no curso
ENADE

3.11.2 Curso de Fisioterapia

Acdes:

Continuidade do processo de Reformulacdo do Projeto Pedagodgico do Curso de
Fisioterapia (Processo SEI n° 23067.052364/2021-39), aprovado ad referendum pelo
Colegiado da Coordenacéo do Curso de Fisioterapia; aprovado pelo Colegiado do
Departamento de Fisioterapia, em sua 432 Reunido Ordinaria; e aprovado pelo
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Conselho Departamental da Faculdade de Medicina, em sua 1682 Reunido Ordinaria,
ocorrida em 30 de abril de 2020.

O referido processo retornou da COPAC/PROGRAD, no inicio de 2022, e o Nucleo
Docente Estruturante (NDE) foi responsavel por realizar os ajustes necessarios,
durante o ano de 2022. Entdo, em novembro de 2022 o processo foi enviado a
COPAC/PROGRAD, com os ajustes e atualmente esta aguardando o retorno.
Recepcado dos calouros, na Semana Zero da Fisioterapia, com a participacdo da
Coordenacéo do Curso e da Chefia do Departamento. Este evento é organizado pelo
Centro Académico Sbnia Gusman, mas sempre com a participacdo da gestdao do
Curso e Departamento. Este ano ocorreu nos dias 16 e 17 de marco de 2022, no
Departamento de Fisioterapia. O evento visa a orientacdo dos discentes quanto aos
aspectos académicos e administrativos do Curso e da Universidade, além de informar
0s procedimentos rotineiros na instituicdo. Tais informagdes sao muito importantes
para o cotidiano dos estudantes.

Realizacdo do InterFisio, evento organizado pela Atlética Valente do Curso de
Fisioterapia da UFC.

Realizac&o do lll Seminéario sobre Analise e Situacdo Epidemioldgica em Saude do
Curso de Fisioterapia da Universidade Federal do Ceara — SEMAS

Realizacdo do Il _Seminéario Estadual sobre Violéncia e Promocdo da Saude em
parceria com a Louisiana State University

Realizacéo a VIl Jornada da Fisioterapia

Realizacéo do 2° Simpdsio Brasileiro de Tendao

Realizacéo do VIl Encontro de Pesquisa em Fisioterapia

Realizac&o do VIII Encontro de Pesquisa em Fisioterapia, dia 1° de dezembro de 2022,
no bloco didatico Ronaldo Ribeiro, promovido pelo médulo Pesquisa em Fisioterapia
[Il, do curso de Fisioterapia da UFC, no qual os Trabalhos de Concluséo de Curso séo
examinados por uma Banca composta por um professor orientador e professores
convidados.



https://defisio.ufc.br/pt/atletica-valente-promoveu-o-interfisio-com-a-realizacao-de-jogos-internos-no-dia-13-de-agosto/
https://defisio.ufc.br/pt/iii-seminario-sobre-analise-e-situacao-epidemiologica-em-saude-do-curso-de-fisioterapia-da-ufc/
https://defisio.ufc.br/pt/iii-seminario-sobre-analise-e-situacao-epidemiologica-em-saude-do-curso-de-fisioterapia-da-ufc/
https://defisio.ufc.br/pt/ii-seminario-estadual-sobre-violencia-e-promocao-da-saude-violencia-e-o-adoecimento-psiquico-tera-inicio-em-09-11/
https://defisio.ufc.br/pt/ii-seminario-estadual-sobre-violencia-e-promocao-da-saude-violencia-e-o-adoecimento-psiquico-tera-inicio-em-09-11/
https://defisio.ufc.br/pt/vii-jornada-de-fisioterapia-da-ufc-foi-realizada-com-sucesso-no-periodo-de-20-a-22-de-outubro/
https://defisio.ufc.br/pt/ii-simposio-brasileiro-de-tendao-sera-realizado-nos-dias-03-e-04-de-dezembro/
https://fisioterapia.ufc.br/pt/vii-encontro-de-pesquisa-em-fisioterapia-ocorrera-no-dia-21-de-janeiro/
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3.12 Faculdade de Economia, Administracdo, Atuaria e
Contabilidade

Tabela 12: Quantitativo de alunos matriculados FEAAC

Administragdo - Diurno 424
Administragdo - Noturno 369
Ciéncias Atuariais 140
Ciéncias Contabeis - Diurno 432
Ciéncias Contabeis - Noturno 402
Ciéncias Econémicas - Diurno 301
Ciéncias Econémicas - Noturno 279
Finangas 147
Secretariado Executivo 172
Total 2666

Tabela 13: Quantitativo de turmas e matriculas atendidas por semestre para a graduacéao,
por departamento

Disciplinas Turmas Ofertadas Matrlc.ulas
Departamentos Ofertadas Atendidas

2022.1 2022.2 2022.1 2022.2 2022.1 2022.2
Departamento de Administracao - DA 70 66 110 102 3688 3169
Departamento de Contabilidade - DC 41 45 81 85 2766 2743
Departamento de Economia Aplicada - DEA 20 22 41 42 1388 1339
Departamento de Teoria Econémica - DTE 30 35 52 63 1616 1747
Totais 161 168 284 292 9458 8998

3.13 Instituto de Cultura e Arte — ICA

E tradic&o, na primeira semana de cada semestre, em todos os cursos do ICA,
a realizacdo da Semana Zero, que ndo tem aulas, mas ocorrem varias atividades de
recepcao aos ingressantes, com apresentacao dos cursos, instituto, biblioteca e projetos
de pesquisa e extensdo, além das apresentacdes artistico-culturais.

Para o inicio do ano letivo de 2022, juntamente com as coordenagfes dos 11
cursos do ICA, a CPAC-ICA discutiu e dirimiu as davidas acerca do retorno presencial, pois
envolveu condicdes particulares de discentes e docentes. Nesse periodo, vivenciamos um
elevado nimero de solicitacdes tendo em vista as dificuldades de aspectos de saude
mental, condi¢cbes sociais e econdmicas. Todas as solicitagbes de cunho didatico-
pedagdgicas foram, uma a uma, trabalhadas com a assisténcia direta da pedagoga. O
semestre 2022.1 foi, portanto, um periodo de rapida adaptacédo dos discentes, docentes,
técnico-administrativos e demais colaboradores, além da resolucdo de diversos problemas
remanescentes do periodo pandémico, enfrentados por todos e em especial pelos
estudantes em seus percursos de formacao.



78

Ademais, foi no primeiro semestre que os Nucleos Docentes Estruturantes (NDE)
dos cursos de graduacdo deram continuidade a formulagdo do novo Projeto Politico
Pedagadgico (PPC) do curso, atendendo as resolu¢cdes do MEC e da Universidade acerca
da curricularizacdo da extensdo, bem como as diretrizes curriculares nacionais. Dos 11
cursos de Graduacdo do Instituto de Cultura e Arte (ICA), 9 estdo em processo de
reformulagédo curricular. Para isso, foi desenvolvida uma metodologia de trabalho
diferenciada com o intuito de prestar assessoramento técnico e pedagdgico necessario aos
cursos nesse momento. Assim, a Coordenadoria de Programas Académicos (CPAc-ICA)
realizou uma série de encontros sistematicos, com atendimento individual e coletivo, com
0s cursos deste Instituto a fim de acompanhar as discussdes e orientar quanto as melhores
praticas e exigéncias institucionais. Houve, ainda, momentos pontuais para a troca de
experiéncias e de conhecimentos acerca das novas propostas de PPC.

Realizamos, também, encontros especificos de orientacdo aos docentes acerca
do fluxo de creditacdo de horas de Atividades Complementares e Atividades de Extenséo.
Com isso foi necesséaria a adocdo do Edital de Extensdo para creditacdo das horas
extensionistas.

Além disso, foi desenvolvida, dentro desta unidade, uma campanha de incentivo
e valorizagédo da Avaliagdo Institucional, a fim de aumentar quantitativa e qualitativamente
a adesao ao processo avaliativo.

Desenvolvemos e aplicamos, durante o periodo que antecedeu a Demanda do
semestre de 2023.1, um fluxo de aperfeicoamento do planejamento das demandas de
turmas e utilizacdo dos espacos didaticos do ICA. Além disso, buscamos melhorar os
procedimentos de reserva de espacos do ICA, apesar da limitagdo de recursos.

Buscamos, ainda, articulacdo para criagdo do Grupo de Trabalho das
Licenciaturas do ICA, com o intuito de melhorar a comunicacao entre os quatro cursos de
Licenciatura do Instituto e alinha-los as discussfes e programas institucionais especificos
da area. Promoveu-se, também, articulacdo para criacdo do Grupo de Trabalho de Inclusédo
do ICA, no intuito de abordar melhor as questdes de Acessibilidade, juntamente com
Agentes de Acessibilidade, e propiciar as discussdes no Instituto.

3.13.1 Destaques dos Cursos do ICA

3.13.1.1 Comunicacéao Social - Publicidade e Propaganda

Durante o0 més de novembro, foi realizada a IX Semana de Publicidade e
Propaganda com o tema Nas Redes e Nas Ruas: Olhares sobre a propaganda eleitoral em
2022. O evento foi produzido pelo PETCOM com apoio do colegiado.

No ambito da pesquisa, cultura e extenséo foi criado o Grupo de Pesquisa e
Extensao sobre Publicidade Contemporanea (Papoco), com o intuito de debater textos e
pesquisas sobre publicidade, género e racismo. Foi criado também o Grupo de Pesquisa
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sobre Criacdo Publicitaria, com o objetivo refletir e investigar sobre o processo criativo das
acOes publicitarias, buscando a construcdo de um referencial tedrico mais atualizado e em
sintonia com as tendéncias da publicidade contemporanea.

Destaque, também, para o bem divulgado Projeto Fortaleza em Musica,
coordenado pela Professora Silvia Belmino, que se dedicou a cartografar as composicdes
musicais que retratam a capital cearense, seus bairros e diversos espacos, como ruas,
pracas e praias. O resultado do projeto, em album de figurinhas e aplicativo para celular,
foi lancado em fevereiro do corrente ano.

3.13.1.2 Cinema e Audiovisual

Com a retomada das atividades presenciais dos projetos de extensdo e de apoio
aos estudantes, todos os projetos do curso, que estavam funcionando de modo pouco
engajado durante o remoto, retomaram suas atividades presenciais. Especialmente,
destacamos a realizacdo da Mostra Percursos, ocorrida na Ultima semana de novembro,
gue reuniu grande parte dos trabalhos em video realizados pelos estudantes nos ultimos
dois anos, para 3 dias de exibicdo no Cinema do Dragdo do Mar. Foi realizada também,
pela primeira vez, a Percursos Tedricos, que promoveu, em disciplinas ou projetos de
pesquisa, mesas de debate da producdo académica de estudantes.

O curso também promoveu encontros com profissionais da area, dentre eles, o
diretor de fotografia portugués Leonardo Simdes, o diretor e pesquisador Fabio Rodrigues
Filho e a realizadora Wa Ra, egressa do curso. Buscamos também acentuar o debate em
torno de questdes referentes a raca e género nos espacos de producao audiovisual.

Por fim, o curso buscou elaborar projetos para apoio financeiro das disciplinas
de realizacéo. Para isso foram feitas reunides entre professores da area de realizacao, a
coordenacado do curso, a direcdo do ICA e o CPAC-ICA, para pensarmos em modos de
conseguir apoio financeiro para disciplinas que demandam realizac&o e exposi¢ao de obras
audiovisuais.

3.13.1.3 Danca (Bacharelado e Licenciatura)

Em 2022, professores dos cursos de danca realizaram acdes desenvolvidas pela
coordenacao e colegiados dos cursos, projetos, grupo de estudo, grupos de pesquisa com
participacdo de técnicos e estudantes. As agbBes foram realizadas em parceria com 0s
projetos de pesquisa, ensino e extensdo dos cursos de danca, envolvendo artistas-
pesquisadores convidados nacionais e internacionais, estudantes, comunidade académica
e extra-académica, mostras artisticas, entrevistas, apresentacoes, oficinas, seminério e
acOes pedagogicas diversas. Em todos os meses do ano de 2022 tivemos acdes em
destaque. Os numeros aproximados sdo: 15 oficinas (gratuitas e abertas ao publico geral);
01 entrevista (publica disponibilizada online no YouTube do curso); 22 espetaculos de
danca ou mostra de processos artisticos (gratuitas e abertas ao publico geral, além de
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disponibilizacéo online); 03 intervencdes artistico-pedagdgicas em escolas publicas com
participacdo de mais de 100 estudantes de escolas publicas e 25 Palestras, conferéncias e
Mesas de discusséo.

Importante destacar a 12 Mostra de TCC dos cursos de Dancga, que foi uma
mostra de apresentacdes publicas de 8 trabalhos artisticos desenvolvidos como TCC,
realizados no TUPA (Teatro Universitario), CUCA Mondubim, Porto Iracema das Artes e no
ICA. Feitos, também, 4 compartilhamentos de trabalhos artisticos de finalizacdo de
disciplinas realizados no Porto Dragdo, no Cuca Mondubim e no ICA: “Ninho”, “Cabaré 204",
“Vale a pena ter saudade” e “Quem te viu, quem te vé&”; 1 Mostra de resultados artisticos -
Mostra Hibridizacdes.

Por fim, o curso teve um aumento consideravel nos numeros de concludentes e
de defesas de TCC no ano de 2022. Em nossos relatérios do histérico dos cursos, o maior
namero de concludentes em um ano foi de 17 estudantes entre licenciatura e bacharelado.
Neste ano de 2022, tivemos 32 TCCs defendidos, com 13 concludentes em 2022.1 e 20
provaveis concludentes em 2022.2, num total de 33 estudantes concludentes provaveis em
2022.

3.13.1.4 Design-Moda

O curso de Design-Moda teve 3 grandes resultados, ainda no inicio do ano. No
més de marco, estdvamos entre as equipes classificadas na 12. Etapa do Concurso dos
Novos do Dragdo Fashion Brasil, o maior evento de moda autoral do Pais; em abril, fomos
premiados no “Lupo Novos Estilistas Brasil”. De um universo de 250 estudantes
universitarios de moda e de design de todo o pais, 12 foram finalistas em 3 categorias. E 0
Design-Moda estava no pareo com 4 estudantes. No final, Melanie Lopes ficou em 1°. Lugar
na categoria Meias Urban; Luana do Vale e Ludmila Sousa em 2° e 3° Lugar,
respectivamente, na categoria Pijama Feminino Adulto; e Gleice Braz ficou em 32. posic¢éo,
na categoria Pijama Feminino Infantil. Por fim, em maio, uma releitura dos dados obtidos
no RUF de 2019 — Ranking Universitario Folha, que avalia todas as universidades ativas do
pais nas dimensdes pesquisa, ensino, mercado, internacionalizacdo e inovacado: o curso de
Design-Moda da UFC ocupa o 1° lugar no ranking dos 10 melhores oferecidos por
instituicdes publicas no Brasil.

No segundo semestre, tivemos 4 trabalhos premiados no Congresso de Iniciacao
Cientifica em Design e Moda (CIC-DEM), sendo 3 deles de alunos ativos, orientados por
docentes do curso e que também foram premiados.

Para o Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia — PAIP, o curso foi
contemplado com 01 bolsa remunerada e 02 voluntarias para o projeto “Quem chega quer
acolhimento: acdes que estimulam a permanéncia e ambientacdo dos ingressantes em
Design de Moda”.
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3.13.1.5 Filosofia (Bacharelado e Licenciatura)

Nesse ano de 2022, o curso passou pela eleicdo e posse da nova gestdo da
Coordenacdo do Curso, sendo empossado como coordenador o Prof. Cicero Antdnio
Cavalcante Barroso e, como vice coordenador, o Prof. Ralph Leal Heck. Além disso, foi
realizada a Renovacédo do Centro Académico de Filosofia Manfredo Oliveira (CAFMO)
depois de um periodo de vacuo em sua gestédo, tendo sido eleita uma nova chapa gestora
em junho do corrente ano.

O curso de Filosofia recebeu o resultado do ENADE 2021, no qual em ambas as
modalidades (bacharelado e licenciatura), recebeu conceito final 4, verificando-se uma
melhora em relacdo ao resultado anterior.

Além disso, a Revista de Filosofia Argumentos foi promovida para o estrato A2
do Qualis Capes. O curso realizou ainda o Simposio dos Estudantes de Filosofia Analitica
(SEFA) nos dias 29/11, 30/11 e 1/12, com a participacdo de estudantes do Curso de
Filosofia e de IES de outros estados brasileiros.

3.13.1.6 Gastronomia

Neste ano, o curso participou em eventos na area da gastronomia, como: |l
Batalha dos Cozinheiros nas Faculdades, incluindo premiacao; Il Semana de Gastronomia
(SAGAS II) com tema gerador “A Gastronomia, sua regulamentagcdo e o impacto
econdmico-social”; 1° Caju Cachaga — Campeonato de cocktails com cachaca e derivados
de caju com cocktails autorais; e Mesa redonda no evento Hotelaria em Foco do Instituto
Federal do Ceara (IFCE) com a tematica “Gastronomia: da teoria a pratica”.

O curso participou também da Semana da Cozinha Italiana no Mundo, com
organizagdo da atividade nas instalagbes do ICA — Vivéncia Académica no Curso de
Gastronomia UFC com os Chefs italianos Fulvio Siccardi e Gabriele Torretto, contando com
o0 Consul Honorario da Italia em Fortaleza. Por fim, finalizou o ano com a organizacéo e
participacéo do IV Congresso Internacional De Gastronomia e Ciéncia de Alimentos.

3.13.1.7 Jornalismo

O Curso de Jornalismo voltou a funcionar inteiramente de modo presencial no
semestre 2022.1, ofertando 38 turmas no semestre 2022.1 e 37 turmas em 2022.2, entre
disciplinas obrigatorias e optativas.

Além disso, teve 16 concluintes no semestre 2022.1 e deve ter esse numero
superado no semestre 2022.2. Ele também passou pelo Enade em 2022, tendo sido
inscritos 87 estudantes concludentes ou pré-concludentes. Ha, no total, 255 estudantes
ativos no Curso, levando em conta as duas matrizes curriculares vigentes.
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Por fim, contou com o0s seguintes eventos ao longo do ano: Aula inaugural do
Curso (nos semestres 2022.1 e 2022.2); Semana de Jornalismo (Sejor) e 20° Encontro
Nacional de Pesquisadores em Jornalismo (SBPJor).

3.13.1.8 Mdsica

O curso de Musica se destacou pelas atividades e apresentacdes artistico-
culturais realizadas nos projetos de extensdo. Das realizacdes artisticas de professores,
estudantes do curso e comunidade externa, em 2022, destacamos: 54 concertos da
camerata em locais publicos e privados em Fortaleza, incluindo unidades académicas, e
nos campi do interior; atividades diversas relacionadas ao grupo de percussao, como
oficinas e palestras, além das apresentacdes do grupo Tambores do Maracatu Cearense;
e grupo Percussivo Casa Caiada no Festival Internacional de Artes na UNILAB e nos
seguintes espacos: Radio Universitaria, Semana de Educacdo Musical da UFC Grupo de
Pesquisa em Saberes Populares e Educacado Musical (GESP), Festival UNILAB, Teatro
Seara da Ciéncia e em varias Escolas publicas; apresentacdes também do projeto Terra da
Luz e do Madeiras no Museu Universitario.

Podemos ressaltar ainda 0s eventos nos quais ocorreram apresentacdes
artistico-culturais: IV Jornada Internacional de Estudos Interdisciplinares: Musica Educacéo
e Sociedade, Festival Internacional de Artes na UNILAB, Il SIMECA: Simpdésio de
Etnomusicologia do Cariri, Minha Alma Canta Angola - evento de capoeira, Il Semana de
Saberes Populares em Educacgao Musical e a Il Semana de Educacao Musical Inclusiva da
UFC e a Jornada de Saberes nas Musicas Tradicionais com a o compositor Paraibano
Escurinho em apresentacédo e roda de conversa.

Salientamos também os 3 artigos publicados em periddicos internacionais, além
das atividades realizadas pelo PETMuUsica em parceria com o Grupo de Educagao Musical
Inclusiva (GREMI) e o Grupo de Pesquisa em Saberes Populares e Educacdo Musical
(GESP).

Os calouros do curso de Musica e demais cursos do ICA foram recepcionados
com recital didatico, frames de repertdrio cameristico para clarinete e piano, apresentacdes
no hall do ICA, além de mesa redonda e palestras.

3.13.1.9 Teatro

O curso de Teatro implementou 02 nucleos do programa Residéncia Pedagogica
e 01 nucleo do PIBID, atendendo a 33 licenciandos. Foram também desenvolvidos pelos
docentes 05 projetos de pesquisa cadastrados na PRPPG, fortalecendo a producao de
conhecimento no ambito do curso e a interface entre ensino e pesquisa. Dentre 0s projetos
desenvolvidos: Cartografias do ensino da direcdo teatral no Brasil: um olhar para as
licenciaturas em Teatro das Universidades Federais do Nordeste; A dimenséo publica do
teatro na pratica do Viewpoints; Laboratorio de Pesquisas em Drama; Dos Tempos da/na
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cena: entre teatro, tecnologia e alegoria; Corpo, memaria e narrativas dissidentes: o objeto
documental na construgao de microdramaturgias.

Além disso, em 2022, ampliou-se para 05 o numero de docentes com atuacéo
na Pos-graduacdo da UFC (PPGARTES, PROFARTES e PPGLetras), fortalecendo a
interface entre graduacao e pos-graduacao.

Ja na extensdo, o curso destaca o Projeto Cena e Sociedade, em que foram
realizadas 02 edicbes da mostra Travessias da Cena, que compartilhou com toda a
comunidade (interna e externa) as producdes artisticas criadas por discentes do curso com
a orientacdo dos professores. A mostra € realizada ao final de cada semestre letivo e, no
ano de 2022, ofereceu ao publico 46 criagbes cénicas nos espacos do Teatro Universitario
Paschoal Carlos Magno e no préprio ICA. Além disso, o projeto ofertou o | Circuito
Formativo Cena e Sociedade, oferecendo a comunidade 05 oficinas com tematicas variadas
em parceria com servidores técnicos do ICA-UFC (sonoplastia, iluminagéo, videomapping,
edicdo de video e elaboracéo de projetos), atendendo em torno de 50 participantes.

Outro destaque é o Projeto Atelié do IPREDE, que desenvolve acdes artistico-
culturais com criancas que participam dos programas do IPREDE com 04 discentes
bolsistas de diferentes graduacdes (1 Teatro; 1 Danca; 2 Pedagogia) e recebeu ainda 06
estudantes de Estagio Supervisionado do curso de Teatro. Entre as principais acoes,
destacam-se: 1 contacdo de historia; 1 espetaculo teatral; 1 sessédo de improvisacdo em
danca; 30 sessbes de danca com criancas autistas; 50 sessfes de pintura. As acdes do
projeto atenderam a, aproximadamente, 400 criancas.

3.14 Instituto de Educacéao Fisica e Esportes — IEFES

O Instituto de Educacao Fisica e Esporte, desde a sua criacdo em 2009, vem se
consolidando como comunidade académica, comprovado pelos seus resultados de
crescimento a cada ano. No ano de 2022, o IEFES deu prosseguimento a manutencéo da
gualidade dos cursos de graduacao oferecidos, fato que pode ser comprovado com a
manutencdo da nota 5 que os quatro cursos do IEFES registaram. Dos oito cursos que
obtiveram nota maxima no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), 04
cursos foram os do IEFES. Outro fato que pode registrar a qualidade das ac¢bes do IEFES
foi a implementagéo da primeira turma de alunos do curso de Mestrado Profissional em
Educacao Fisica em Rede — PROEF, curso de pods-graduacéo realizado em parceria com
a UNESP, com inicio em marc¢o de 2022.

3.14.1 Destaques na area de Graduacéao

No ensino de graduacéo o IEFES oferta 4 cursos, Bacharelado em Educacao
Fisica diurno e noturno, e Licenciatura em Educacao Fisica diurno e noturno, em 2022.1
foram ofertadas 102 turmas de disciplinas obrigatorias, optativas e de estagio
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supervisionado, totalizando 4364 vagas. Ja para o semestre 2022.2 foram ofertadas 96
turmas de disciplinas obrigatoérias, optativas e de estagio supervisionado, totalizando 4433
vagas.

Ainda no segundo semestre de 2022, como forma de organizar a forca de
trabalho dos docentes do IEFES e tomar deciséo sobre os resultados de alta evaséo, baixa
taxa de conclusao e retencéo dos alunos dos cursos noturnos de bacharelado e licenciatura
em Educacao Fisica, foi elaborado relatério com essas informacdes e proposta de extingao,
gue foi submetida e aprovada nos Nucleos Docentes Estruturantes (NDES), colegiados dos
cursos de Educacdo Fisica, Conselho geral do IEFES e por ultimo no Conselho
Universitario da UFC (CONSUNI). Dessa forma, os cursos entrardo em processo de
extingdo, sem ingresso de novos alunos para 2023 e serd mantida a oferta regular para os
alunos atuais até 2025.

3.15 Instituto UFC Virtual

Acdes de ensino mais relevantes do Instituto Universidade Virtual (IUVI)
realizadas no ano de 2022:

3.15.1 Diferenca e Enfrentamento Profissional nas Desigualdades
Sociais

Descricdo: No item 3.1 do Plano de Desenvolvimento Institucional da
Universidade Federal do Ceard, o Instituto Universidade Virtual ja realiza acdes que buscam
contemplar itens como a execucao da disciplina transversal Diferenca e Enfrentamento
Profissional nas Desigualdades Sociais.

A disciplina busca trabalhar o enfrentamento das diferencas, procurando
equalizar o respeito pela diversidade, as rela¢des sociais e profissionais e hoje consta como
uma obrigacdo em varias instituicbes, dentre elas as universidades, promovendo
discussoes e reflexdes sobre as Desigualdades Sociais no Brasil diante do estudo de temas
como Filosofia da Diferenca, Direitos Humanos, Tecnocultura, Etnias e Africanidades,
Género, Educacdo Ambiental, Educacdo a Distancia. Esta disciplina é estratégica para o
atendimento das diretrizes do Plano Nacional de Educacao (PNE), instituido pela Lei n°
13.005, de 25 de junho de 2014, a saber: promoc¢ao dos principios do respeito aos direitos
humanos, a diversidade e a sustentabilidade socioambiental. Além da coordenacdo, toda a
construcéao tedrico-metodoldgica deste componente é de responsabilidade do [UVI.

Durante o ano de 2022, corrigiu-se, juntamente com a Progad, um problema que
era o fato de o cédigo da disciplina estar atrelado a Pro-reitora de Graduacéo, que nao €
uma Unidade Académica. A partir de agora, a disciplina, ha anos ofertada pelo IUVI,
passara a ter cédigo 1UV0005, corretamente atrelado a Unidade Académica que oferta o
componente curricular. Resultados (impacto na sociedade e na comunidade): o
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componente atende a uma média de 400 alunos por semestre, ja tendo atendido cerca de

5.800 alunos.

3.15.2 Desenvolvimento tecnolégico de ambientes de ensino-
aprendizagem

Descricao: o IUVI trabalha constantemente na promocé&o e no desenvolvimento
tecnoldgico de ambientes de ensino-aprendizagem. Seguem acdes que acdes que foram
realizadas em 2022:

O Solar, AVA institucional desenvolvido e mantido pelo IUVI, é largamente
utilizado nos cursos a distancia e presenciais (ensino remoto) da UFC, é
constantemente modificado e aperfeicoado a partir das necessidades
didatico-pedagogicas dos docentes e discentes que utilizam a plataforma.
Dentre os avangos da plataforma no ano de 2022, podemos destacar a
implementacéo de responsividade em toda a aplicacdo, o que permite o
uso adequado em todos os dispositivos (celular, tablet ou desktop), ja que
a aplicacdo se adapta- automaticamente ao tamanho da tela;

De igual modo, o recurso de Webconferéncia € constantemente
atualizado, de modo a oferecer novas funcionalidades e possibilidades de
uso. Dentre as novas funcionalidades implementadas e disponibilizadas
para a comunidade estdo: suporte a enquete com multiplas respostas;
captura de tela do slide em apresentacdo agora guarda todas as
anotacdes realizadas pelo docente; melhorias para garantir melhor uso da
infraestrutura, com menos uso de memoria e CPU.

A mais recente ferramenta desenvolvida pelo I1UVI, o Learn
(https://learn.virtual.ufc.br), tem por objetivo possibilitar a oferta de MOOC
(Cursos Online Abertos e Massivos) por parte de todos os docentes da
UFC. Durante o ano de 2022, em parceria com o Projeto de
Aperfeicoamento Docente Online em Tecnologias Educacionais
(ADOTE), Projeto de Extensdo da UFC, mais 10 cursos de
aperfeicoamento foram disponibilizados na plataforma. Hoje, no total, ha
28 cursos disponibilizados na plataforma e 2.473 usuarios cadastrados.
Ainda durante o ano de 2022, em parceria com a STI (Superintendéncia
de Tecnologia da Informacdo) e o NUTEDS (Nucleo de Tecnologias e
Educacéo a Distancia em Saude), foi implantado em ambiente corporativo
e disponibilizado para este Nucleo, trés ambientes distintos com o AVA
Moodle instalado. O referido AVA sera utilizado pelo NUTEDS para suas
aclOes de ensino, que passam a ter a seguranca e disponibilidade do
ambiente corporativo (sala cofre).
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Esta acéo se articula com o item 1.8 do Eixo Ensino do PDI (2018-2022), a saber:
Ampliar a capacitacdo dos docentes para o uso das Tecnologias da Comunicacéo e
Informacgéo — TIC nos processos de ensino e de aprendizagem.

Resultados (impacto na sociedade e na comunidade): tais ferramentas tém como
propasito fundamental prover tecnologias de modo a apoiar as a¢oes relativas as propostas
de politicas para a inclusdo de tecnologias digitais de informacdo e comunicacdo na
educacédo. Elas se articulam, desta forma, com outras atribuicbes regimentais do 1UVI,
notadamente a proposicédo de politicas e acdes para inclusdo das tecnologias digitais de
informacgéo e comunicacao na educacgéo, o emprego de metodologias educacionais para o
aprimoramento do uso das tecnologias digitais de informacgéo e comunicacéo nas praticas
pedagdgicas e o0 estabelecimento do intercambio e da cooperacdo académica com
instituicbes educacionais, cientificas e culturais, nacionais e estrangeiras. Com estas acoes,
toda a comunidade universitaria é impactada diretamente. Além disso, a comunidade
externa a universidade também pode ser alcancada, considerando 0S cursos
disponibilizados na plataforma Learn.

3.15.3 Tecnodocéncia (Presencial)

Descricéo: ofertada de forma presencial desde 2015, com carga horéria de 64
horas, 30 vagas por semestre vinculadas ao IUVI, atendendo, como disciplina optativa a
todos o0s cursos presenciais de Licenciatura da UFC (Mateméatica, Quimica, Fisica,
Educacéo Fisica, Historia, Geografia, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Sociais, Teatro, Danca,
Musica, Pedagogia, Letras, e o Bacharelado em Sistemas e Midias Digitais). A disciplina se
subdivide em estudos tedricos e praticos, apresentando como objetivos: compreender 0s
aspectos teoricos, politicos e praticos da Tecnodocéncia; integrar a teoria e a pratica
vinculadas a tecnologia digital com a teoria e a pratica da docéncia; desenvolver MADEs
(Materiais Autorais Digitais Educacionais) para utilizacdo na pratica da docéncia;
desenvolver planos de aula interdisciplinares integrando as TDICs (Tecnologias Digitais da
Informacdo e Comunicacdo) a partir das abordagens metodolégicas estudadas; e
compreender o processo da docéncia diante da aplicacéo dos planos de aula desenvolvidos
em simulacdes de aula.

A presente acéo se articula com o item 1.8 do Eixo Ensino do PDI (2018-2022),
a saber: Ampliar a capacitacdo dos docentes para o uso das Tecnologias da Comunicagao
e Informacédo — TIC nos processos de ensino e de aprendizagem. Aléem disso, o item 1.10
do mesmo do Eixo Ensino do mesmo PDI (“apoiar a elaboragdo de material didatico para
aulas na modalidade EaD”) também é atendido por tal agdo. Resultados (impacto na
sociedade e na comunidade): até o segundo semestre de 2022, ja foram atendidos em torno
de 480 alunos.

3.15.4 Tecnodocéncia (EaD)
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Descricdo: versao em modalidade a distancia da disciplina presencial de
Tecnodocéncia, ofertada desde 2017 e mantendo a carga horaria de 64 horas, com 30
vagas por semestre vinculada ao IUVI, atendendo como optativa a todos 0s cursos
presenciais de Licenciatura da UFC (no semestre 2022.2, foram ofertadas duas turmas).

A disciplina aborda os mesmos assuntos da disciplina presencial de
Tecnodocéncia e, dado seu carater remoto, faz uso intensivo pratico de TDICs.

A presente acao se articula com o item 1.8 do Eixo Ensino do PDI (2018-2022),
a saber: Ampliar a capacitacdo dos docentes para o uso das Tecnologias da Comunicacgao
e Informacao — TIC nos processos de ensino e de aprendizagem. Além disso, o item 1.10
do mesmo do Eixo Ensino do mesmo PDI (“apoiar a elaboragdo de material didatico para
aulas na modalidade EaD”) também ¢é atendido por tal acao.

Resultados (impacto na sociedade e na comunidade): até o segundo semestre
de 2022 ja foram atendidos em torno de 450 alunos. Institucionalizacdo da EaD na UFC
Descricao: Durante o ano de 2022, como parte do plano de agéo do IUVI, acordado com a
Administracdo superior, foi elaborado e apresentado a Prograd documento que trata da
institucionalizacdo da EaD na UFC. No texto, descreve-se como a EaD pode ser
incorporada aos curriculos dos componentes curriculares de graduacdo, bem como se
estabeleceu as linhas gerais de um processo para tal incorporacdo. Foram mapeados
processos e indicados mecanismos para que uma cooperacdo entre IUVI e demais
Unidades Académicas possa se dar no ambito da elaboracdo dos planos de ensino de
componentes curriculares na modalidade EaD.

Tal agao tem relagdo com o item 1.9 do Eixo Ensino do PDI (2018-2022), a saber:
Orientar os cursos para a adocdo de modalidades hibridas de ensino, utilizando
metodologias virtual (on-line) e presencial, disseminando a préatica do uso de tecnologias
ativas, inovadoras e a distancia no ensino.

Resultados (impacto na sociedade e na comunidade): Ainda que n&o totalmente
formalizado, varias Unidades Académicas jA demonstraram interessa na incorporacao de
EaD em seus cursos, como se pode verificar por meio dos processos SEI de numeros
23067.028869/2022-63, 23067.020188/2022-57, 23067.047492/2022-41 e
23067.058282/2022-89.

3.15.5 LabVis: Laboratdrio de Visualizagcdes Interativas e Simulagcdes

Descricdo: O Laboratorio de Visualizagdes Interativas e Simulagdes (LabVis)
um espaco multidisciplinar colaborativo de apoio a acdes de ensino, pesquisa e extensao
em tecnologias voltadas para interacao virtual com informagdes, produtos e ambientes.

No LabVis sao desenvolvidas tecnologias e solugbes que permitem a
virtualizacdo de objetos e cenarios atraves de variadas midias digitais, possibilitando ao
publico interagir em tempo real com modelos foto realistas em contextos de treinamentos,
capacitacdo, ensino e cultura. Criado em 2022 a partir de um projeto estruturante apoiado
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pela Fundacdo Cearense de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (FUNCAP), o
espaco conta com 04 estacdes graficas de trabalho para produgédo avancada de midias, 07
oculos de realidade virtual de ultima geracdo, equipamentos de producédo fotografica e
audiovisual e impressora 3d. O LabVis funciona no Bloco Didaticos do curso de Sistemas
e Midias Digitais pode ser acessado por alunos, técnicos e professores vinculados ou
parceiros do IUVI.

Resultados (impacto na sociedade e na comunidade): O Laboratério, ainda que
de recente criacao, ja firmou parcerias em projetos com os cursos de Medicina e Geologia
da UFC, bem como com a Escola de Saude Publica do Estado do Ceara. Além disso, o
laboratério realiza diversas a¢des de apoio a disciplinas dos cursos de Bacharelado em
Sistemas e Midias Digitais.

3.16 Faculdade de Educacao

Com o objetivo de preparar o retorno das atividades académicas, ho modo
presencial, para o semestre 2022.1, nos dias 16, 17 e 18 de marco de 2022, ocorreram 0S
encontros de Formacdo Compartilhada, visando possibilitar maior integracdo entre os
docentes, nas proposicOes de alternativas pedagdgicas para o inicio do semestre. O
planejamento pedagdgico objetivou preparar os docentes para o enfrentamento do desafio
de retomada das atividades letivas.

Prezando pela exceléncia na formacao inicial e continuada de professores, a
FACED oferta disciplinas aos cursos de licenciatura em Pedagogia Diurno e Noturno, Curso
de Pedagogia Bilingue, Curso de Pedagogia EAD, todos os cursos de licenciatura da UFC
(disciplinas pedagdgicas) e ao curso de licenciatura em Pedagogia do Programa Nacional
de Formacdo de Professores da Educacédo Basica (PARFOR), ofertando turmas em 21
municipios das Coordenadorias Regionais de Desenvolvimento da Educacdo (CREDES),
do estado do Ceara.

No semestre de 2022.1, foram ofertadas 162 turmas para 0s cursos de
Pedagogia Diurno, Noturno e outras licenciaturas da UFC e, no semestre 2022.2, foram
ofertadas 154 turmas para os referidos cursos.

Foram ofertadas, durante as férias de julho/agosto de 2022 as seguintes
disciplinas: TCC0001 - Trabalho de Conclusdo De Curso I; PD0095 - Educacao do Campo
Desenvolvimento e Sociedade Sustentavel e PD0091 - Educacéao Indigena.

No semestre 2022.1, houve 46 alunos/as ingressantes contabilizando 386
matriculados/as no curso de Pedagogia Diurno e 50 alunos/as colaram grau. Para o curso
de Pedagogia noturno houve 40 alunos/as ingressantes e 401 matriculados/as e 60
alunos/as colaram grau.
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O curso de Pedagogia IUVI teve 26 alunos/as matriculados/as e 14 alunos/as
concluiram o curso. O curso de licenciatura em Pedagogia PARFOR teve 219 concludentes
no semestre 2022.1.

No semestre 2022.2, houve 38 alunos/as ingressantes e 401 matriculados/as e
43 concludentes no curso de Pedagogia diurno. No curso de Pedagogia noturno, houve 39
alunos/as ingressantes e 415 matriculados/as e 46 concludentes. O curso de Pedagogia
Bilingue teve 13 alunos/as matriculados/as e 1 concludente.

Foram realizadas inscricdes para a composicdo do Grupo de Estudo Grupo de
Estudo e Pesquisa em Alfabetizacdo — GEPA. Ligado ao Projeto Didlogos Reflexivos na
Pratica Pedagodgica do Ciclo de Alfabetizacdo, coordenado pela Prof2 Dr2 Maria José
Barbosa, do setor de Estudos Educacdo Especial, Letramento e Alfabetizacéo,
Departamento de Estudos Especializados — FACED/UFC.

Da mesma forma, Projeto “Acompanhe um ingressante 2022.2" possibilitou a
participacdo de estudantes de graduagdo em Pedagogia. O PET Pedagogia UFC,
juntamente com o PET Psicologia UFC, integrou o projeto “Abrindo a Caixa” abordando o
tema saude mental.

A participacdo dos discentes e docentes nos Encontros Universitarios de 2022
foi bastante expressiva, com efetivo envolvimento de toda a comunidade académica da
Faced. Houve publicacdo de edital para o curso de especializagcdo em educacao no campo
e pedagogia historico-critica, bem como oferta de formacdo de mediadores em cursos na
modalidade EAD.

Com motivo de muita honra para a Faculdade de Educacéo da UFC, alunos/as,
egressos/as e professores/as tiveram 5 trabalhos selecionados no 8° CONCURSO
PUBLICO PARA SELECAO DE TEXTOS DE LITERATURA INFANTIL, promovido pela
Secretaria de Educacédo do estado do Ceara (SEDUC).

4 UNIDADES ADMINISTRATIVAS

4.1 Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacgao

O Ensino de Pos-Graduacdo da Universidade Federal do Ceara conta, em
dezembro de 2022, com 133 cursos stricto sensu, entre mestrados e doutorados,
académicos e profissionais. Na distribuicdo por nivel: 64 (48,12%) sdo cursos de mestrado
académico, 50 (37,60%) cursos de doutorado académico, 18 (13,53%) cursos de mestrado
profissional e 01 (0,75%) curso de doutorado profissional. Nestes cursos estavam com
matricula ativa 6.555 discentes, 3.755 em mestrandos e 2.800 doutorandos.

Novos cursos: a PRPPG enviou em 2022, a Coordenacao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), propostas de criacdo de novos cursos de mestrado
e doutorado, sendo 6 académicos e 9 profissionais. A modalidade académica tem como
objetivo preparar pesquisadores e profissionais para o desenvolvimento e difusdo da
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pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovacado, nas diversas areas do conhecimento. Ja a
modalidade profissional tem como foco o estudo de técnicas, processos ou teméticas que
atendam a alguma demanda do mercado. Caso as todas propostas sejam aprovadas pela
CAPES, o numero de cursos de pos-graduacdo na modalidade académica passara de 114
para 120, enquanto o de cursos na modalidade profissional saltara de 19 para 28.

Os novos cursos propostos séo: 1. Doutorado em Arquitetura e Urbanismo; 2.
Doutorado em Artes; 3. Doutorado em Engenharia Civil: Estruturas e Construcao Civil; 4.
Doutorado em Engenharia Mecanica; 5. Doutorado em Estudos da Traducéo; 6. Doutorado
Profissional em Administragao e Controladoria; 7. Doutorado Profissional em Economia; 8.
Doutorado Profissional em Ensino de Histdria em Rede; 9. Mestrado em Engenharia Civil —
Russas; 10. Mestrado Profissional em Direito e Tecnologias Digitais; 11. Mestrado
Profissional em Gestdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo; 12. Mestrado
Profissional em Gestdo Universitaria; 13. Mestrado Profissional em Inovagédo Tecnoldgica
e Educacdo em Saude Digital; 14. Mestrado Profissional em Neurociéncias; e 15. Mestrado
Profissional em Secretariado Executivo.

Avaliacdo Quadrienal CAPES: no més de outubro de 2022, a PRPPG reuniu
os coordenadores dos programas de Pos-Graduacao da Universidade Federal do Ceara,
para apresentacéo dos resultados da mais recente Avaliagdo Quadrienal (AQ), divulgada
pela CAPES, AQ-2021.

Com o resultado da Avaliagcdo Quadrienal, a UFC comemora o aumento de 7
para 9 programas com conceito 6 (exceléncia nacional e internacional), e de 3 para 6 0
namero dos programas com conceito 7 (com maxima exceléncia nacional e internacional
em todos os quesitos). A UFC conta agora com 0s seguintes PPGs com o0 conceito maximo
(7): Enfermagem, Engenharia Civil Recursos Hidricos, Engenharia Quimica, Farmacologia,
Fisica e Matematica.

Este resultado indica a UFC como a instituicdo de ensino superior, nas regides
Norte e Nordeste, com o0 maior numero de programas de pds-graduacao de exceléncia
(conceitos 6 e 7), sendo 15 programas no total. De acordo com levantamento da PRPPG,
a UFC é seguida pela Universidade Federal de Pernambuco, com 11 programas na
condicao de exceléncia nacional e internacional.

Houve uma reducéo de 19 para 16 cursos com nota minima 3, conceito inicial
dos cursos de poOs-graduacgdo; observou-se ainda um aumento de 29 para 34 de cursos
com nota 4. O conceito 4 € o minimo para permitir a oferta do curso de doutorado. Os cursos
gue subiram de conceito 3 para 4 deram, portanto, um passo importante para a sua
consolidagao e crescimento.

Houve ainda a estabilidade nos 19 programas com nota 5, significando que estes
cursos estéo consolidados, mantendo-se a perspectiva de seus crescimentos nas proximas
Avaliagoes.
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Tabela 14: Comparativo entre as Avaliagbes Quadrienais CAPES 2017 e 2021
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A PRPPG parabeniza todos os PPGs por meio de seus coordenadores,
docentes, discentes, servidores técnico-administrativos, pesquisadores e colaboradores
pelos excelentes resultados obtidos, apesar de todas as dificuldades enfrentadas,
sobretudo dos impactos causados pela pandemia do novo coronavirus.

Figura 4: Apresentacao dos Resultados da UFC na Avaliacdo Quadrienal CAPES — 2021,
outubro/2022

Convénio UFC — Secretaria Municipal de Ensino do Municipio de Fortaleza
(SME): a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacédo da UFC publicou, em 14 de julho de
2022, o Edital de Chamada Publica n® 01/2022, com o intuito de ofertar 97 vagas em cursos
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de mestrado, nas modalidades académica e profissional, e 24 vagas em cursos de
doutorado, em programas de pdés-graduacdo da Universidade Federal do Ceard, para
ingresso nos semestres 2022.2 e 2023.1. Tal edital é resultado do Convénio firmado entre
a UFC e a SME em 2022.

O Convénio tem por finalidade o desenvolvimento de pesquisas educacionais
junto & rede municipal de ensino de Fortaleza, procurando investigar como politicas,
programas e projetos sdo implementados e de que forma eles repercutem no sistema
educacional e no desempenho escolar dos alunos. O projeto visa contribuir para a
qualificacdo em nivel de pds-graduacao stricto sensu de 166 mestres e 23 doutores no
periodo de 4 anos, por meio do projeto Rede Municipal de Educacdo: Politicas em
Movimento, observando a Lei 11.207/2021, que dispde sobre a criacdo do Programa
Observatério da Educacéo no ambito do Municipio de Fortaleza, e por meio da Resolucao
N° 22/CEPE-UFC, de 28 de outubro de 2021, que regulamenta a destinacédo de vagas a
favor dos convénios institucionais de pesquisa em editais de sele¢céo especificos, no ambito
dos programas académicos de pos-graduacao stricto sensu da UFC.

Mobilidade e internacionalizacdo: existem, atualmente na UFC, diversos
programas de mobilidade (direcionamento de alunos da UFC para instituicdes de ensino e
pesquisa no Brasil e no exterior, assim como a acolhida em nossa instituicdo de alunos
vindos de diversos estados brasileiros e paises estrangeiros), seja por iniciativa prépria ou
por meio de convénios estabelecidos entre a Universidade Federal do Ceard e instituicées
de diversos paises. Em parceria com a PROINTER, destaca-se a participacdo dos
Programas de Pdés-graduacdo da UFC, na oferta de vagas para o Programa de Aliancas
para a Educacdo e Capacitacdo (PAEC/OEA/GCUB), uma acdo conjunta da Secretaria
Geral da Organizacdo de Estados Americanos (SG/OEA) e do Grupo Coimbra de
Universidades Brasileiras (GCUB), com a finalidade de internacionalizar a formacgéo pd4s-
graduada, em nivel de mestrado e de doutorado, de estudantes com nacionalidade e/ou
residéncia nos Estados membros da Organizacdo dos Estados Americanos (OEA). Para
isso, os PPGs da UFC destinam parte de suas vagas e das bolsas, para estudantes
selecionados pelo Programa PAEC/OEA/GCUB. Esta experiéncia, é mais uma
oportunidade de aprendizado para discentes e de internacionalizagcdo para NnoSsoS Cursos,
com intercambio de culturas que transpassa a formac¢do académica. Na ultima verséo do
Programa foram ofertadas 23 vagas, em 16 PPGs, para acolhimento destes estudantes. A
UFC sediou a 3?2 fase do processo seletivo do Programa, sendo a 22 instituicAo com maior
namero de vagas ofertadas.
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Figura 5: Etapa do Programa PAEC/OEA/GCUB, ocorrida em agosto/2022, em formato
hibrido, no Auditério da PRPPG.

Novas Bolsas:

a) a PRPPG publicou, em junho de 2022, o Edital 08/2022 para selecdo de
bolsistas, cota Pro-Reitoria - CAPES, nos termos das Portarias CAPES n° 73, de 6 de abiril
de 2022 e CAPES n° 92, de 24 de maio de 2022. Os beneficios foram alocados em
programas de pos-graduacao ja apoiados pelo Programa de Demanda Social (DS) e pelo
Programa de Exceléncia Académica (PROEX). O quantitativo de bolsas ou auxilios foi
definido pela CAPES, considerando a distribui¢&o institucional de bolsas e/ou auxilios das
cotas dos cursos de cada instituicdo em 2022. A nova cota, disponivel para implementacao
a partir de julho de 2022, beneficiou 28 PPGs da UFC, com 27 novas bolsas de mestrado
e 29 de doutorado.

b) em agosto de 2022, a PRPPG mediou a operacionalizacdo da chamada
contida no Oficio Circular no 39/2022-CPE/CGPE/DPB/CAPES, publicado com base na
Portaria GAB n°® 155, de 10 de agosto de 2022 - Programa de Desenvolvimento da Pés-
Graduacdo Emergencial de Consolidacao Estratégica dos Programas de Pds-Graduacgao
stricto sensu académicos (PDPG). O PDPG Consolidacao Estratégica, tem como objetivo
apoiar os Programas de PoOs-Graduagcdo com notas 3 e 4 de modo a contribuir para a
consolidacéo e reducao de assimetrias identificadas no @mbito do Sistema Nacional de Pos-
Graduacao, a partir da formacdo de mestres e doutores. A Portaria 155 contemplou
Programas de Pds-Graduacéo stricto sensu académicos, que funcionaram por no minimo
trés anos, no periodo de 2013 a 2016, e obtiveram notas 3 ou 4 na Avaliagdo Quadrienal
2017.

Foram submetidas propostas de 26 PPGs da UFC a CAPES, para concesséo de
2 bolsas por programa, mestrado e/ou doutorado. A concessdo do apoio estratégico
proposto prevé ainda o repasse no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), em recursos
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de custeio para cada um dos PPGs beneficiarios, vinculados a instituicao publica ou privada
sem fins lucrativos, sendo R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) no primeiro ano de
execucao do projeto e o restante no segundo ano.

Programa MD-PhD: visando identificar alunos de graduacdo em Medicina de alto
desempenho e aproveitamento, capazes de obter excelentes resultados em programas de
Pé6s-Graduacdo, a UFC, na articulacio FAMED-PRPPG-PROGRAD, por meio da
Resolucdo N° 21/CEPE de 2022, instituiu o Programa de Formacdo de Médicos
Pesquisadores (MD-PhD). O Programa permitira a alunos do Curso de Medicina
interromperem temporariamente suas atividades na graduacdo, para se dedicarem
integralmente ao cumprimento de atividades didaticas e de pesquisa na P6s-Graduacdo
Sticto Sensu (doutorado), com o objetivo de formar, com agilidade e eficiéncia, jovens
profissionais para uma carreira que envolve simultaneamente a atividade médica e a
pesquisa cientifica. A candidatura envolve ter realizado estagio de Iniciacdo Cientifica
durante dois anos ou mais em laboratério de pesquisa da Famed; e ter publicado pelo
menos um artigo cientifico em periédico cientifico internacional Qualis A1 ou A2, como
resultado de projeto de iniciacdo cientifica. O processo seletivo conta com avaliacdo de
Curriculum vitae, rendimento académico, projeto de pesquisa e proficiéncia em inglés.
Espera-se que todo aluno participante do Programa, ao final de sua trajetéria, tenha
submetido para publicacdo em periddico de impacto pelo menos um artigo cientifico
(produto da pesquisa realizada), e que conclua o curso de graduacao e defenda sua tese
de doutorado. O Programa MD-PhD nasce, portanto, da necessidade de incentivar o maior
namero de estudantes de Medicina a direcionar sua carreira para a pesquisa e a docéncia.

Programas de Residéncia em Saude: por meio da Resolucdo N° 10/CEPE de
2022, a UFC regulamentou, no ambito da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacéo, na
Secdo de Po6s-Graduacao Lato Sensu, as acdes dos programas de Residéncia Médica,
Residéncia Uniprofissional e Residéncia Multiprofissional. Agora, os trés programas de
Residéncia em Saude da UFC sé&o oficialmente vinculados a Pés-Graduacgéo Lato Sensu.
A Resolucéo prevé a criagcdo de uma Comissdo Especial, para a operacionalizacdo dos
Programas, a elaboracdo de Regimentos Internos (com a definicdo das atividades
precipuas e de suas formas de atuacéo), e a possibilidade de percepcao de bolsas e/ou
outros beneficios. Ao final do curso, as disciplinas e cargas horarias da Residéncia Médica
e das Residéncias Uniprofissional e Multiprofissional, poderdo ser aproveitadas por
discentes regularmente matriculados em programas de Po0s-Graduacao Stricto Sensu da
UFC, mediante anuéncia da coordenacdo do programa Stricto Sensu, respeitado o seu
regimento interno.

Capacitacdo: com o objetivo de alinhar os procedimentos administrativos e
normativos, referentes aos cursos de pos-graduacado stricto sensu, a Coordenadoria de
Ensino da Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao da PRPPG promoveu, em novembro
de 2022, mais uma versao do programa de acolhida e treinamento para novos e antigos
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secretarios de programa; novos coordenadores e novos vice-coordenadores; e
interessados na revisdo das normas e funcionalidades do sistema SIGAA. O evento, que
faz parte do calendario anual da PRPPG, contou com a participacao de 30 servidores, nesta
versao, entre docentes e técnicos administrativos. Momento impar, com oportunidade de
partilha de experiéncias entre os presentes.

Figura 6: Servidores presentes no Curso Normas e Procedimentos Administrativos —
Auditério da PRPPG (novembro/2022)
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