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UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
Campus do Pici - Bloco 308., , Fortaleza/CE, CEP 60440-554
Telefone: 3366 9519 - http://ufc.br/

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO DISCENTE
PROGRAMA DE ACOLHIMENTO E INCENTIVO A PERMANENCIA

BOLSA DE APOIO A GESTAO ACADEMICA DA PROGRAD
PROJETO CORREDOR CULTURAL CRIATIVO

EDITAL N.2 23/2026

Processo n? 23067.029979/2026-76

A Coordenadoria de Acompanhamento Discente - CAD, da Pré-Reitoria de Graduagdo, da Universidade Federal do Ceard, em consonancia com a Resolugdo n2 08/CEPE, de
26 de abril de 2013 — Anexo Ad Referendum XXII — Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia, e com a Portaria 141, de 03 de maio de 2023, torna publico o
presente edital de sele¢do de estudantes de graduagdo para o preenchimento das bolsas de atuagdo nas areas de gestdo académica da PROGRAD do Projeto Corredor
Cultural Criativo.

1- OBJETIVO DA BOLSA

1.1 A Bolsa de Apoio a Gestdo Académica da Pré- Reitoria de Graduagdo tem o objetivo de proporcionar novas experiéncias aos estudantes de graduagdo da UFC, por meio
da atuagdo em diversas agdes académicas da Prograd. A interagdo, entre os servidores e os estudantes de graduagdo, visa dinamizar o fluxo das a¢es desenvolvidas nos
diversos setores da UFC, por meio de novas prdticas, ideias e conhecimentos oriundos da vivéncia dos estudantes na graduagdo.

1.2 A proposta do Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia- PAIP, por meio da Bolsa de Apoio a Gestdo Académica, é aproximar o estudante de experiéncias
que possam auxilid-lo na futura atuagdo profissional, bem como fortalecer o compromisso do estudante com a sua formagdo académica e contribuir com a redugdo da
evasdo.

2- CARACTERISTICAS DA BOLSA

2.1 As bolsas de Apoio a Gestdo Académica da PROGRAD, do Projeto Corredor Cultural Criativo, terdo duragdo de até 05(cinco) meses, relativos ao periodo de julho a
novembro do ano de 2026.

2.2 Serdo ofertadas até 01(uma) bolsa, destinadas ao setor especificados no Anexo | deste edital.
2.3 O(A) bolsista deverd exercer a carga horaria de 12(doze) horas semanais, as quais poderdo ser cumpridas de acordo com a necessidade do setor.

2.4 O valor mensal da bolsa é de R$ 700,00 (setecentos reais).

3- PUBLICO-ALVO

3.1 Poderdo participar da selegdo os estudantes regularmente matriculados nos cursos de graduagdo da UFC, conforme Anexo | deste edital.

4- ATUAGCAO DO(A) BOLSISTA

4.1 Os bolsistas desenvolveram as atividades nos setores das areas de atuacdo da Pro-Reitoria de Graduagdo. As atribuigdes das atividades serdo especificadas pelo setor.

5- PERFIL DOS BOLSISTAS

5.1 Os(As) bolsistas devem apresentar:

a) conhecimento das agBes do setor para o qual estd concorrendo;
b) conhecimento bésico de informatica;

c) proatividade;

d) boa comunicagéo;

e) ter organizagdo;

f) capacidade de desenvolver o trabalho em grupo;
g) conduta ética;

h) capacidade de sigilo das informagdes do setor;

i) zelo pelo bem publico;

j) Adaptabilidade;

k) Assiduidade.

6- INSCRIGAO DO CANDIDATO

6.1 As inscrigdes devem ser realizadas via PAIP - Formulario de Inscricdo - Bolsa de Apoio a Gestdo Académica da Prograd - Projeto Corredor Cultural no periodo
estabelecido no cronograma deste edital.

6.2 O candidato podera realizar inscrigdo para o setor, conforme a disponibilidade de vaga e atendimento ao requisito do curso de graduagdo que constam no Anexo I.
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7- PROCESSO DE SELEGAO
7.1 O processo de selegdo sera realizado pelo setor e ocorrera em duas etapas:

7.1.1 A 12 Etapa de cardter eliminatério - Consistird na andlise do Histdrico Escolar tendo como critério o IRA- Individual (o valor minimo de corte do IRA-Individual é 7,0
(sete));

7.1.2 A 22 Etapa de carater classificatério - Consistira na realizagdo de entrevista (presencial ou online). O local, o dia e o horario serdo divulgados no site da Prograd.
7.3 Em caso de empate entre os candidatos, serdo utilizados os seguintes critérios para o desempate:

7.3.1 primeiro: a maior nota obtida na 12 etapa;

7.3.2 segundo: a maior nota obtida na 22 etapa;

7.4 O candidato que ndao comparecer a 22 etapa do processo de sele¢do, dispostas no item 7, sera automaticamente eliminado do certame.

8- CRITERIOS PARA INGRESSAR E PERMANECER NA BOLSA

8.1 Sdo critérios necessarios para ingressar e permanecer no Programa de Bolsa de Apoio a Gestdo Académica da Prograd:

a) estar regularmente matriculado em componentes curriculares de curso de graduagdo presencial ou a distancia da UFC, a partir do segundo semestre letivo;
b) apresentar matricula em, no minimo, 12(doze) horas semanais de componentes curriculares;

) ndo estar vinculado a outro programa de bolsa ou vinculado a 6rgdos publicos municipais, estaduais ou federais, a qualquer outra atividade remunerada publica ou
privada, a estdgios com retribuicdo financeira, bem como a empregos formais;

d) ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para o exercicio da bolsa.

9- CADASTRAMENTO DOS BOLSISTAS

9.1 Os candidatos selecionados devem ser cadastrados, no SisPAIP - Sistema de Cadastro e Acompanhamento de Bolsistas PAIP, pelo responsavel de cada setor, que devera
anexar os documentos dispostos no item 9.3.

9.2 Ao iniciar o cadastro do bolsista, o responsavel do setor deve se certificar de que o discente selecionado preenche os requisitos previstos no item 8 deste Edital.
9.3 No ato do cadastramento do bolsista, devem ser anexados os seguintes documentos digitalizados em PDF:

a) Termo de Compromisso;

b) Declaragdo Negativa;

c) Comprovante de conta corrente, no qual constem de forma legivel a agéncia e o nimero da conta.

9.4 Os documentos originais listados no item 9.3 devem ser arquivados no setor, em consondncia com a legislagdo arquivistica vigente no pais. O arquivamento dos
documentos originais decorre da necessidade de atendimento a possiveis solicitagdes de auditoria.

10- DESLIGAMENTO DOS BOLSISTAS

10.1 O desligamento do bolsista da bolsa de Gestdo Académica da Prograd ocorrera quando:

a) a inscrigdo ndo for efetivada corretamente com a inser¢do de todos os anexos requeridos no item 9.3;

b) as frequéncias mensais ndo forem registradas no sistema eletrénico da Prograd pelo(a) responsavel do setor, conforme cronograma estabelecido pela CAD/PROGRAD;
c) o bolsista desistir, espontaneamente, das atividades;

d) o aluno ndo apresentar matricula em, no minimo, 12 horas semanais em componentes curriculares;

e) o vinculo do aluno com o curso extinguir-se, total ou temporariamente, como nos casos de conclusdo, desligamento, desisténcia, cancelamento, abandono ou saida do
curso (mudanga de curso ou transferéncia), bem como trancamento total, matricula institucional ou novo ingresso em qualquer curso de graduagdo da UFC;

f) o bolsista ingressar em um programa de mobilidade académica;
g) for identificada situagdo de acimulo da bolsa com outras bolsas ou atividades remuneradas;

h) apresentar mais de 01(uma) reprovagdo por nota em componentes curriculares durante o exercicio (vigéncia) do programa em 2026.1, sendo vedada a reprovagdo por
falta/frequéncia. O(A) bolsista que for desligado em decorréncia de reprovagdo por nota ou falta/frequéncia, ocorrida no semestre 2026.1, ndo poderd seguir exercendo
atividades do Programa e nem participar de novo processo seletivo no mesmo ano de vigéncia do programa em que ocorreu a reprovagao;

i) o(a) responsavel do setor identificar que o(a) aluno(a) ndo estd cumprindo, sem justificativa plausivel, as exigéncias, as atividades previstas ou a carga horaria mensal.
Nesses casos, o cadastro do desligamento devera ser realizado pelo(a) responsavel no SisPAIP - Sistema de Cadastro e Acompanhamento de Bolsistas PAIP;

10.2 A vigéncia da bolsa encerra-se no momento em que o vinculo do(a) aluno(a) com o curso extinguir-se, total ou temporariamente, como nos casos de conclusdo,
desligamento, desisténcia, cancelamento, abandono ou saida do curso (mudanca de curso ou transferéncia), bem como trancamento total ou matricula institucional, fluxo
continuo ou novo ingresso em qualquer curso de graduagdo da UFC.

10.3 O cadastro do desligamento ou da desisténcia do bolsista devera ser efetuado, no SisPAIP, pelo(a) responsével do setor, do dia 1 até o dia 10 de cada més em que
ocorreu o evento.

10.4 No caso de recebimento indevido de valor de bolsa, o(a) estudante bolsista sera obrigado(a) a devolvé-lo, via Guia de Recolhimento da Unido - GRU.

11- ATRIBUIGOES DOS BOLSISTAS SELECIONADOS
11.1 Sdo atribui¢des dos bolsistas selecionados:
a) dedicar 12 horas semanais para atividades relativas a bolsa, conforme suas caracteristicas e especificidades, sem prejuizo de suas atividades discente regular;

b) cumprir frequéncia mensal de 48 horas, a qual serd cadastrada pelo responsavel pelo acompanhamento das atividades do bolsista, no SisPAIP, conforme o prazo
estabelecido pela CAD/PROGRAD no cronograma;

c) comprometer-se a ndo acumular a bolsa da UFC com quaisquer outras bolsas vinculadas a 6rgdos publicos municipais, estaduais ou federais, qualquer outra atividade
remunerada, publica ou privada, com ou sem vinculo empregaticio e também receber qualquer outro tipo de remunerag3o, solicitando o desligamento formal tdo logo seja
identificada a situagdo ensejadora do fato;
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d) manter atitudes de respeito e solidariedade para com toda comunidade académica e atuar de forma responsavel em relacdo ao meio ambiente, zelando pelo nome da
Universidade Federal do Cear3;

e) participar do planejamento e da execugdo das agdes do setor ao qual estara vinculado, bem como elaborar o relatério final das atividades desenvolvidas durante a
vigéncia da Bolsa;

f) colaborar, em 2026, com a organizagdo e execugdo do Encontro do Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia (PAIP) e demais ag8es institucionais voltadas a
Gestdo Académica dos cursos de graduacgdo;

g) inscrever e apresentar trabalho no Encontro do Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia (PAIP), promovido pelos Encontros Universitarios de 2026.

12- DISPOSICOES GERAIS

12.1 S3o disposigdes gerais:

a) a comissdo de selegdo serd constituida por professores e/ou técnicos administrativos da UFC;
b) ndo sera instituido qualquer vinculo funcional ou empregaticio entre os bolsistas e a UFC;

c) estara automaticamente excluido do processo de selegdo o candidato que ndo comparecer a 22 etapas do processo de sele¢do, na data e horario agendados ou que ndo
se enquadre nos critérios exigidos para a sele¢do;

d) o ndo cadastramento da declaragdo mensal de frequéncia do bolsista ensejara a exclusdo, naquele més, do nome do aluno da folha de pagamento;
e) sera desligado da bolsa o estudante que for omisso no cumprimento de suas atividades perante o setor ao qual esteja vinculado;

f) a bolsa é incompativel com quaisquer outras bolsas vinculadas a 6rgdos publicos municipais, estaduais ou federais, qualquer outra atividade remunerada, publica ou
privada, com ou sem vinculo empregaticio e também é incompativel com o recebimento de qualquer outro tipo de remuneragéo;

g) ao término da vigéncia da bolsa, o responsavel do setor devera cadastrar, no SisPAIP, o Relatério Anual da bolsa e o(s) Relatdrio(s) Individual(is) do bolsista, inclusive,
daqueles que foram desligados no decorrer do ano. Apds inser¢do de todos os relatérios, o sistema permitird a emissdo dos certificados do responsavel do setor e dos
bolsistas;

h) todas as agBes relacionadas a vinculagdo do bolsista ao Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia, tais como cadastramento do aluno, inser¢do dos anexos no
sistema, envio da frequéncia, solicitagdo de desligamento, cadastro dos relatdrios, bem como o arquivamento dos documentos originais inerentes a todos esses processos
sdo de responsabilidade exclusiva do responsavel do setor;

i) é vedada a participagdo de alunos em carater voluntario no Programa de Bolsa de Apoio a Gestdo Académica da Prograd.

13- CASOS OMISSOS

13.1 Os casos omissos neste edital serdo analisados e julgados pela Coordenadoria de Acompanhamento Discente da Pré-Reitora de Graduagdo.

14- CRONOGRAMA

ETAPAS DATAS

Langamento do Edital 17/06/2026

Periodo de inscrigdo 18 2 26/06/2026

12 Etapa de sele¢do - Andlise do Histdrico Escolar

29/06/2026
Envio a CAD, pelo setor, da lista dos candidatos selecionados para entrevista. (A lista deve ser enviada até as 12
horas, com os respectivos horario e local) 30/06/2026
Divulgagdo, na péagina da Prograd, dos candidatos selecionados para entrevista, com os respectivos hordrio e local 01/07/2026
22 Etapa da selegdo- Realizagdo de entrevista (O candidato deve comparecer no horério e local divulgados na pagina
da Prograd) 03/07/2026
Envio a CAD, pelos setores, da lista dos candidatos classificados e classificaveis (A lista devera ser enviada até as 12
horas) 06/07/2026
Divulgagdo do resultado final na pagina da Prograd 07/07/2026

Cadastro dos bolsistas no SisPAIP pelo responsével do setor
Obs: os bolsistas cadastrados a partir do dia 11 de cada més iniciardo as atividades no PAIP somente no primeiro dia

do més seguinte 08 a 10/07/2026

Inicio das atividades pelos bolsistas 10/07/2026

Término das atividades da bolsa 30/11/2026

Envio dos relatdrios e emissdo dos certificados 012 15/12/2026

ANEXO |

QUANTIDADE DE BOLSAS E CURSOS DE GRADUAGAO POR SETOR
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EDITAL N2 23/2026

SETORES CURSOS DE GRADUAGAO VAGAS PARA 2026 Atuagdo do Bolsista

e A. DETECGAO: apreciagdo dos avangos antecedentes. Nesta etapa, os alunos
participantes do PAIP serdo recepcionados pela equipe que desenvolveu o
estudo do CCC e familiarizados com as técnicas de modelagem, sendo
direcionados para as atividades em que demonstrarem mais aptiddo e afinidade.

e Al. Acolhimento e nivelamento dos bolsistas e apresentagdo da equipe que
desenvolveu a exposi¢do;

e A2. Definigdo do plano de trabalho em trés frentes: (1) organizagdo do material
produzido; (2) aperfeicoamento, ajuste e transferéncia da exposi¢do; (3)
estratégias de participacdo e comunicagdo do projeto;

e B. PROCESSAMENTO: aplicagdo e treinamento dos alunos. Nesta fase, os
bolsistas serdo capacitados para realizagdo das atividades previstas de
organizagdo, aperfeicoamento e comunicagdo do projeto.

e B1. Identificacdo dos pontos de melhoria, ajuste e aperfeicoamento do projeto
do CCC, com énfase no feedback oferecido pela exposigdo;

Arquitetura e Urbanismo e B2. Definigdo das aptiddes a serem desenvolvidas para realizacdo das atividades
do plano de trabalho para preparagdo dos alunos contemplados pelo PAIP pela
equipe de docentes e pelos discentes que integram o Laboratério de Experiéncia
Design Digital (LED);

e C. VISUALIZAGAO: produgdo dos resultados e expressdo da intervengdo. Nesta

etapa, os alunos aplicardo as aptidées desenvolvidas para realizacdo de ajustes
no projeto.

Corredor Cultural Criativo 01

e C1. Apresentacdo dos resultados da modelagem e documentagdo;

e (2. Prospec¢do de outras possibilidades de aplicacdo das aptidées em outros
trechos do projeto;

e D. FEEDBACK: retrofit, otimizagdo e recomendagbes para continuidade do
projeto. Na fase final, com vistas a continuidade do projeto e sua ampliagdo, os
alunos passardo por um momento de qualificacdo e quantificacdo dos resultados
da nova exposicdo de forma a subsidiar diretrizes de comunicagdo da proposta,
sob a coordenagdo da PROCULT e com assessoria da UFC Informa.

e D1. Revisdo e relatério final das modelagens, geometrias e dados;

e D2. Elaboragdo de recomendacdes e aperfeicoamentos para aplicagdo futura no
PAIP.
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